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Presentacion

“Iremos ahora camino de tres dias por el desierto, para que
ofrezcamos sacrificios a Jehovd nuestro Dios” (Ex 3:18), Esa fue la
peticién, a Faraon alla en Egipto. En el capitulo 32 del Exodo
encontramos a Israel en el monte Sinai: habian llegado a su cita con
Dios. Moisés habia subido al monte y su hermano Aarén, no parecia
muy duefio de la situacién. Los dias pasaban sin que su lider
regresara. -Ya llegamos hasta aqui ;Qué hacemos ahora? - Se
preguntaban.

Tal vez alguien recordo la peticiéon hecha en Egipto, “era algo sobre
sacrificios” -pudo haber dicho-. Acto seguido, los encontramos
adorando apasionadamente a un becerro de oro. Hicieron justamente
aquello que se suponia que tenian que hacer, pero sacaron a Dios de
sus planes. Olvidaron el motivo por el que habian llegado hasta ahi.

Aprendiendo de la historia de Isael, no debemos solo “hacer por
hacer”. Tenemos un llamado mas alto, la razén de ser de la Iglesia
Metodista de México no se reduce a formulas humanas, tenemos un
propoésito divino. Nuestro Plan Operativo 2024 es una expresion de
nuestro entender de cémo hemos de actuar para conseguir aquello a
lo que hemos sido llamados por Dios. Hemos trabajado en estos
planes con plena consciencia de nuestra responsabilidad de ser
testimonio al mundo del amor de Dios a través de la predicacion del
mensaje evangélico y del servicio al necesitado; entendemos también
sobre nuestro compromiso de administrar efectivamente los dones
que Dios nos ha entregado a su cuidado.

En una época en la que parece haber urgencia de hacer “algo” para
ser vistos por los demas, y el deseo de alcanzar “buenos numeros” es
la tinica mision, es esencial recordar que nuestro cometido no es solo
llenar un informe. Actuamos porque tenemos un proposito.
Corresponde a cada miembro de nuestra Iglesia, en especial a
quienes desarrollan una funcién especifica en el cumplimiento de los
planes aqui enunciados, recordar continuamente la razén de
nuestras acciones: el profundo sentido de que Dios nos ha traido
hasta este lugar y este tiempo con un propédsito y nuestro trabajo
administrativo es una herramienta para cumplir esta comision. Si,
hemos de llenar algunos reportes, hablaremos de nameros, sin duda.
Haremos lo que debemos hacer, pero seremos intencionales en no
olvidar la razon por la que estamos aqui.

Pbro. I. Carlos Samuel Flores Chavez
Presidente de la Comisién Coordinadora del Programa Nacional
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Gabinete General

CONFERENCIA ANUAL DE MEXICO

Pbro. Agustin Hna. Patricia
Altamirano Ramos Maroto Cabrera

Obispo Representante laico

CONFERENCIA ANUAL ORIENTAL

Pbro. José Antonio Hna. Patricia
Garza Castro Maroto Cabrera

Obispo Representante laico

CONFERENCIA ANUAL NORCENTRAL

Pbro. Rodolfo Edgar Hno. Mario De la
Rivera de Ia Rosa Rocha De la Rocha

Obispo Representante laico
CONFERENCIA ANUAL SEPTENTRIONAL

Pbro. José Zayas Hna. Beatriz
Mellado Gonzalez Espinoza

Obispo Representante laico

CONFERENCIA ANUAL DEL NOROESTE

Pbro. Manuel Hna. Obdulia Soto
Ruelas Lopez Pérez

Obispo Representante laico

CONFERENCIA ANUAL DEL SURESTE

Pbro, Narciso Hno. David Damian
Cortez Gonzalez Gonzalez

Obispo Representante laico

Pbro. Carlos Samuel Flores Chavez
Presidente de la Comisién Coordinadora de Programa Nacional
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Mensaje episcopal

El Libro de Nehemias contiene la historia de los judios que regresaron a
Juda después de la cautividad Babilonica. Nehemias le pidié al rey
Artajerjes que le permitiera ir a su tierra para tratar de hacer algo por
ella. Cuando Nehemias llega a su tierra, encuentra todo destruido, el
templo quemado, el muro derribado y al pueblo en un completo
desanimo. Nehemias comienza a orar y organiza al pueblo para empezar
atrabajar. Corrige los pecados en los que el pueblo ha caido nuevamente
y los insta a volverse al Senor de todo su corazon. El pueblo se organiza
y el capitulo 4 versiculo 6 nos dice algo muy interesante: “Edificamos,
pues, el muro, y toda la muralla fue terminada hasta la mitad de su
altura, porque el pueblo tuvo animo para trabajar.” Qué tremenda
declaracion. La Escritura no dice que edificaron el muro porque se
organizaron muy bien, o porque trabajaron duro. No fue porque se
esforzaron o porque Dios les dio todo lo necesario. Ni siquiera fue
porque no tuvieron contratiempos, porque, de hecho, se levantaron
varios enemigos contra ellos. Dice la Palabra que edificaron el muro
porque el pueblo tuvo animo para trabajar.

Una de las cosas mas dificiles de hacer en todas las obras que
emprendemos, es permanecer. A veces iniciamos con mucho
entusiasmo y mucho fervor, pero a las primeras de cambio, cuando los
obstaculos aparecen y los problemas se presentan, nuestra tendencia
suele ser abandonar la obra. Dios nos ha llamado para vivir una vida de
fe.Fe “esla certeza de lo que se espera, la conviccion de lo que no se ve”.
He. 11:1. Fe es caminar sin saber lo que hay mas delante. Es creer que
Dios nos va a sacar adelante porque asi lo ha prometido. Es confiar en
todo lo que El ha dicho, aunque todavia no tengamos ningtn vislumbre
del cumplimiento de sus promesas. Es saber, a ciencia cierta, que Dios
es y seguira siendo siempre fiel. No es facil. Nuestra carne y nuestra
mente se rebelan contra esa fe, y nos invitan a claudicar.

Cuando la Escritura dice que el pueblo tuvo animo para trabajar significa
que creyeron a las palabras de Nehemias, creyeron que el muro podia
ser reedificado, a pesar de las condiciones, y trabajaron en base a esa fe.
Y la obra se llevé a cabo.

Como Iglesia Metodista de México, hemos vivido una larga lista de
situaciones a lo largo de 150 afnos que tenemos de estar en este pais.
Hemos vivido altas y bajas, yhemos permanecido porque Dios ha estado
con nosotros y nos ha sacado adelante. Porque siempre ha habido
hombres y mujeres que le han creido a Dios y han trabajado con animo
pronto y la fe suficiente de que Dios bendeciria la obra de sus manos.
Nosotros somos el resultado de todo ese trabajo y esa fe.

Hoy en dia nos toca vivir tiempos muy complicados. Recién hemos
pasado una pandemia que nos ha dejado devastados en muchos
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sentidos. Hemos perdido gente, dinero, fuerzas, y en muchos casos,
hemos perdido el animo. Ademas de todos los problemas que se viven
en la sociedad actual, con las nuevas corrientes de pensamiento, la
multiplicacion del pecado, la violencia, la inseguridad, la corrupcién, y
el endurecimiento de la gente hacia las cosas espirituales. Se han
perdido en gran medida los valores y los principios, y de pronto, la tarea
de la iglesia, de reconciliar al mundo con Dios, pareciera imposible de
cumplir. Algunos critican las fallas de la iglesia, que seguramente si las
tenemos. Otros deciden abandonar, pensando que encontraran alguna
iglesia mejor. Otros mas simplemente se han enfriado y no estan
dispuestos a seguir luchando porque consideran que todo esta perdido.

Pero estamos los que creemos que la Iglesia es de Cristo, y en medio de
las luchas, problemas, y pruebas, sabemos que el Sefior nos va a llevar
de lamano y nos va a dar la victoria. Podemos criticar y abandonar, pero
preferimos permanecer y hacer algo para levantarnos en el nombre del
Sefor. La lucha no es nuestra, es de nuestro Dios, y El nos va a llevar de
triunfo en triunfo. Tengamos animo para trabajar. No dejemos que el
miedo a los enemigos, a los problemas o a los obstaculos nos impidan
cumplir con lo que Dios nos ha encomendado. Levantémonos en fe,
creyendo la Palabra del Sefior ahora mas que nunca. A su tiempo
segaremos si no desmayamos.

150 afios en la vida de la Iglesia Metodista de México son un verdadero
testimonio de que Dios esta con nosotros, que El es fiel, que en su
nombre somos mas que vencedores, y que nuestro trabajo en el Senor
no es en vano. Vayamos adelante y no descansemos hasta que el
propésito de Dios sea cumplido en nosotros. Esforcémonos y seamos
valientes. No seamos simples espectadores de lo Dios va a hacer con
nuestra iglesia. Estoy seguro de que El tiene grandes cosas para
nosotros. Pero es importante que todos seamos participes.

Hay mucho trabajo que hacer. Necesitamos de la participacién de todos.
Si todos tenemos animo para trabajar, vamos a ver cosas grandiosas en
nuestra amada Iglesia Metodista. No sé si sea mejor que otras, pero es
NUESTRA iglesia. Aqui el Sefior nos ha puesto y aqui queremos dar lo
mejor de nosotros para la gloria de nuestro Dios. Trabajemos todos
juntos con mucho animo, y todo lo que hagamos, hagamoslo de corazon,
como para el Senor y no para los hombres; sabiendo que del Sefior
recibiremos la recompensa de la herencia, porque a Cristo el Sefor
servimos. jDios bendiga a toda nuestra Iglesia Metodista de México!

Obispo José Antonio Garza C.
Presidente del Gabinete General.

6 Plan Operativo Nacional 2024



Iglesia Metodista de México A.R.

Enfasis anual y libros de estudio

Pastoral a la comunidad

Libros de estudio:
1a y 2a. cartas a Timoteo,
Tito,

1er. libro de Samuel

Las epistolas pastorales dirigidas a Timoteo y Tito moldean una forma
especifica de ser comunidad, basada en el servicio mutuo, el amor sin
distingos y el cuidado exigente. Al igual que estas cartas, el libro que
narra lo acontecido en tiempos de Samuel hace una critica a la
descomposicion de una nacién que habia nacido en el juramento de
fidelidad a Jehova. Tanto en las cartas de Pablo como en los libros de
Samuel hay un elemento central: la exigencia de ser comunidad como
principio basico para la vida del pueblo de Dios. Frente a la ideologia
que pone al individuo sobre todas las cosas, las cartas pastorales y el
primer libro de Samuel afirman la comunidad como cuerpo donde se
experimenta la gracia. Es cierto que se presenta una critica al pueblo
de Israel y a las comunidades que atienden Timoteo y Tito, pero se
trata de una critica que expone aquello que Dios busca de su pueblo:
al negar lo que no deberia suceder en la comunidad, delinea lo que
deberia ser.

De: Lineamientos para el programa de la IMMAR 2022-2047
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Introduccion y vision general

Nuestro objetivo es, en cumpliendo al mandato y ejemplo de
Jesucristo: Proclamar las buenas nuevas como principio
evangelizador, cultivar el crecimiento espiritual de los creyentes,
aliviar las carencias materiales de necesitados y practicar la mayoria
cristiana. Bajo estos cuatro imperativos fundamentales se traza el
siguiente Plan Operativo Nacional

Nuestros planes estan elaborados bajo la perspectiva de una
administracion en base a objetivos, las diferentes Areas de trabajo de
nuestra iglesia, asi como las diferentes comisiones nacionales
presentan en este formato unificado sus planes para el 2024.

En cada seccién encontrara como encabezado el nombre y metas
generales de la instancia que presenta sus planes. La primera pagina
de cada formato concentra las metas especificas, los indicadores para
a medir el logro de estas y un espacio para evaluacién. Las paginas
siguientes desglosan la acciones a realizar para el cumplimiento de las
metas trazadas.

El presente del formato tiene como objetivo principal reforzar que no
trabajamos para cumplir un lista de actividades, sino que realizamos
actividades que contribuyen a alcanzar de metas especificas.

Hay varias formas en que estos planes operativos son utiles para los
miembros de nuestra iglesia y aun para nuestros simpatizantes:

e Como herramienta para entender hacia déonde desea caminar
nuestra iglesia, cuales son las metas que le parecen importantes y
por lo tanto invierte ahi sus recursos, fisicos y humanos.

e Nos ayudan a distinguir en qué parte del trabajo nacional entran
labores especificas de nuestro interés, ya sea que trabajemos en
una iglesia local, en un Distrito o tal vez en una Conferencia Anual.

e Ubicando nuestros propios puntos de interés y anhelos de
servicio, podemos dirigirnos a los responsables de areas
especificas de este Plan Operativo y, muy probablemente,
encontraremos cémo encajar en las actividades propuestas.

e (Ocasion para evaluar u ver al futuro. Al detectar las areas en que
hemos alcanzado éxito y aquellas en las que debemos redoblar
esfuerzos podremos, desde nuestro propio ambito de trabajo,
influenciar a través del organigrama de nuestra iglesia los planes
para los anos entrantes.

Oramos para que este trabajo le sea 1til en su labor durante el 2024.

Pbro. I. Carlos Samuel Flores Chavez
Presidente de la Comisién Coordinadora del Programa Nacional
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% Comision Coordinadora del Programa Nacional ] %"
4 Plan operativo 2024 R

. Coordinar los trabajos de las tres Areas basicas de la Misién de la Iglesia en cumplimiento al

g mandato de Jesucristo. Reconociendo que su mision integral es la evangelizacion y el discipulado a

o través de cuatro imperativos fundamentales:

(; a) Proclamar las Buenas Nuevas como principio evangelizador,

= b) Cultivar el crecimiento espiritual de los creyentes,

g c) Aliviar las carencias materiales de los necesitados,

d) Practicar la mayordomia cristiana.
Descripcion de metas para el periodo
Metas Indicador Evaluacion
Férmulas de célculo:
1: [Programas en el Ambito
Indicador 1: Nacional que se integraron en
Por,centaje de Programas en tiempo y forma / Total de
el Ambito Nacional que se Programas en el Ambito
integraron de en tiempo y Nacional]*100
forma.
Altérmino del afio el 100% de .
los programas de trabajo en el | Indicador 2: 2 [Programas — que  se
= ambito Nacional estaran Porcentaje de Programas en implementaron .
g, integrados, implementados y el Ambito Nacional que se integralmente/Numero Toltal Qe
evaluados correctamente implementaron Programas ~ en el Ambito
bajo el “Formato Unico”. integralmente Nacional}*100
Indicador 3: 2: [Programas en el Ambito
Porcentaje de Programas en | Nacional que Se
el Ambito Nacional, que se | €valuaron/Numero  Total de
evaluaron. Programas en el Ambito
Nacional]*100

Impulsar el uso del Formato

Unico, evaluando Porcentaje de lIglesias que

oportunidades para hacerlo hicieron uso del F.U. . .

. G (Iglesias locales en el ambito

% mas.acce3|ble., aplicar nacional que usaron el F.U/Total

§’ me.d|da.s’para mcrementgrsu de Iglesias en el ambito
aplicacion en un promedio nacional)*100
de, al menos, un 30% anual,
para llegar al 100% al fin del
cuadrienio.
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Coordinar, junto con la
comision nacional de

(Iglesias locales en el ambito

personas nuevas.

™ estadistica, la aplicacion del Porcentaje de lIglesias que nacional que  respondieron
© . .
> S|stema.ESTIMI\./IAR para ser rfaspondleron ESTIMMAR en ESTIMMAR/Total de Iglesias en el
respondido en tiempo y forma tiempoy forma <mbi . )*
almenos por 70% de las ambito nacional)*100
iglesias locales
?; Supervisar la actu,allfzamon Publicacion mensual de Publicacién De al menos 12
5 constante de la pagina web . o .
s de la IMMAR. contenidos. actualizaciones durante el afio.
Indicadores: Participacion en las 27
Cubriral 100% la gestion de 1. Porcentaje de Cobertura actfv!dades listadas en las
0 . . . : actividades de la segunda
© mi responsabilidad como de actividades nacionales. columna
2 funcionario de Programa o
= 0
Nacional en el 2023. 2. Porcentaje de indicadores Qumphr el 10.0 % de los
alcanzados al 100% indicadores listados en este Plan
Operativo
5. Crear al menos una célula
© . ~
% de cre0|m|ento en estg ano Creacion de la Célula Si/no
s gue integre a una 0 mas
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. lglesia Metodista de México A.R. Ta
Comisién Coordinadora del Programa Nacional ; 7%‘
Plan operativo 2024 R
Descripcién de actividades especificas
Meta 1 Altérmino del afio el 100% de los programas de trabajo en el &mbito Nacional estarén integrados,
implementados y evaluados correctamente bajo el “Formato Unico”.
Fechad
Actividades G e aT(Ia - Presupuesto Responsable/Involucrados
nicio érmino
1.1 Difundir el Formato unico entre los _ o
presidentes de Areas, Comisiones vy Presidente de la Comision
Organizaciones Nacionales, para que integren 1/7/23 30/11/23 $0.00 de Coordinacién Nacional
sus planes de trabajo 2024. de Programa. (CCNP)
1.2 Brindar retroalimentacién a las Areas,
Comisiones vy Qrganizaciones Nacionaleg, 1/10/23 15/11/23 $0.00 Integrante‘s‘(?e esta
para la elaboracion de sus planes de trabajo Comision
2024.
1.3 Integrar de los Planes Operativos de Areas, Presidente de esta
Comisiones y Organizaciones Nacionales 1/10/23 15/11/23 $0.00 Comisién
para formar el Plan operativo Nacional 2024. ’
1.4 Publicar y difundir el Programa Operativo 1/1/24 Presidente de esta
Nacional 2023, haciendo uso del organigrama | 19/11/23 $0.00 Comisién, presidentes de
de esta Comision y de medios digitales. 4reas nacionales
2.1 Preparacién de informes anuales de
Evaluacic:)n del PON 23 (Formulario de Integrantes de la Comision
Evaluacion, Formato de Informes) de las | 1g/2/24 | 20/3/24 $0.00 de Coordinacién Nacional
Areas, Comisiones y  Organizaciones de Programa.
Nacionales.
2.2 Acompafiar el desarrollo de las
actividades de Areas, Comisiones vy
Organizaciones Nacionales, supervisando su 1/1/24 30/12/24 $0.00 Presidente de esta Comision
apego a Planes Operativos.
2.3 Presentacion de informe anual del PON
2023 (Formulario de Evaluacion y Formato de
Informes) de las Areas, Comisiones vy | 1g/3/24 | 18/20/24 $0.00 Integrantes de esta
Organizaciones Nacionales en Junta Nacional Comision
de Programa segun ESTIMMAR 2023.
2.4 Instruir el llenado de los informes de _ )
avance durante el afio, detectando retrasos en Pre3|dent.e.s de Areas,
la  implementacién vy  ayudando  a 1/7/24 30/12/24 $0.00 Comisionesy
solucionarlos. Organizaciones Nacionales
3.1 Evaluar, a través de ESTIMMAR, la Integrantes de esta
implementacion de Programas en ‘23 16/2/24 20/4/24 $0.00 Comisién
3.2 Difundir y auxiliar en el uso correcto de la Presidente de esta
evaluacion de indicadores. i8I 4 A
1/2/24 | 30/12/24 $0.00 comision, de Areas,
Comisionesy
Organizaciones Nacionales

Comisién Coordinadora del Programa Nacional 12 Actividades
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3.2 Evaluar, con base en los Formularios de
Evaluacion y Formato de Informes, los
avances realizados en la Junta Nacional de
programa durante el segundo semestre del
2024, con seguimiento en 2025.

19/9/24

23/9/24

$0.00

Integrantes de esta
Comision

Impulsar el uso del Formato Unico, evaluando oportunidades para hacerlo mas accesible; aplicar

Meta 2 medidas para incrementar su aplicacién en un promedio de, al menos, un 30% anual, para llegar al
100% al fin del cuadrienio.
Fecha de
Actividades — — Presupuesto Involucrados

Inicio Término

1. Estar atento e integrar modificaciones para Presidente de esta

hacer formato mas accesible. 19/10/23 | 1/6/24 $0.00

2. Crear herramientas de difusion sobre las

ventajas y uso del formato unico en los 1/11/23 | 15/9/24 $0.00 Integrantes de esta

diferentes ambitos.

Coordinar, junto con la comisién nacional de estadistica, la aplicacién del Sistema ESTIMMAR para ser

B respondido en tiempo y forma al menos por 90% de las iglesias locales
. Fecha de
Actividades — — Presupuesto Involucrados
Inicio Téermino
3.1. Consultar con los presidentes de Areas, 1/8/23 30/9/23 $0.00 Presidente de esta
Comisionesy Organizaciones Nacionales, en sus Comision
juntas nacionales, asi como con la Comision de
Estadistica las posibles mejoras en el
cuestionario.
3.2. En coordinacién con las Areas Nacionales y 1/8/24 30/9/24 $0.00 Presidente de esta
la Comision de Estadistica definir las preguntas comisién, de Areas,
y reportes que se requeriran. Comisionesy
Organizaciones Nacionales
3.4, Adecuary difundir el Archivo de Excel a nivel 1/8/24 15/12/2 $0.00 Integrantes de esta
nacional. 4 Comisidn
3.5. Impulsar y dar seguimiento al llenado de | 1/12/23 14/1/24 $0.00 Integrantes de esta
ESTIMMAR en el periodo. 1/12/24 14/1/25 $0.00 Comision
3.6. Acompafiar el proceso de recoleccién de | 1/12/22 31/1/23 $0.00 Presidente de esta
datos y elaboracién de reportes. 1/12/23 31/1/24 Comisidn
Meta 4 Supervisar la actualizacién constante de la pagina web de la IMMAR.
Fechad
Actividades — echa ? - Presupuesto Involucrados
Inicio Término
1. Supervisar las publicaciones de la paginaweb | 1/1/24 31/12/2 $6,000 Presidente de esta
de la IMMAR 4 Comisidn
2. Actualizacion continua, al menos una vez al | 1/1/24 31/12/2 $6,000 Presidente de esta
mes, de los contenidos de la pagina. 4 Comision con el apoyo de
los integrantes de esta
Comision
Comisién Coordinadora del Programa Nacional 13 Actividades
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Meta 5 Cubrir al 100% la gestién de mi responsabilidad como funcionario de Programa Nacional en el 2023.
. Fechad
Actividades — echa ? - Presupuesto Involucrados
Inicio Término
1. Elaborar, en coordinacién con los presidentes | 15/7/24 19/10/2 $0.00 de esta
de d4reas nacionales, el Calendario de 4 presidentes de
Actividades Nacionales para 2025 Areas, Nacionales
6.2. Asistir a las actividades del Calendario de mi 1/1/24 15/12/2 $55,000 Presidente de la Comisidn
competencia y a dos eventos nacionales de las 4 de Coordinacién Nacional
Organizaciones Oficiales. de Programa.
6.3. Realizar informes y comprobacion de gastos 1/1/24 15/12/2 $0.00 Presidente de la Comisidn
de las actividades por medio de Actas de 4 de Coordinacién Nacional
trabajo, debidamente formalizadas y formato de Programa, secretarios
de finanzas nacional establecido. correspondientes
Meta 6 Crear al menos una célula de crecimiento en este afno que integre a una 0 mas personas nuevas.
. Fecha de
Actividades — — Presupuesto Involucrados
Inicio Término
5.1 Abrir una célula de crecimiento con Presidente de esta
supervision y evaluacién, usando el Manual de | 01/01/2 | 01/12/2 | $0.00 Comisidn
Células del ANTC. 4 4
Atentamente presentado
Pbro. Carlos Samuel Flor
es Chavez
Presidente de la Comisién Coordinadora Nacional de Programa
e-mail: pastorcsf@gmail.com
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Objetivo General

Establecer un Programa del Area de Desarrollo Cristiano formativo, considerando en él la
instruccion doctrinal basica del cristianismo y distintiva del Metodismo, la mayordomia integraly el
desarrollo de liderazgo y ministerios especializados con el propdsito de lograr que el cristiano
Metodista se convierta en un discipulo fructifero (Art. 412).

Sera responsabilidad del Area de Desarrollo Cristiano la coordinacién del trabajo de las
Organizaciones oficiales de la Iglesia.

Descripcion de metas para el periodo

Metas Indicador Evaluacion

Meta 1

([Numero de Iglesias

Incrementar en al menos un 10% la Locales en la IMMAR
implementacion del Plan Rector Variacion porcentual de que implementaron el
Nacional de Estudio de la IMMAR implementacion de PRNE PRNE en el 2024 /
(PRNE) para adultos y jovenes para adultos y jovenes con Nudmero de Iglesias
como proceso de desarrollo respecto al aho anterior en Locales en la IMMAR
cristiano en las Iglesias Locales en las Iglesias Locales. gue implementaron el
el 2024. PRNE en el 2023]-1)
*100

Meta 2

([NUmero de Iglesias

Incrementar en al menos un 10% la Locales en la IMMAR

implementacion del Programa de Variacion porcentual de que implementaron el

Estudio para alumnosde O a 14 - lemenfacién de PRNE-| PRNE-Ienel 2024/

anos de la IMMAR (PRNE-I) como P . i Numero de Iglesias
o con respecto al ano anterior

proceso de desarrollo cristiano : Locales en laIMMAR

. ) . en las Iglesias Locales. )

infantil en las Iglesias Locales en el gue implementaron el

2024. PRNE-I en el 2023]-1)

*100

Meta 3

([NUmero de Iglesias
Locales en la IMMAR
con Escuela Dominical
y/o Grupos de Estudio
Biblico en el 2024 /

Variacion porcentual de
Iglesias Locales que
cuenten con Escuela

Incrementar en al menos un 10% la
cantidad de Iglesias Locales que

cuenten con Escuela Dominicaly/o . Nudmero de Iglesias
. Dominical y/o Grupos de
Grupos de Estudio Biblico para o Locales en laIMMAR
-, Estudio Biblico con .
adultosy jovenes en el 2024. con Escuela Dominical

respecto al afio anterior. .
P y/o Grupos de Estudio

Biblico en el 2023]-1)
*100
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Incrementar en al menos un 10% la

Variacion porcentual de
Iglesias Locales que

([Numero de Iglesias
Locales en laIMMAR con
Escuela Dominical infantil
y/o Culto infantil en el

< cantidad de Iglesias Locales que cuenten con Escuela ) .
< .. . . . 2024 / Numero de Iglesias
°© cuenten con Escuela Dominical Dominicalinfantil y/o Culto
> ) ) ) - Locales en la IMMAR con
Infantil y/o Culto Infantil en el 2024. Infant.|L con respecto al afo Escuela Dominical infantil
anterior. y/o Culto infantil en el
2023]-1) *100
([Numero de Iglesias
Incrementar en al menos un 10% la Locales en la _”V_'MA_R con
cantidad de Iglesias Locales que Variacién porcentual de Escuela Dominical infantil
. . y/o Culto infantil en el
0 hayan realizado ECV, usando Iglesias Locales que ) ,
© . ) 2024/ Numero de Iglesias
o preferentemente el material Realizaron ECV con
s ~ ] Locales en la IMMAR con
desarrollado por la IMMAR, en el respecto al ano anterior. Escuela Dominical infantil
2024 y/o Culto infantil en el
2023]-1) *100
Que, al término de 2024, al menos [Numero de funcionarios
el 50% de funcionarios del Area de Porcentaje de funcionarios de la IMMAR participando
© | Desarrollo Cristiano, estén siendo participando en el Programa in el Pr?’?ramDa de 0
- i ormacion y Desarrollo
% | participes del Programa para la de Formaciony Desarrollo ‘ Y
s B ] del Area. del Area /Numergtotalde
Formaciény Desarrollo, a f!n de dar funcionarios del Area en
impulso al Liderazgo en el Area. la IMMAR]*100.
Que, altérmino del 2024, se haya
desarrollado al 100% los , [Programa ECV2024
~ _ ] Materiales y elementos de la
@ materiales y demas elementos que ) programado/Programa
D | . ECV2024 concluidos. -
> integran la ECV 2025 a usaren la concluido]*100
IMMAR.
[NUmero total de
indicadores de
o _ comisionesy
Que, altérmino del afno 2024, las Organizaciones Oficiales
ComisionesyOrganizaciones Porcentaje de indicadores de del Area Nacional de
oficiales del Area Nacional de comisionesy Organizaciones Desarrollo Cristiano que
E Desarrollo Cristiano tengan un Oficiales del Area Nacional alcanzaron sus metas/
£ | balance positivo en sus indicadores de Desarrollo Cristiano que Numero Total de
de desempefio en sus respectivos alcanzaron sus metas. Indicadores de
programas de trabajo. comisionesy
Organizaciones Oficiales
del Area Nacional de
Desarrollo Cristiano]*100
Crear al menos una célula de
(o)} . ~ . . .
@ | crecimiento en este afio que integre Se creo al menos una célula. SioNo
= | aunaomas personas nuevas.
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Descripcion de actividades especificas

Incrementar en al menos un 10% la implementacién del Plan Rector Nacional de Estudio de la IMMAR

Meta 1
(PRNE) para adultosy jévenes como proceso de desarrollo cristiano en las Iglesias Locales en el 2024
Fecha de
Presupu
Actividades P Responsable/Involucrados
Inicio | Término esto
Con apoyo de encargado de ESTIMMAR hacer 1-feb 15-feb
llegar a los presidentes conferenciales datos $0 Presidente Nacional DC
2024 2024
recabados.
Con base al ESTIMMAR 2023, identificar, por Presidente Nacional DC,
Conferenciay Distrito, cuales Iglesias Locales g ‘Z 15-Mar- Presidentes
no estan implementando el PRN y reportar 282;1 2024 $0 Conferencialesy Distritales
cuales son las principales causas. de Desarrollo Cristiano.
Det i inf L PL T j
e grmmar e in o~rmar el Plan de' rabajo y Presidente Nacional DC,
acciones a realizar para solucionar las 15- )
. L 4-Abr- Presidentes
principales causas que estan impidiendo la Mar- $0 ) o
. ., . 2024 Conferencialesy Distritales
implementacion del PRNE en las Iglesias 2024 o
, ) ., de Desarrollo Cristiano.
Locales que estan en esta situacion.
Presidente Naci (DC
Promover la implementacion del PRNE en las 15- residente Naciona ’

15-Dic- Presidentes

Iglesias Locales que no lo hicieron en el afio _
502:; au ! Mar 2024 $0 Conferenciales y Distritales
’ 2024 de Desarrollo Cristiano.

5-Sep-

Dar seguimiento y reportar, los avances de la 2024 7-Sep- Presidente Nacional DC,

implementacién del PRNE en el 2024, 2024 Presidentes

tomando como base los Reportes del 10- 15-Dic- $0 Conferenciales y Distritales

ESTIMMAR 2023 Dic- 2024 de Desarrollo Cristiano.
2024

Realizar una revision y llevar a cabo 15- 31M Presidente Nacional DC

adecuaciones pedagdgicas y editoriales en el Ene- 2'02843/' $4,000. o S

Tomo 5 de PRNE. 2024 Equipo interdisciplinario.
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Incrementar en al menos un 10% la implementacién del Programa de Estudio para alumnos de 0 a 14

Meta 2 afnos de la IMMAR (PRNE-I) como proceso de desarrollo cristiano infantil en las Iglesias Locales en el
2024.
Fecha de
Presupue
Actividades P Involucrados
Inicio Término sto
Con apoyo de encargado de ESTIMMAR hacer 1-feb 15-feb
llegar a los presidentes conferenciales datos $0 Presidente Nacional DC
2024 2024
recabados.
Con base al ESTIMMAR 2023, identificar, por Presidente Nacional DC,
Conferenciay Distrito, cuales Iglesias Locales 15- 15-Mar Presidentes
no estan implementando el Programa de feb- 2024 $0 Conferencialesy
Estudio para Alumnos de 0 a 14 afios del 2024 Distritales de Desarrollo
PRNE. Cristiano.
Determinar e informar el Plan de Trabajo y Presidente Nacional DC,
acciones a realizar para solucionar las 15- 4-Abr Presidentes
principales causas que estan impidiendo la Mar- 2024 $0 Conferencialesy
implementacion del Programa de Estudio para 2024 Distritales de Desarrollo
Alumnos de 0 a 14 afios del PRNE. Cristiano.
. ., Presidente Nacional DC,
Promover la implementacion del Programa de 15 Presidentes
Estudio para Alumnosde 0 a 14 afos del PRNE 15-Dic- .
: L Mar- $0 Conferencialesy
en las Iglesias Locales que no lo hicieron en el 2024 o
- 2024 Distritales de Desarrollo
ano 2023. .
Cristiano.
Dar seguimiento y reportar, los avances de la 5-Sep- 7-Sep- Presidente Nacional DC,
implementacidn del Programa de Estudio para 2024 2024 Presidentes
Alumnos de 0 a 14 afnos del PRNE en el 2024, 10- $0 Conferencialesy
tomando como base los Reportes del Dic- 15-Dic- Distritales de Desarrollo
2024 isti
ESTIMMAR 2023 2024 Cristiano.
Realizar una reViSién Yy llevar a cabo Presidente Nacional DC
. . o 1-Ene- 30-Nov-
adecuaciones pedagogicas y editoriales al $4,000
Afio 1 del PRNE-. 2024 2024 Equipo interdisciplinario

Incrementar en al menos un 10% la cantidad de Iglesias Locales que cuenten con Escuela Dominical

Meta 3 . o s .
y/0 Grupos de Estudio Biblico para adultos y j6venes en el 2024.
Fechade
P
Actividades restipue Involucrados

Inicio Término sto

Con apoyo de encargado de ESTIMMAR hacer 1-feb 15-feb

llegar a los presidentes conferenciales datos $0 Presidente Nacional DC
2024 2024

recabados.
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Presidente Nacional DC,
Con base al ESTIMMAR 2023, identificar, por 15 Presidentes
Conferenciay Distrito, cuales Iglesias Locales 15-Mar- .
L o feb- $0 Conferencialesy
no estan implementando Escuela Dominical 2024 o
o 2024 Distritales de Desarrollo
y/o Grupos de Estudio Biblico. o
Cristiano.
Determinar e informar el Plan de Trabajo y Presidente Nacional DC,
acciones a realizar para solucionar las 15- 4-Abr Presidentes
principales causas que estan impidiendo la Mar- 2024 $0 Conferencialesy
implementacion de Escuela Dominical y/o 2024 Distritales de Desarrollo
Grupos de Estudio Biblico. Cristiano.
. » Presidente Nacional DC,
Promover la implementacion de Escuela 15 Presidentes
Dominicaly/o Grupos de Estudio Biblico en las 15-Dic- .
. . N Mar- $0 Conferencialesy
Iglesias Locales que no lo hicieron en el afio 2024 o
2024 Distritales de Desarrollo
2023. o
Cristiano.
Dar seguimiento y reportar, los avances de la 5-Sep- 7-Sep- Presidente Nacional DC,
implementacién de Escuela Dominical y/o 2024 2024 Presidentes
Grupos de Estudio Biblico en el 2024, 10- $0 Conferencialesy
tomando como base los Reportes del Dic- 15-Dic- Distritales de Desarrollo
2024 isti
ESTIMMAR 2023 2024 Cristiano.
En coordinacion con presidentes
conferénciales y con base en mapa curricular ' Presidente Nacional DC,
de Programa de Desarrollo y Formacion de 1-Feb- 15-Dic- $0 Presidentes
Funcionarios realizar capacitaciones desde 2024 2024 Conferenciales.
los ambitos conferencial y distrital.

Incrementar en al menos un 10% la cantidad de Iglesias Locales que cuenten con Escuela Dominical

Meta 4
Infantil y/o Culto Infantil en el 2024.
Fecha de
P
Actividades resupue Involucrados
Inicio Término oL
Con apoyo de encargado de ESTIMMAR hacer 1-feb 15-feb
llegar a los presidentes conferenciales datos $0 Presidente Nacional DC
2024 2024
recabados.
Presidente Nacional DC,
Con base al ESTIMMAR 2023, identificar, por 15 Pres;dentes !
Conferenciay Distrito, cuales Iglesias Locales 15-Mar- .
L . feb- $0 Conferencialesy

no estan implementando Escuela Dominical 2024 o

) ) 2024 Distritales de Desarrollo
Infantil y/o Culto Infantil. .

Cristiano.

Determinar e informar el Plan de Trabajo y Presidente Nacional DC,
acciones a realizar para solucionar las 15- 4-Pbr Presidentes
principales causas que estan impidiendo la Mar- 2024 $0 Conferencialesy
implementacion de Escuela Dominical Infantil 2024 Distritales de Desarrollo
y/o Culto Infantil. Cristiano.

Area de Desarrollo Cristiano
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Promover la implementacion de Escuela

Presidente Nacional DC,

Funcionarios realizar capacitaciones desde
los dmbitos conferencialy distrital.

15- Presidentes
Dominical Infantil y/o Culto Infantil en las 15-Dic- .
. . _ Mar- $0 Conferencialesy
Iglesias Locales que no lo hicieron en el afio 2024 o
2024 Distritales de Desarrollo
2023. .
Cristiano.
5-Sep- Presidente Nacional DC
Dar seguimiento y reportar, los avances de la 2024 7-Sep- P:es:deztes 1on ’
implementacién de Escuela Dominical Infantil 2024 ,
) $0 Conferencialesy
y/o Culto Infantil.en el 2024, tomando como 10- 15-Dic- Distritales de Desarrollo
base los Reportes del ESTIMMAR 2023 Dic- o
2024 Cristiano.
2024
En coordinacioén con presidentes
conferénciales y con base en mapa curricular _ Presidente Nacional DC,
de Programa de Desarrollo y Formacion de 1-Feb- 15-Dic- $0 Presidentes
2024 2024

Conferenciales.

Incrementar en al menos un 10% la cantidad de Iglesias Locales que hayan realizado ECV, usando

Meta 5 :
preferentemente el material desarrollado por la IMMAR, en el 2024
Fecha de
- Presupues
Actividades Términ & P Involucrados
Inicio o
o]
Presentacion-Capacitacion ECV2024 a Presidentes 7-Sep- 9-Sep- 50 Presidente Nacional DC
Conferenciales DC. 2023 2023 Presidente CANCEN
, s . . Presidentes Conferenciales
Presentacion-Capacitacion ECV2024 a Presidentes 15-Nov- 15-Dic- $0 Distritales de Desarrollo y
Distritales DC. 2023 2023 .
Cristiano.

. oy . Presidentes Conferencialesy
Presentacion-Capacitacion ECV2024 a Presidentes 15-Ene- 15-Mar- $0 Distritales de Desarrollo
locales DC y Directores ECV 2024. 2024 2024 .

Cristiano.
. . Presidente Nacional DC,
Con base al ESTIMMAR 2023, identificar, por . K
Conferencia y Distrito, cuales Iglesias Locales no 15-feb- 1>-Mar- $0 Presidentes Conferencialesy
, . y ’ & 2024 2024 Distritales de Desarrollo
estan implementando ECV. .
Cristiano.
Determinar e informar el Plan de Trabajo y acciones . .
. . . Presidente Nacional DC,
arealizar para solucionar las principales causas que 15-Mar- 4-Abr- . .
. . ., $0 Presidentes Conferenciales y
estan impidiendo la implementacién de ECV. Para 2024 2024 L
. . . Distritales de D. C.
apoyar en solucionar estos impedimentos.
Reporte preliminar y final de resultados de la Presidente Nacional DC,
EC\F;2023 P y 5-5ep- 7-Sep- $0 Presidentes Conferenciales y
’ 2024 2024 Distritales de D. C.
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Que, al término de 2024, al menos el 50% de funcionarios del Area de Desarrollo Cristiano, estén

Meta 6 siendo participes del Programa para la Formacién y Desarrollo, a fin de darimpulso al Liderazgo en el
Area.
Fecha de
Presupue
Actividades P Involucrados
Inicio | Término sto
Preparacion de curso y materiales de eje 1-Nov- 1-Feb- $3.000 Presidente Nacional DC
tecnoldgico. 2023 2024 Facilitadores del Curso
$ 7,600
Dominio Presidente Nacional DC,
Inscripciones al eje tecnoldgico de 15- 99-Feb y Presidentes
funcionarios del Area de Desarrollo Cristiano Feb- 2024 Hospedaj Conferencialesy
al curso de eje tecnoldgico. 2024 e Distritales de Desarrollo
platafor Cristiano.
ma.
Presidente Nacional DC,
President
. L . L. 1-Mar- 31-May- resiaen e,S
Inicioy realizacion del Eje tecnoldégico. $0 Conferencialesy
2024 2024 S
Distritales de Desarrollo
Cristiano.
Preparacion de cursoy materiales de Eje de 1-Mar- 30-May- $0 Presidente Nacional DC
liderazgo. 2024 2024 Facilitadores del Curso
Presidente Nacional DC,
Inscripciones al eje tecnoldgico de 15- Presidentes
) ) ; . 30-Jun- .
funcionarios del Area de Desarrollo Cristiano Jun- 2024 $0 Conferencialesy
al curso de eje de liderazgo. 2024 Distritales de Desarrollo
Cristiano.
Presidente Nacional DC,
Presidentes
. N . ) 1-Jul- 30-Sep- )
Inicioy realizacion del Eje de liderazgo. u P $0 Conferencialesy
2024 2024 S
Distritales de Desarrollo
Cristiano.
Presidente Nacional DC,
| ipci lejet logicod President
nscr.|pC|o.nes aleje tecno ogico de o 1-Oct. 15-Oct. residen eg
funcionarios del Area de Desarrollo Cristiano 2024 2024 $0 Conferencialesy
al curso de eje operativo administrativo. Distritales de Desarrollo
Cristiano.
Presidente Nacional DC,
15- 30-No Presidentes
Inicioy realizacion del Eje de liderazgo. Oct- 2024 $0 Conferencialesy
2024 Distritales de Desarrollo
Cristiano.
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Que, al término del 2024, se haya desarrollado al 100% los materiales y demas elementos que

Meta 7
integran la ECV 2025 a usar en la IMMAR.
. Fecha de Presupue
Actividades sto Involucrados
Inicio Término
Asignaciony presentacion de librosy énfasis a 7-Sep- 9-Sep- $0 ' '
considerar en el material de la ECV 2025. 2023 2023 Presidente Nacional DC
Integrar un equipo de Hermanas (0s) que
elaboraran los materiales de la ECV 2025. Presid Naci |DC
Quienes desarrollen el disefio grafico, 8-Sep- 15-Oct- $0 residente Naciona
compongan la letra y musica y graben los 2023 2023 Presidente Conferencial
cantos, asi como quienes graben videos de las DC CANO
coreografias correspondientes.
Revision y autorizacién preliminar de los 15- 30-Nov Presidente Nacional DC
Temas, Talleres y elementos de estudio y Nov- 2093 $0 Presidente Conferencial
control de la ECV2025. 2023 CANOYy Equipo de Trabajo
asignado.
Definicion, desarrolloy elaboracion de Temas, 1-Dic 30-Abr Presidente Nacional DC
Talleres y elementos de estudio y control de la 00 50 $0 Presidente Conferencial
ECV 2025. 023 024 CANO vy Equipo de Trabajo
asignado.
Presidente Nacional DC
Definicién y autorizacion del disefio grafico del 15- 0y Er:,j'geme Conferencial
logotipo, plantillas del documento e imagen Abr- 2024 $ 7,500
del materialy documentos de la ECV2025. 2024 Presidenta Nacional de
Finanzas y Administracion
Tesorero Nacional.
Presidente Nacional DC
Capturar contenido de los Temas y demas 1-Ma 30-Ma (P:rAeljlgente Conferencial
elementos de la ECV2025 en las plantillas 2023{ 2024y $ 7,500
autorizadas del disefio gréfico del material. Presidenta Nacional de
Finanzas y Administracion
Tesorero Nacional.
Equipo asignado
Presidente Nacional DC
15- i i
Produccién y grabacién de los audios de los Ma 15-Jun- $12.000 Presidente Conferencial
Cantos de la ECV2025. 202y4 2024 ’ CANO
Presidenta Nacional de
Finanzas y Administracion
Tesorero Nacional.
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Equipo asignado
Presidente Nacional DC
30- ) .
Produccién 'y videograbacion de las un 30-Jul- $12.000 Presidente Conferencial
coreografias de los Cantos de la ECV2025 2024 ’ CANO
2024 . .
Presidenta Nacional de
Finanzas y Administracion
Tesorero Nacional.
Presidente Conferencial
CANO
o _ y . Presidente Nacional de
Revision y autorizacion final de todos los o
. . , 1-Jun- 15-Jul- Mdusica
materiales de estudio y demas elementos de $0
la ECV2024. 2024 2024 Presidente Nacional DC
Equipo interdisciplinario
Presidente Programa
Nacional
Edicion finalei iond teriales de ECV 15- i i
icion |rja e|mpre3|on. ema eriales de 30-Set. $130,000 Presidente Nacional DC
2025. Asi COI’T.10 'recopllamon de todos los Ago- 2024 Presidente Programa
elementos audiovisuales. 2024 Nacional
Entrega de Libro de ECV 2025 y materiales 15- 30-Nov Presidente Nacional DC
a.udi.ovisg?les a las conferencias para su Oct- 2024 $10,000 Presidente Programa
distribucion. 2024 Nacional

Meta 8

programas de trabajo.

Que, altérmino del afio 2023, las Comisiones y Organizaciones oficiales del Area Nacional de
Desarrollo Cristiano tengan un balance positivo en sus indicadores de desempefio en sus respectivos

Fecha de
. Presup
Actividades Involucrados
Inicio Término uesto
Elaborar PON 2024 del Area Nacional de
Desarrollo Cristiano con base a los 13-Sep-
15-Ago-2023 0 ; i
Lineamientos por la Conferencia General g 2023 $ Presidente Nacional DC
IMMAR 2022.
Orientar a los Presidentes Conferenciales
del Area, Presidentes de las Organizaciones 30-Oct-
15-Ago-2023 0 ; i
y Comisiones Nacionales, en la elaboracion g 2023 $ Presidente Nacional DC
y entrega de sus Planes Operativos 2024.
Atender Via telefénica, videoconferencia y 30-Dic
correo electronico, las necesidades de Area 1-Ene-2024 2024 $0 Presidente Nacional DC
Nacional de Desarrollo Cristiano.
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Elaboracion, adecuacion vy dilucién de
formatos que ayuden a la planeacion de 30-Dic-
1-Ene-2024 0 ; i
trabajoy medicién de avances deltrabajo del 2024 $ Presidente Nacional DC
Area de Desarrollo Cristiano.
Informe‘23 . .
Presidente Nacional DC.
Recibir y evaluar los Reportes y estadisticas 6-Abr-2024 .
que proporcionen evidencia del avance y/o 4-Abr-2024 PreS|dente.s
cumplimiento de los Indicadores de las Avance de Conferenciales de DC
Metas establecidas en los Planes Operativos Metas 2024 7-Sep- Presidentes Nacionales
de cada funcionario del Area. 2024 de Organizacionesy
5-Sep-2024 Comisiones.
3-Maz- Presidente Nacional DC
Asistiry acompanar Junta Nacional LMJI 2024 Presidenta Nacional LMJI
CAO 1-Maz-2024
25-Ago- $6,000 Presidentes
23-Ago-2024 2024 Conferenciales LMJI
Asistiry acompafar Junta Nacional LBSC 5-Maz- Presidente Nacional DC
Sedes: 2024 . )
Virtual 4-Maz-2024 $5.000 Presidenta Nacional LBSC
3-Ago- Presidentes
CANCEN 1-Ago-2024 2024 Conferenciales LBSC
Asistiry acompafiar Junta Nacional GM 24-Feb- Presidente Nacional DC
Sedes: 2024 Presidentes Nacionales
CAS $ 3,000 GM
22-Feb-2024
Virtual 27-Jul- Presidentes
25-Jul-2024 2024 Conferenciales GM
Asistiry acompanar Junta Nacional SMF 8-Feb-2024 10-Feb- Presidente Nacional DC
Sedes: 2024
Cigs 8-Ago-2024 $ 7,000 Presidenta Nacional SMF
10-Ago- Presidentes
CAS 2024 Conferenciales SMF
Promover, asistiry acompanar Junta
; 27-Feb- Presidente Nacional DC
Nacional FHM 26-Feb-2024 2024
Sedes: $0 Presidente Nacional FHM
Virtual 26-Ago-2024 | 27-Ago- Presidentes
, 2024 Conferenciales FHM
Virtual
Asistiry acompanar Junta CNCCM 18-Feb- Presidente Nacional DC
Sedes: 15-Feb-2024 2024 Presidente Nacional
CANO $ 7,000 CCCM
15-Ago-2024 | 18-Ago- )
2024 Pre3|dente§
Conferenciales CCCM
Asistiry acompanar Junta CNMYA. 12- Mar- Presidente Nacional DC
Sedes: 11-Mar-2024 | 2024 Presidente Nacional
Virtual $0 CNMYA
29-Ago-2024 | 30-Ago- )
Virtual 2024 Presidentes

Conferenciales CNMYA
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Convocar, preparary dirigir Junta Nacional Presidente Nacional DC
DC. Sedes: 4-Abr-2024  |6-Abr-2024 | $ 1,000 Presidentes Conf. de DC
CASE Y Nacionales de Org, y
Virtual 5-Sep-2024 | 7-Sep-24 Comisiones
Asistir a junta de Nacional de Programa.
. 11-Abr-2024 | 13- Abr-24
Sedes:
Virtual $4,000. Presidente Nacional DC
19-Sep-2024 |21-Sep-24
CAM
Convocar, preparary dirigir Junta co i i
ny r pr'p .r 'ry .|r|g|r un . n 29-Abr-2024 | 24-Abr-24 $0 Presidente Nacional DC
Equipo Interdisciplinario. Sede: Virtual Equipo interdisciplinario
Acompafar, apoyary asistir la realizacion
del Encuentro Nacional de FHM. Sede: 3-Oct-2024 [5-Oct-2024 | $5,000. Presidente Nacional DC.
CANO.
Acompafiar, apoyary asistir la realizacion
del Encuentro Nacional de Mujeres $5,000. Presidente Nacional DC.
Metodistas. Sede: CANO. 24-Oct-2024 | 26-Oct-24
Acompalfiar, apoyary asistir la realizacion ) )
14-Dic-2024 | 18-Dic-24 5,000. i i
de Juegos Nacionales de LMJI. Sede: CAO. 'c 'c $ Presidente Nacional DC.

Meta 9 Crear al menos una célula de crecimiento en este afio que integre a una 0 mas personas nuevas.
Fechade
Actividades Presupuesto Involucrados
Inicio Término
Formar célula de crecimiento para integrar Presidente Nacional
) 1-Ene-24 1-Dic-24 $0.
auna o mas personas nuevas. DC.

“Y todo lo que hagdis, hacedlo de corazén, como para el Sefior y no para los hombres™.
Colosenses 3:23

Atentamente presentado

Pbro. I. Enrique Machorro Ledo

Presidente del Area Nacional de Desarrollo Cristiano

e-mail: dcn.immar@gmail.com

Area de Desarrollo Cristiano
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ANDC - Comisién Nacional de MUsica y Alabanza

Plan operativo 2024

Objetivo
General

Art. 463 OBJETIVO. Definira los lineamientos e implementara un programa nacional de musica y alabanza,
estableciendo los criterios de calidad de la musica e himnologia a usarse, y los requisitos, aptitudes y perfil que
deberan reunir los ministros de musica.

Descripcion de metas para el periodo

Metas

Indicador

Evaluacion

Que, al término del afo, el 30%
de los presidentes locales hayan

Porcentaje presidentes locales de

(Presidentes locales de Musicay
Alabanza hayan concluido el Curso

balance positivo en sus
indicadores de desempenio.

— concluido el Programa Integral Mdusicay Alabanza hayan concluido | basico del Programa Integral de
% de Formacidn para proveer la el Curso basico del Programa Formacion para Ministros de Mdsica
= capacitacion y desarrollo de los Integral de Formacidn para de laIMMAR / NUumero total de
ministros de musica, en todos Ministros de Musica de la IMMAR. presidentes de Musicay
los ambitos de la IMMAR. Alabanza)*100
Iglesias Local impl t
Incrementar en un 30% las L . {lglesias Loca e§ que impementan
. . Variacion porcentual de Iglesias un plan de trabajo basado en los
iglesias locales hayan . . . .
N . . locales que implementan un plan lineamientos nacionales en el 2024 /
© implementado un plan de trabajo . . .
o . . de trabajo basado en los Iglesias Locales que implementan un
s basado en los lineamientos . . . .

. s lineamientos nacionales de plan de trabajo basado en los
Nacionales de la Comision .. . . . .
Nacional de Msica v Alabanza musica. lineamientos nacionales de musica

y en el 2023)]-1}*100
Que al término del afio el 85% las . . . , . .

) L. Porcentaje de iglesias locales en el | (Numero de iglesias que conocen e
Iglesias Locales del ambito — . . . .

. ambito conferencial que conocen e | implementaron el uso del himnario

™ Nacional conozcan e . . . . .

@© . . . implementaron el uso del himnario | metodista con letray musica en

S implementen el uso del himnario . P o . .

= . . metodista con letray musica en version digital e impreso, asi como
metodista con letray musica en e . , . .

IR . , version digital e impreso, asicomo | las grabaciones en MP3 / Numero

version digital e impreso, asi . . .
. las grabaciones en MP3. total de iglesias) *100
como las grabaciones en MP3.
< Que, altérmino del afio, se haya Participacién de conferencias en la | [Cantidad total de Conferencias que
© integrado el Coro Magno . . . - .
o . .- ., integracion del Coro Nacional participaron/ Cantidad Total de
Metodista con la participacion de . .
= . Metodista. Conferencias]*100
las 6 Conferencias.
Que al término del afio se
o producir un himno y/o una El porcentaje de himnosy (Numero total de himnos producidos
S alabanza contemporanea alabanzas producidos durante un /6)*100
g impulsando diversos estilos afo en relacion con el numero total | (NUmero total de alabanzas
musicales para nifios, jovenesy de conferencias. producidas /6)*100
adultos en cada conferencia.
Que altérmino del afio las . ) [Nimero de Indicadores de la

.. L. Porcentaje de Indicadores de las L .

© comisiones Conferénciales de . S . Comision de Mdusica y Alabanza que
© - comisiones distritales que tuvieron ) .

5 musicay alabanza tengan un un balance positivo tuvieron un Balance Positivo

=z P ’ /Numero Total de Indicadores de la

Comision de Musica y Alabanza]*100
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ANDC - Comision Nacional de Musica y Alabanza \t.
Plan operativo 2024

Descripcion de actividades especificas

Meta 1

ambitos de la IMMAR.

Que, al término del afo, el 30% de los presidentes locales hayan
concluido el Programa Integral de Formacion para proveer la
capacitacion y desarrollo de los ministros de musica, en todos los

presidentes locales de MUsica y Alabanza que
concluyeron el Curso Basico del Programa
Integral de Formaciony Desarrollo para
Ministros de Musica de la IMMAR

Enero
2024

2024

Actividades — Fecha fje - Presupue Responsable/Involucrados
Inicio Término sto
1.1. Actualizar junto con los presidentes 01 30 Agosto $.00.0 Presidente nacionaly
conferénciales el curso ya existente en la Enero 2024 presidentes conferénciales
plataforma de canva, para tener un balance 2024 de la comisién.
en el programa integral de formacion entre
historia de la musicay herramientas de

ejecuciones instrumentales y de multimedia.

1.2. Difundir el progreso constante del curso 01 30 Agosto $.00.0 Presidente nacionaly
en la plataforma de canva en las diversas Enero 2024 presidentes conferénciales
juntas con los presidentes conferénciales 2024 de la comision.

para cumplir con la fecha establecida para el

30 de junio
1.3. Publicacion del 1er listado de 01 30 Agosto $.00.0 Presidente nacionaly

presidentes conferénciales
de la comisioén.

Incrementar en un 30% las iglesias locales hayan implementado un plan de trabajo basado en los

Meta 2 lineamientos Nacionales de la Comision Nacional de Musica y Alabanza
Actividades - .Fecha d,e - Presupuest Involucrados
Inicio Término )
2.1. Hacer por conferencia videos 01 30 $.00.0 Presidente nacional de la
informativos para la difusién de los Enero Noviem comision.
lineamientos Nacionales, para buscar 2024 bre
diversidad en las presentaciones de los 2024
mismos.
2.2. Buscar reunir a los presidentes distritales 01 30 $.00.0 Presidente nacionaly
con los conferénciales para la difusion de Enero Noviem presidentes
toda la informacién de los lineamientos 2024 bre conferénciales de la
nacionales. 2024 comision
2.3. Promocion de talleres y actividades de 01 30 $.00.0 Presidente nacionaly
capacitacion, virtuales y presenciales. Enero Noviem presidentes
2024 bre conferénciales de la
2024 comision.

Que altérmino del afio el 85% las Iglesias Locales del ambito Nacional conozcan e implementen el

Meta 3 uso del himnario metodista con letray musica en version digital e impreso, asi como las
grabaciones en MP3.
Fecha de Pr t
Actividades — — esupues Involucrados
Inicio | Término o
Musica y Alabanza 28 Actividades
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3.1. Buscar e implementar alguna plataforma 01 30 $ Presidente nacionaly
donde podamos concentrar todos los himnos Enero Noviem presidentes
y sea facil su descarga para el mayory 2024 bre conferénciales de la
practico uso del formato mp3. 2024 comision
3.2. Buscar e implementar un solo lugar 01 30 $ Presidente nacionaly
oficial para el acceso a todo el material digital Enero Noviem presidentes
de la comisién de musicay alabanza. 2024 bre conferénciales de la
2024 comision

Que, al término del afo, se haya integrado el Coro Magno Metodista con la participacion de las 6

Meta 4 Conferencias.
Actividades - .Fecha d,e - Presupuest Involucrados
Inicio Término o]
4.1. Trabajar con aportaciones de las 01 30 $.00.0 Presidente nacionaly
diferentes conferencias para la formacion del Enero Noviem presidentes
coro magno en version virtual y presencial 2024 bre conferénciales de la
para las diversas actividades programadas. 2024 comision
4.2. Buscar el apoyo de musicos, corosy 01 30 $.00.0 Presidente nacional de la
directores de coros dentro de las Enero Noviem comisién de musica.
conferencias para fortalecer el coro en las 2024 bre
diferentes conferencias, donde se llevaran a 2024
cabo las participaciones del coro nacional.

Que al término del afio se producir un himno y/o una alabanza contemporanea impulsando diversos

Meta 5 . . o ., . .
estilos musicales para nifos, jévenesy adultos por cada conferencia en cada conferencia.
Actividades — Fecha d,e - Presupuest Involucrados
Inicio Término ()
5.1 Hacer convocatorias nacionales en cada 01 30 $.00.0 Presidente nacionaly
conferencia para la participacion de Enero Noviembre presidentes
ministerios en diferentes estilos de 2024 2024 conferénciales de la
interpretaciony difundir los ganadores a nivel comisién
nacional.
5.2. Promover los trabajos ministeriales 01 30 $.00.0 Presidente nacionaly
(musica) conferénciales, distritales y locales Enero Noviembre presidentes
de la comisiéon de musica para difundirlos en 2024 2024 conferénciales de la
las diversas plataformas de la comision. comision

Que al término del afio las comisiones Conferenciales de musicay alabanza tengan un balance

Meta 6 L - -
eta positivo en sus indicadores de desempeno.
Fech
Actividades — echa d,e - Presupuest Involucrados
Inicio Término o
6.1. Asistiry coordinar las juntas nacionales 01 30 $ Presidente nacional de
de 2024 programadas por la Comision Enero Noviembre la comisién de musica.
Nacional de Mdusica. 2024 2024
6.2. Informar a la junta Nacional de 01 30 $.00.0 Presidente nacional de
Desarrollo Cristiano los avances Enero Noviembre la comisién de musica.
correspondientes la comision. 2024 2024
Musica y Alabanza 29 Actividades
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6.3. Atender via telefdnica, via 01 30 $.00.0 Presidente nacional de
videoconferenciay correo electrénico las Enero Noviembre la comisién de musica.
necesidades de la Comision Nacional de 2024 2024
Musica
Atentamente presentado
Pbro. Jesus Gomez C.

Presidente Nacional de la Comision de Musica y Alabanza
jesusgomezimmar@gmail.com
jesusgomezimmar@hotmail.com
653 103 0462
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ANDC - Sociedad Misionera Femenil - Unidad México

Plan operativo 2024

Art.2 OBJETIVO. El objetivo de cada Sociedad sera:
Interesar y unificar a las mujeres de la iglesia en la vida y el servicio cristiano, promoviendo y cultivando la vida

o —
©
'% ] espiritual de las socias, a fin de cada una llegue a una conviccion clara y profunda de su salvacion personal en
'_g‘ ch5 Jesucristo por la experiencia de la posesién y plenitud del Espiritu Santo, compartiendo su elevacién, espiritual,
moral y social.
Descripcidn de metas para el periodo
Metas Indicador Evaluacion
Variacion porcentual de crecimiento . ,
Incrementar en al menos un 7% b o . Formula de calculo:
) L en la SMF con respecto al afio anterior , ,
S cobertura dela SMF en las iglesias locales S . ([INGmero de SMF del 2024/ nimero
@ . -, en las iglesias Locales establecidas y .
s establecidas y en formacion en el 2024. L deSMF en el 2023] -1) *100
en formacién.
Incrementar en un 7% las socias de las Férmula de calculo:
N . .. . Variacién porcentual de crecimiento (INdmero de socias del 2024/
S Sociedades Misioneras Femeniles en . o - , .
o 2024 de socias con respecto al afio anterior. numero de socias en el 2023] -1)
= ' *100
Indicador 1: , , 5
. Formula de Calculo (Indicador 1):
Porcentaje de .
.. (Cantidad de SMF que alcanzaron
SMF que no_solicitaron recursos la autosuficiencia financiera /
Que, al término del 2024, Unidad Méxicoy financieros a la tesoreria de la iglesia . .
. Cantidad total de SMF) * 100
f;g de las mesas directivas, sean local.
S . 0
= EUtOSL.Iﬁaen;:So/en el l85 o etn il aspecto Féormula de Calculo (Indicador 2)
inancieroy 0 €N el aspecto humano. . . (Cantidad de SMF que alcanzaron
Indicador 2: Porcentaje de mesas L
directi la autosuficiencia humana /
|rgct|vas gue tengan sus cargos Cantidad total de SMF) * 100
basicos cubiertos.
P o . - Numero de indicadores de las 6
Que, al término del afio 2024, las 6 Porcentaje de indicadores de las 6 ( .
< . . . Federaciones que alcanzaron sus
S Federaciones tengan un balance positivo Federaciones que alcanzaron sus , ..
2 en sus indicadores de desempefio metasl,2y3 metas/nimero total de indicadores
= ’ o de las federaciones) *100
" Crear al menos una célula de crecimiento
S en este afio que integre a una o mas Se creo al menos una célula. SioNo
= personas nuevas.

Sociedad Misionera Femenil - Unidad México
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# y lglesia Metodista de México A.R.
g ANDC - Sociedad Misionera Femenil - Unidad México
= 3 Plan operativo 2024
Descripcion de actividades especificas
Meta 1 Incrementar en al menos un 7% la cobertura de la SMF en las iglesias locales establecidas y en formacion
en el 2024.

Actividades IF:;TS de Termino Presupuesto Responsable/Involucrados

1.1. Con base al ESTIMMAR 2023,
identificar qué iglesias tienen SMF vy 02-01- 15-02- C/F Federaciones
elaborar un directorio de mesa 24 24 Conferénciales
directiva.

1.2 Con base al ESTIMMAR 2023, junto a
presidentas conferenciales elaborar wn
Plan de Trabajo y determinar las
esFraFeglasa realizar para solucionar l?s 02-01- 10-02. Federaciones
principales  causas que  estan 24 i C/F Conferénciales
impidiendo la integracién y formacion
de las SMF en las lIglesias locales
establecidasy/o enformacién que NO lo
hicieronen el afio 2023.

1.3 Capacitar a cada SMFdonde se
presentaran Lineamientos Nacionales 02-01- 30-11- Federaciones
(metas, libros de estudio, 24 24 C/F Conferénciales
administracion y operacion de las SMF.

1.4 Difundir por todos los medios Federaciones
disponibles, la publicidad para invitar a 02-01- 30-12- .. s
las mujeres congregantes a participar 24 24 C/F Conferénciales, Distritales
y/o formarSMF donde no las hay. yLocales.

1.5 Dar seguimiento a avances de cobertura 02-01- 31-12- Federacionesy Coord.
de las SMF. 24 24 C/F Distritales

Meta 2 Incrementar en un 7% las socias de las Sociedades Misioneras Femeniles en 2024.
Fecha de Presupuest
Actividades . Términ Involucrados
Inicio o o

2.1 Seguir difundiendo por medios digitales e
impresos el objetivo y caracteristicas de la
SMF, asi como hacer invitacion general y 02-01- 31-12- CJF Federaciones
personal, a todas las mujeres de las iglesias 24 24 conferénciales
aintegrarse al grupo de SMF, por medios de
videos de las mismas socias.

Sociedad Misionera Femenil - Unidad México 32 Actividades
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2.2 Abrir grupos de estudio en casa para llevar
el E)Ian de salvagop a mujeres inconversas, 02-01- 31-12- Federaciones
asi como su discipulado con base a los C/F L
. . L 24 24 conferénciales
estudios del PRNE e integrarlas a la iglesia
y a la SMF.
2.3 Fomentar la integracién de los miembros
de la SMF a los grupos de estudio del Plan
Rector Nacional, en la Escuela Dominical . o
y/o en los Grupos de Estudio de la Iglesia 02221 31212 $0.00 Federacul)nesld|str|talesy
Local, a la Escuela Cristiana de Vacaciones, ocales.
asi como en actividades de evangelizacion
y accion social de la Iglesia Local.
2.4 Celebracion de Relaciones de Federacidon 02-02- 26-02- C/F Federaciones
(CCEEMLALL.YC., FM.M.M. e |.U. Y UNISFEC) 24 24
2.5 Celebrar dia Mundial de Oracién, SMF. 01-03- 01-03- C/F Federa'uo.nes
24 24 Conferénciales
P ) 24 24 Conferénciales
2. Diundiren cada SWF 2 semana de or | zor | Federaciones
& y ’ 24 24 Conferénciales
2.8 Re:cl:zzl; Er:i;?::OSMF semana Nacional del 13-05- 18-05- - Federaciones
& ’ 24 24 Conferénciales
-06- -06- F i
2.9 Asambleas de SMF. CAM, CASE, CAS. 06-06- | 3006 C/F ederaciones
24 24 Conferénciales
2.10 Asambleas de SMF. CANCEN, CAO, CANO. | 0207 | 2507 C/F Federaciones
24 24 Conferénciales
., . . L. 01-09- 30-09- Federaciones
2.11 Celebracion especial de Unidad México. 24 94 C/F Conferénciales
. ., 4-11- -11- F i
2.12 Celebrar la Semana Nacional de Oracién 0 08 C/F ederz{cpnes
24 24 Conferénciales
2.13 Instituto Fraternal de Confederacion Confederaci
27-04- 27-04- , ..
Centro (CAM, CAS, CASE), Sede en CAS 24 94 6n CAS, Federacién CAS
CASE, CAM.
2.14 Institut Fraternal virtual d Confederaci
' Cosnfeudzracién Ia:rintzriza (CAOuaCANCENe 21-04- 27°04- 6n CAO,
CANO) ’ ’ 24 24 CANCEN, Confederacion Fronteriza
CANO
2.15 Asistir a la Asamblea Anual de UNISFEC. pte pte UM Unidad México
2.16 Junta Nacional del Comité Ejecutivo de U.
M. de SMF. $6,000.00
-02- 10-02- ;000
Sede 1: CAO 08-0 0-0 Cada Presidente deUnidad
Sede 2: CAS 24 24 Federacién México
) 08-08- 10-08- )
24 24
. . Todas las
2.17 Encuentro  nacional de  mujeres 24-10- 26-10- . L
. federacion Federacion CANO
metodistas. 24 24 os
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Meta 3 Que, al término del 2024, Unidad México y de las mesas directivas, sean autosuficientes en el 85 % en el
aspecto financiero y 60 % en el aspecto humano.
Fecha de Presupuest
Actividades . Términ P Involucrados
Inicio o]
o
01-01- 31-11-
24 24
3.1 Crear programas de desarrollo 01-02- 29-02-
financieros que permitan a la SMF 24 24
alcanzar su autosuficiencia financiera. Se 01-03- 31-03- C/F Mesa directiva de cada
realizaran 4 actividades en el afio. La 24 24 C/F Federacidn.
Meta se alcanzara con el 85% (300) de las 01-08- 30-08-
SMF. 24 24
01-12- 30-12-
24 24
3.2 Promover y dar seguimiento para que
todas las socias y las mesas directivas 0201 3011 Mesa directiva SMF
cumplan sus aportaciones financieras y 24 24 $0.00 Conferénciales y
humanas, segin lo indicado en la Nacional.
Constitucion de la SMF.
3.3 Impulsar el llfjera.zgo de los |ntegrar'1tes de Mesa directiva SME
las mesas directivas de la SMF motivando L.
. L 02-01- 15-12- Conferénciales y
su incorporacion al Programa de $0.00 .
., . . 24 24 Nacional.
Desarrollo y Formacion de funcionarios a
fin de capacitarlos.

Meta 4 Que, al término del afio 2024, las 6 Federaciones tengan un balance positivo en sus indicadores de

desempefio.
Fecha de Presupuest
Actividades . Términ P Involucrados
Inicio o
o
4.1 Elaborar y enviar el PON 2025, con base a
Li . - . ' .
los. Ineamientos, .dlrectrlces y metzf\s 01-06- 30-06- Presidenta deUnidad
nacionales establecidas en la Conferencia 24 24 $0.00 México
General de la IMMAR 2022 )
correspondientes a la SMF.
4.2. Orientar a las presidentes de las 6 . .
. ., P
Federaciones, en la elaboracion de sus 01-08- 30-08- $0.00 reS|de|3\;|1;iig§Un|dad
Planes Operativos 2025. 24 24 )
4.3 Dar seguimiento a la elaboracién y entrega . .
. 01-08- 30-08- Presidenta deUnidad
del POC 2025, de las presidentes de $0.00 res! en’a. evnida
-, 24 24 México.
Federacién.
4.4 Atender via telefénica y correo electrénico 02-01- 30-12- $0.00 Presidenta deUnidad
las necesidades de las SMF. 24 24 ’ México.
4.5 Presentar informes de Resultados de 00-00- 00-00- $.0.00 Presidenta deUnidad
Coberturay Membresia de las SMF. 00 00 o México.
4.6 Asistir a 2 Juntas del Area Nacional de
Desarrollo Cristiano. 00-00- 00-00- Presidenta deUnidad
11 . ..
Sede 1. 00 00 311,000.00 México.
Sede 2.
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4.7 Asistira2 Juntasdela Comision Nacional
de Programa. 00-00- 00-00- Presidenta deUnidad
Sede 1: 00 00 311,000.00 México.
Sede 2:
Meta 5 Crear al menos una célula de crecimiento en este afio que integre a una o mas personas nuevas.
Fecha de Presupuest
Actividades . Términ P Involucrados
Inicio o
0
5.1 Promover la formacién de una célula de Mesa Directiva Nacional,
- . 02-02- 30-11- J S
crecimiento en el hogar de los integrantes $0.00 Conferénciales, Distritales
24 24
SMF. y Locales
5.2Prese|?tar el.plan d(Na trabajo y materiales Mesa Directiva Nacional,
para impartir ensefianza con base en el 00-00- 00-00- $0.00 Conferénciales. Distritales
PRNE (material establecido por Testimonio 00 00 ’ ’
. . y Locales
Cristiano para las células)
5.3 Coordinar la Capacitacion a los lideres de 02-02- 30-11- Mesa I?|reFt|va Nguc')nal,
, . $0.00 Conferénciales, Distritales
la célula de crecimiento. 24 24
y Locales
5.4 Formar célula de crecimiento para integrar 02-01- 30-11- $0.00 Mesa Directiva Nacional,
una o mas personas nuevas. 24 24 ’ Distritales y Locales
5.5Dar seguimiento al cumplimiento de las
estrategias, los Objetivos y Metas 02-02- 30-11- $0.00 Mesa Directiva Nacional,
establecidas para laimplementacion de las 24 24 ’ Distritales y Locales
Células de crecimiento.
6 P Inf R -00- -00- . .
5.6 Presentar In ormes, de Resultados de 00-00 00-00 $0.00 Presidente Nacional.
apertura de nuevas células. 00 00

“Y Jehovd va delante de ti; él estard contigo,
No te dejara ni te desamparard, no temas ni te intimides”

Deuteronomio 31:8

Rocié Edith Cisneros Clemente

Correo: rocio_cisneros1@hotmail.com
Cel. 765-115-2799.
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ANDC - Legién Blanca de Servicio Cristiano
Plan operativo 2024

LgsC

Art. 3 FINALIDAD.

La finalidad de la Legion Blanca de Servicio Cristiano (LBSC), es ofrecer a las mujeres metodistas y

o —
Z g simpatizantes que desempefian trabajos seculares, estudian o son amas de casa, la oportunidad de
9] . . . . . . .
‘S © | agruparse para estudiar, reflexionar y capacitarse a la luz de las Escrituras de cémo trabajar por la vida
© 9 | mediante el servicio gozoso para los demas en la iglesia y en la comunidad sin acepcidn de personas, asi
como para desarrollar una fe vigorosa que le permita enfrentarse a los desafios de nuestro tiempo.
Descripcion de metas para el periodo
Metas Indicador Evaluacion
o Incrementar en al menos un 7% la Variacion porcentual de crecimiento Formula de calculo:
© . . 0 en la LBSC con respecto al afo (INGmero de LBSC del 2024/
+ cobertura de la LBSC en las iglesias locales . L ,
[} . ., anterior en las iglesias Locales numero de LBSC en el 2023] -
= establecidas y en formacién en el 2024. . L .
establecidas y en formacion. 1) *100

Incrementar en al menos un 7% la N - Férmula de calculo:
~ , - Variacion porcentual de crecimiento , .
© membresia de la LBSC en las iglesias , o (INGmero de miembros del
+ . > de membresia con respecto al afio , .

g locales establecidas y en formacion en anterior 2024/ numero de miembros

2024. ’ en el 2023] -1) *100

Formula de Calculo (Indicador
. 1):
Indicador 1: .
. (Cantidad de LBSC que
Porcentaje de LBSC que no L
solicitaron recursos financieros a la alcanzaron la autosuficiencia

Que, al término del 2024, los comités tesorerfa de la ielesia local financiera / Cantidad total de
™ ejecutivos conferencial, distritales y las & ’ LBSC) * 100
S mesas directivas locales sean .

L - Indicador 2: , . .
= autosuficientes en el 90 % en el aspecto . N Férmula de Calculo (Indicador
. . Porcentaje de mesas directivas que 2):
financiero y 80% en el aspecto humano. . . ):
tengan sus cargos basicos cubiertos. (Cantidad de LBSC que
(Presidenta, secretaria, tesorera, alcanzaron la autosuficiencia
accion social y evangelismo) humana / Cantidad total de
LBSC) * 100
Formula de calculo:

Que, al término del afio 2024, comités . - (Nun.wezro de |nd|c'adores de
< - . Porcentaje de indicadores de los comités confereciales que
© directivos conferenciales tengan un L .
= . L comités confereciales que alcanzaron sus
] balance positivo en sus indicadores de .
= . alcanzaron sus metas 1,2y 3. metas/nimero  total de

desempefio. - o

indicadores de los comités
conferenciales )*100

0 Crear al menos una célula de crecimiento

g en este afio que integre a una o mas Se cred al menos una célula. SioNo

= personas nuevas.
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Descripcion de actividades especificas

Incrementar en al menos un 7% la cobertura de la LBSC en las iglesias locales establecidas y en

estudio, administraciéon y
operacién de las LBSC.

Meta 1 a2
formacion en el 2024
. Fecha de
Actividades — — Presupuesto Responsable/Involucrados
Inicio Término
1.1. Con base en ESTIMMAR
2023, identificar las Iglesias .
LocalesI ueI Itienen L$3SCI 10-01- 1.1. Gabinetes
g . y 24 28-02-24 00 Conferenciales yLocales y
elaborar o actualizar el . -
. . . Coordinadoras Distritales.
directorio de cada gabinete.
1.2. Difundir publicidad por
. inital .
medios d.IgI'Fa es e |mpresos 1.2 Gabinetes
donde seinvite a las mujeres a 07-01- 20-12-24 .
200 Conferenciales yLocales y
formar su grupo de LBSCen las 24 . -
. Coordinadoras Distritales.
Iglesias Locales donde no
hay.
1.3. Fomentar la integracion
de los miembros de la LBSC a
los grupos de estudio del Plan
Rector Nacional, en la Escuela 1.3 Gabinetes Nacional
Dominical, en los Grupos de 07-01- Conferenciales, Locales y
Estudio de la Iglesia Local, asi 24 20-12-24 00 Coordinadoras Distritales.
como a la Escuela Cristiana
de Vacacionesy a las
actividades de evangelizacion
y accidn social de la Iglesia
Local.
1.4. Dar seguimiento a 20.02 1.4 Gabinetes Nacional,
avances de cobertura de las 24 15-07-24 00 Conferenciales, Locales y
LBSC. Coordinadoras Distritales.
1.5. Recopilar, elaborar,
disefiar, editar y publicar 02-01- 1.5. Gabinete Nacional,
contenido del Boletin Tabita. 24 1-12-24 00 Conferenciales, Corresponsales, y
colaboradores externos.
1.6. Capacitar al Comité Local
en cada LBSC donde se
taran los li ient
ﬁ::::snnzrjgnzlsesmﬁzglsegeos' 10-01- 1.6 Gabinetes Conferenciales y
! 24 30-12-24 00 Coordinadoras Distritales

Legion Blanca de Servicio Cristiano
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Meta 2 Incrementar en al menos un 7% la membresia de la LBSC en las iglesias locales establecidas y en
formacion en 2024.
Fecha de Presupuest
Actividades . Términ P Involucrados
Inicio o]
o)
2.1. Hacer invitacion general y personal, a 2.1 Gabinetes
. . . 06-01- 31-12- .
todas las mujeres de las Iglesias a integrarse al 24 o 200 Conferenciales, Locales y
grupo de LBSC. Coordinadoras Distritales.
2.2. Dar seguimiento a avances de membresia 20-02- 15-07- 2:2 Gabmgtes Nacional,
00 Conferenciales, Locales vy
de las LBSC. 24 24 . -
Coordinadoras Distritales
2.3.Renovacion de votos en los grupos de LBSC 07-01- 14-01- 2.3 Gabinetes
00
24 24 Locales.
2.4 Gabinetes
-02- 11-02-
2.4. Celebrar el 79 Aniversario de la LBSC 09-02 0 00 Conferenciales, Locales y
24 24 . -
Coordinadoras Distritales.
2.5. Semana del Servicio con Gozo. 05-02- 11-02- 2.5 Gabln?tes
2 24 00 Conferenciales, Locales y
Coordinadoras Distritales.
2.6. Di i . i
fa ’ c'leI mlgrar)te Aportaciones 2 6 Gabinetes
econdmicas, ropa y viveres a albergues de 19-02- 19-02- ., .
migrantes 2 24 donacidén Conferenciales, Locales y
& ’ Coordinadoras Distritales.
2.7. Conmemorar Dia Internacional de la 08-03- 08-03- 2.7 Gablmlates
Muier 24 04 00 Conferenciales, Locales y
Jer. Coordinadoras Distritales.
2.8. Conferencias, talleres o conversatorios 2.8 Gabinetes
para prevencion de violencia e injusticias 01-03- 31-03- 00 Conferenciales, Locales y
en contra y a favor de la mujer. Llevar 24 24 Coordinadoras Distritales.
ayuda material y espiritual a mujeres.
2.9. Festejo y entrega de juguetes a nifios de 30-04 30-04- 2.9 Gabinetes
escasos recursos en asilos, casas- hogar, 24 04 donacién Conferenciales, Locales y
iglesias, etc. Coordinadoras Distritales.
2.10. Entrega de canastillas para recién 02-05- 31-05- ., 2.10 Gabihetes
nacidos en hospitales y/o a hnas. de la 24 24 donacion Confer'enuales, Lc?cal'es Y
congregacion en necesidad. Coordinadoras Distritales.
2.11 Gabinetes
-05- 10-05-
2.11. Semana Nacional del Hogar Cristiano. 06-05 00 Conferenciales, Locales y
24 24 . -
Coordinadoras Distritales.
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2.12. Dia mundial del medio ambiente.
Conferencias, talleres, actividades y

2.12 Gabinetes

solicite la Iglesia.

-06- 30-06-
publicaciones en redes sociales para 05226 04 00 Conferenciales, Locales y
Concientizar sobre el cuidado del medio Coordinadoras Distritales.
ambiente.
2.13 Gabinet
2.13. Celebracién adulto en plenitud 28-08- 31-08- 3 ablr.1e es
2 o 00 Conferenciales, Locales y
Coordinadoras Distritales.
2.14. Talleres de artes y oficios al interior de los 01-09- 30-09- 2.14 Gabinetes
grupos y a mujeres en zonas marginadas. 00 Conferenciales, Locales y
24 24 . -
Coordinadoras Distritales.
2.15. Talleres y conferencias para promocion 2.15 Gabinetes
. L. . 01-09- 30-10- .
de la salud. O temas de interés al interior de los 24 04 00 Conferenciales, Locales y
grupos. Coordinadoras Distritales.
2.1 i
2.16. Retiro espiritual en iglesias locales 01-10- 30-11- 6 Gablr'1etes
00 Conferenciales, Locales y
24 24 . -
Coordinadoras Distritales.
2.17. Invierno célido: Entrega de ropa, cobijas,
. L, . , 2.17 Gabinetes
canastillas para recién nacidos, articulos de 01-12- 20-12- ., .
rsonal v d N rsonas d 24 04 donacion Conferenciales, Locales y
ase0 personal y despensas a personas de Coordinadoras Distritales.
€sCasos recursos.
2.18. Apg}/o e,n situacion de desastrgs 7 18 Gabinetes
(recoleccion viveres, ropa, art. de higiene 01-01- 31-12- .. .
. donacion Conferenciales, Locales y
personal) en el momento que se necesite, o lo 24 24

Coordinadoras Distritales.

Meta 3 Que, al término del 2024, los comités ejecutivos conferencial, distritales y las mesas directivas
locales sean autosuficientes en el 90 % en el aspecto financiero y 80% en el aspecto humano.
Fecha de Presupuest
Actividades . Términ P Involucrados
Inicio o]
o
3.1 Crear programas de desarrollo 3.1 Gabinetes Nacional,
! . . ) Acorde a i
financieros a fin de que las Legiones logren su 02-01- 30-12- . Conferenciales vy
L . necesidade
autosuficiencia financiera. 24 24 < Locales.
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3.2 Promover y dar seguimiento para que
todas las Legionarias cumplan  sus 3.2. Gabinetes
aportaciones financieras del 5% anual, al 02-01- 30-07- Acorde a su Conferenciales vy
Consejo Directivo Nacional, segun lo establece 24 24 aportacion Locales.
la Constitucion.
3.3. ImPuIsar el liderazgo de I'as integrantes de 3.3 Gabinetes Nacional,
los Gabinetes de la LBSC motivando su .
-, 06-01- 30-12- Conferenciales vy

Incorporacion al Programa de Desarrollo y 00

L . . . . 24 24 Locales.
Formacién de Funcionarios, o afines a fin de
capacitarlos.

Qué al término del afio 2024, comités directivos conferenciales tengan un balance positivo en sus

Meta 4 . . =
indicadores de desempeno.
. Fecha de Presu
Actividades — — P Involucrados
Inicio Término uesto
4.1. Atender via telefénica, via Zoom y correo 30-12- 4.1. Gablpetes Nacional,
.. . . 02-01-24 00 Conferenciales, Locales;
electrénico las necesidades de la Organizacion. 24 . L
Coordinadoras Distritales
4.2. Dar seguimiento a la implementacién de 30-12- 4.2.Presidenta Nacional,
las acciones correspondientes para cumplir 02-01-24 24 00 Conferenciales yLocales;
con las metas del Plan Operativo 2024. Coordinadoras Distritales.
4.3. Juntas del Consejo Directivo Nacional: 04-03-24 05-03-24 00 4.3 Consejo Directivo
Sede 1: Virtual 01-08-24 | 03-08-24 6000 Nacional.
Sede 2: Presencial CANCEN (Torredn)
4.4. Asistir a 2 Juntas del Area Nacional de
Desarrollo Cristiano. 04-04-24 06-04-24 6000 Presidenta Nacional
Sede 1: Presencial CASE 05-09-24 | 07-09-24 00 esidenta Taciona
Sede 2. Virtual
jjﬁ;?li:r:\z 2 Juntas dela Comisién Nacional 11-04-24 13-04-24 00 o esidonts Naciona]
grama. 26-09-24 | 28-09-24 6000 |
Sede 1: Virtual
Sede 2: Presencial
4.6. Elaborary enviar el PON 2024, conbasea | o7 59 53 | 20.09-23 4.6. Presidentas Nacional y
las directrices y metas nacionales 00 Conferenciales
correspondientes a la LBSC. )
4.7. Orientar a las Presidentas o Coordinadoras 4.7 Presidentas Nacional
de las 6 Conferencias, en la elaboracion de sus 25-09-23 30-09-23 00 ’ . !
. Conferenciales y
Planes Operativos 2024. .
Coordinadoras.
4.8. Presentar informes de Resultados de 01-03-24 04-03-24 4.8 Pres@entas Nacional,
, 20-07-24 01-08-24 00 Conferenciales y
Cobertura y Membresia . -
Coordinadoras Distritales.
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Aportac 4.9 Gabinetes
pién Conferenciales, Locales,
4.9 Asambleas Anuales Conferenciales. 01-06-24 10-07-24 DS Coordinadoras Distritales y
grup Miembros de grupos locales.
Locales
Meta 5 Crear al menos una célula de crecimiento en este afio que integre a una o mas personas nuevas.
. Fecha de Pr
Actividades — — esup Involucrados
Inicio Término uesto
5.1. Gabinete Nacional,
5.1. Promover la formacion de una célula Conferenciales, Locales
de crecimiento en el hogar de las 06-01-24 10-07-24 00 y Coordinadoras
integrantes de LBSC Distritales.
. 2. i Naci l,
5.2. Presentar el plan de trabajo y > Gablngte aciona
materiales para impartir Ensefianza por Conferenciales, Locales
5 . P .. P ., P 12-01-24 03-02-24 00 y Coordinadoras
Testimonio Cristiano para formacién de L
. Distritales.
células.
5.3. Gabinete Nacional,
. o . Conferenciales y
5.'3. Coordlnar. IE.i Capacitacion para las 120124 03-02-24 00 Coordinadoras
células de crecimiento. .
Distritales.
5.4. Gabinete Nacional,
.5.4. Formar ceh’lla de crecimiento para 02-02-24 05-09-24 00 Conferenmf'iles Localesy
integrar una o mas personas nuevas Coordinadoras
Distritales
5.5. Dar seguimiento y presentar informes | 04-03-24 | 04-04-24 gfnfi ::i?:f:;ﬁf;’;il
de resultados de apertura de nuevas 01-08-24 05-09-24 00 . Y
“ Coordinadoras
células. .
Distritales

“En cuanto lo hicisteis a uno de estos mis hermanos pequeiios,
a mi lo hicisteis” Mateo 25:40

Atentamente presentado

Maria Esther Dorame Villanueva
Presidenta Nacional de Legién Blanca de Servicio Cristiano
Iglesia Metodista de México A.R.

Correo: ma_dorame@hotmail.com
- Teléfono: 686 157110
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ANDC - Liga Metodista de Jovenes e Intermedios
Plan operativo 2024

Art. 3. PROPOSITO.

Objetivo
General

Ayudar a la juventud a alcanzar la experiencia de la comunidn vital con Jesucristo como Salvador personal;
ayudarla en el desarrollo arménico de los diversos aspectos de la vida juvenil, de acuerdo con los principios
cristianos; fomentar en ella el conocimiento y practica de la doctrina metodista y proporcionarle oportunidades
adecuadas para participar activamente en el establecimiento del Reino de Dios en la tierra.

Descripciéon de metas para el periodo

Metas

Indicador

Evaluacion

Incrementar en al menos un 7% la cobertura
de la LMJI en las iglesias locales establecidas
y en formacion en el 2024.

Meta 1

Variacién porcentual de
crecimiento de la LMJI
con respecto al afio
anterior en las iglesias
Locales establecidas y en
formacion.

Férmula de célculo:
([INGmero de LMJI del 2024/ nimero de
LMJl en el 2023] -1) *100

Incrementar en al menos un 7% la membresia
de la LMJl en las iglesias locales establecidas
y en formacién en 2024.

Meta 2

Variacién porcentual de
crecimiento de
membresia con respecto
al afio anterior.

Férmula de célculo:
([INUmero de miembros del 2024/ nimero
de miembros en el 2023] -1) *100

Que, al término del 2024, los gabinetes de la
LMJI en el ambito nacional sean
autosuficientes en el 80% en el aspecto
financiero y 80% en el aspecto humano.

Meta 3

Indicador 1:

Porcentaje de LMJI que
Nno necesitaron recursos
financieros de la tesoreria
de laiglesialocal hasta un
20% del presupuesto
total de las actividades.

Indicador 2:

Porcentaje de gabinetes
locales que tengan sus
cargos cubiertos.
(Presidente,  secretario,
tesorero, coordinador de
desarrollo  cristiano y
coordinador de testimonio
cristiano)

Formula de Calculo (Indicador 1):
(Cantidad de LMJI que alcanzaron la
autosuficiencia financiera / Cantidad total
de LMJI) * 100

Férmula de Calculo (Indicador 2):
(Cantidad de LMJI que alcanzaron la
autosuficiencia humana / Cantidad total
de LMJI) * 100

Que, al término del afio 2024, gabinetes
conferenciales tengan un balance positivo en
sus indicadores de desempefio.

Meta 4

Porcentaje de
indicadores  de los
gabinetes confereciales
que alcanzaron sus metas
1,2y3.

Férmula de calculo:

(Niumero de indicadores de gabinetes
confereciales que alcanzaron  sus
metas/numero total de indicadores de los
gabinetes conferenciales )*100

Crear al menos una célula de crecimiento en
este afio que integre a una o mas personas
nuevas.

Meta 5

Se creo al menos una
célula de crecimiento.

SioNo
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Iglesia Metodista de México A.R.

ANDC - Liga Metodista de Jévenes e Intermedios
Plan operativo 2024

Descripcion de actividades especificas

Incrementar en al menos un 7% la cobertura de la LMJI en las iglesias locales establecidas y en formacién en el

Meta 1 2024.
. Fecha de
Actividades — — Presupuesto Responsable/Involucrados
Inicio Término
Con base al ESTIMAR 2023, identificar por Gabinetes conferenciales
Conferencia y Distrito de las Iglesias que no 01-feb-24 31-mar-24 S0 L y
- distritales
tienen LMJI, hacer plan para alcanzar meta.
Con base al ESTIMMAR 2023, elaborar un Plan
de Trabajo y determinar las estrategias a
realizar para solucionar las principales causas Gabinetes conferenciales
que estan impidiendo la integracion vy 01-feb-24 31-mar-24 S0 o y
. : distritales
formacion de las LMJI en las Iglesias locales
que NO lo hicieron en el afio 2023, en
acompanamiento de pastores locales.
Elaborar calendario de visitacion a las Iglesias 0l-abr-24 30-abr-24 50 G'a\bl'netes conferencialesy
que no cuentan con la LMJI. distritales
Acompafiar, fortalecer y apoyar la integracion
y/o consolidacion de los Gabinetes Distritales 0l-ene-24 31-dic-24 S0 Gabinetes conferenciales
de la LMJI en todas las Conferencias.
Capacitar a cada LMJI vy presentar
Llneafnlentos' NaC|oQ?Ies (metas,.'llbros de Ol-ene-24 0l-mar-24 S0 Junta nac'lonal, g'ablhetes
estudio, administracion y operacion de las conferenciales y distritales
Ligas).
Dar seguimiento y asesorar a los Gabinetes . .
S . Junta nacional, gabinetes
recién iniciados para capacitarlos en los 01-nov-23 01-mar-24 S0 . .
. . conferenciales y distritales
programas y actividades establecidas.

Incrementar en al menos un 7% la membresia de la LMJI en las iglesias locales establecidas y en formacion en

Meta 2
eta 2024,
L Fecha de P
Actividades — — restipues Involucrados
Inicio Término to
Consejo editorial,
Difundir por medios digitales e impresos el gabinetes
objetivo y caracteristicas de la LMJI, asi como las 0l-ene-24 31-dic-24 S0 conferenciales y
actividades proximas a realizar. distritales,
corresponsales de VJ

Hacer invitacién general y personal, a todos los Gabinetes
jovenes e intermedios de la Iglesia a integrarse a 0l-ene-24 31-dic-24 $0 conferenciales,
la LMJI. distritales y locales
Fomentar la integracién de los miembros de la
LMJI a los grupos de estudio del PRN, Escuela .
Dominical y/o Grupos de Estudio de la Iglesia Gabinetes

y P . . & , 0l-ene-24 31-dic-24 $0 conferenciales,
Local, a la Escuela Cristiana de Vacaciones, asi .

. N ) distritalesy locales
como actividades de evangelizacién y accion
social de la Iglesia Local y distrital.
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Desarrollary aplicar Talleres de Capacitacion para Junta nacional,
l’OS rnlembfos de los gabmetces en todc?s los Ol-ene-24 31-dic-24 $0 gabmetes'
ambitos asi como para los miembros activos y conferenciales,
simpatizantes en general. distritales y locales
Junta nacional,
Generar y promover materiales digitales e gabinetes
impresos con el apoyo de Vanguardia Juvenil para 0l-ene-24 31-dic-24 $0 conferenciales,
fomentar el desarrollo integral de los jovenes. corresponsales de VJ y
consejo editorial de VJ
Abri de estudi Il Lpl .
e o e
. J - 0l-ene-24 31-dic-24 50 conferenciales,
discipulado con base a los estudios del PRNE e .
) . distritales y locales
integrarlos a la Iglesiay a la LMJI.
Encuentros Nacionales Biblicos, Deportivos y Junta nacional, comité
Culturales. Dic-24 Dic-24 $10,000 organizador, gabinetes
SEDE: CAO conferenciales
Celebrar el 135 aniversario de la LMJI en cada Gabmetes'
. 10-may-24 19-may-24 $0 conferenciales y
conferencia (Se celebra el 15 de mayo). .
distritales
, Gabinetes
Celebrareldiayla Semanade la Juventud en cada .
. 12-ago-24 18-ago-24 $0 conferenciales y
Conferencia. (Se celebra el 12 de agosto). o
distritales
Gabinetes
Organizar Salvando a México en cada conferencia. 25-oct-24 27-oct-24 $0 conferenciales y
distritales

Que, al término del 2024, los gabinetes de la LMJI sean autosuficientes en el 80% en el aspecto financiero y

Meta 3
100% en el aspecto humano.
. Fechade Presupues
Actividades — P Upu Involucrados
Inicio Término to
) . Junta Nacional,
Crear programas de desarrollo financieros que le abinetes
permitan a las LMJI, alcanzar la autosuficiencia 0l-ene-24 28-feb-24 $0 & .
) . conferenciales,
financiera. o
distritales y locales
. Junta Nacional,
Promover y dar seguimiento para que todas las .
. . . . . . gabinetes
ligas cumplan sus aportaciones financieras, segin 0l-ene-24 31-dic-24 S0 .
. L, conferenciales,
lo indicado en la Constitucion de la LMJI. L
distritales y locales
Junta nacional,
CapaC|t?r a los coordlnadores, dgl area de Ol-ene-24 31-dic-24 50 gablnetes.
Tesoreria y Finanzas de todos los ambitos. conferenciales,
distritales y locales
Impulsar el liderazgo de los integrantes de los
gabinetes Locales y Distritales de la LMJI Junta Nacional,
- . 9 P .
mediante su |ncorRoraC|on a! rqgramg de Ol-ene-24 31-dic-24 50 gablnetes‘
Desarrollo y Formacion de Funcionarios a fin de conferenciales,
capacitarlos en la correcta administracion vy distritales y locales
operacion de la LMJI.
Impulsar el liderazgo de los integrantes de la junta Junta Nacional,
. . f . S .
nacional, los gabinetes CorT erenualgs, dlstrl.t,ales Ol-ene-24 31-dic.24 50 gablnetes'
y locales de la LMJI, mediante su integracion y conferenciales,
termino en el programa del Diplomado Juvenil. distritales y locales

Liga Metodista de J6venes e Intermedios

44

Actividades 2024




Plan Operativo Nacional 2024

Meta 4 Que, al término del afio 2024, gabinetes conferenciales tengan un balance positivo en sus indicadores de
desempefio.
. Fechade P
Actividades — — resupues Involucrados
Inicio Término to
Asistir y coordinar la 2da Junta Nacional Representante v Junta
programada de la LMJI. 01-mar-24 03-mar-24 $0 NaFc):ional y
Sede: CAO.
Asistir y coordinar la 3ra Junta Nacional Rebresentante v Junta
programada de la LMJI. 23-ago-24 25-ago-24 $0 NaFc)ional y
Sede: CASE.
Atender via telefénica, correo electrénico y Zoom Junta nacional,
las necesidades de la LMJI en el ambito 01-ene-24 31-dic-24 $0 gabinetes
conferencial. conferenciales.
Elaborar y enviar el FU 2025, con base a los
Lineamientos, directrices y metas nacionales de .
. . . 1-ago-24 1-ago-24 nta nacion
los Lineamientos de la Conferencia General 2022 01-ago 31-ago 30 Junta nacional
de la IMMAR, correspondientes a la LMJI.
Orientar a los Presidentes Conferenciales bajo la .
, . L. 15-ago-24 15-sep-24
linea de autoridad en la elaboracion del FU 2025. >-ago >-sep 30 Junta nacional
- - Junta nacionaly
Dar seguimiento al cumplimiento de los . .
L . Ol-ene-24 31-dic-24 0 abinet
Objetivos y Metas establecidas en el FU 2024. ene I ? gabinetes
conferenciales
Orientar a los presidentes conferenciales en la
elaboracién de los formatos de revision y analisis:
- Informe anual del afio anterior (feb) 0l-ene-24 31-dic-24 50 Junta Nacional
- Plan de trabajo del afio en curso (feb)
- Formato de avance de metas (ago)
Asistir a las 2 Juntas del Area Nacional de
Desarrollo  (presentacion de  programas,
estadistica y avances al PON 2023)
Sede 1: 04-abr-24 06-abr-24 .
Sede 2: 05-sep-24 07-sep-24 S0 Representante Nacional
Nota: Las juntas podran ser virtuales segun lo
indique el Presidente Nacional correspondiente.
Asistir a 2 Juntas de la Comision Nacional de
Programa.
Sede 1:
11-abr-24 14-abr-24 .
2: R N
Sede 26-sep-24 28-sep-24 S0 epresentante Nacional
Nota: Las juntas podran ser virtuales segin lo
indique el Presidente Nacional correspondiente.
Meta 5 Crear al menos una célula de crecimiento en este afio que integre a una 0 mas personas nuevas.
Fecha de
Actividades — — Presupues Involucrados
Inicio Término to
Promover la formacién de al menos una célula de Junta nacional y
crecimiento en el hogar de los funcionarios de la 0l-ene-24 31-dic-24 $0 gabinetes
LMJI que integre una 0 mas personas nuevas. conferenciales

Liga Metodista de J6venes e Intermedios
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Presentar el plan de trabajo y materiales para

nuevas células.

. . ~ . Junta nacional
impartir ensefianza con base en el PRNE (material . ) . ! y
. . . - 0l-ene-24 31-dic-24 $0 gabinetes
establecido por Testimonio Cristiano para las .
, conferenciales
células).
Junta nacional,
gabinetes
Coordlr'lar'la Capacitacion a los lideres de la célula Ol-ene-24 31-dic.24 $0 confer.enuales,
de crecimiento. coordinador
conferencial de
Testimonio Critiano
Formar célula de crecimiento para integrar una o Junta nacional y
. P & 0l-ene-24 31-ago-24 $0 gabinetes
mas personas nuevas. .
conferenciales
Dar seguimiento al cumplimiento de las .
estrategias, los Objetivos y Metas establecidas Junta nacional y
sias, JELVOS ¥ , 0l-ene-24 31-dic-24 $0 Gabinetes
para la implementacién de las Células de .
- conferenciales
crecimiento.
Presentar Informes de Resultados de apertura de . .
P Ago-24 Dic-24 $0 Junta nacional

“Y el Dios de paz que resucito de los muertos a nuestro Seinor Jesucristo, el gran pastor
de las ovejas, por la sangre del pacto eterno, os haga aptos en toda obra buena para que
hagadis su voluntad, haciendo él en vosotros lo que es agradable delante de él por
Jesucristo; al cual sea la gloria por los siglos de los siglos. Amén.” Hebreos 13: 20-21

Atentamente presentado

Y

Lic. Aylin Rodriguez Diaz

Representante Nacional de las Ligas Metodistas de Jovenes e Intermedios

Iglesia Metodista de México A.R.

e-mail: aylinrodiaz@gmail.com

Teléfono de contacto: (656) 767 7810

Liga Metodista de J6venes e Intermedios

46

Actividades 2024




¥V 00IX3N 30 ¥

Ilglesia Metodista de México A.R.

ANDC - Pastora Nacional -LMJI

Plan operativo 2024

Art. 3. PROPOSITO.

ST Ayudar a la juventud a alcanzar la experiencia de la comunidn vital con Jesucristo como Salvador personal;
o 2 ayudarla en el desarrollo armdnico de los diversos aspectos de la vida juvenil, de acuerdo a los principios
3 & cristianos; fomentar en ella el conocimiento y practica de la doctrina metodista y proporcionarle
oportunidades adecuadas para participar activamente en el establecimiento del Reino de Dios en la tierra.
Descripcién de metas para el periodo
Metas Indicador Evaluacion
Variacion , .
orcentual  de ([NUmero de personas Inscritas del
— Qué al término del afio 2024 se aumente al personas Diplomado en Ministerio Juvenil en
S menos en un 25% los participantes en el p . 2024 / Nimero de personas Inscritas
g . . inscritas en el . o .
= Diplomado Juvenil. Divlomado del Diplomado en Ministerio Juvenil
pror en 2023]-1) *100.
Juvenil.
Que, al término del 2024, el 100 % de los Porcentaje  de
pastores y asesores de Jdvenes e los pastores 'y (Cantidad de pastores y asesores
~ Intermedios conferenicales y distritales que asesores conferenciales y distritales integrados
g integran la IMMAR, se hayan integrado enuna conferenicales y en la Red / Cantidad total de pastores
= Red de trabajo colaborativo en coordinacion distritales y asesores conferenciales y distritales)
con el Pastor Nacional de Jdvenes e integrados a la *100.
Intermedios. Red.
Porcentaje  de
o o binet d . .
Que, al término del afio 2024, el 80% de f;ullne e u(; (Cantidad de gabinetes de LMJI que
™ gabinetes de la LMJI en todos los ambitos cuenten conqun cuenten con un asesor (es) que
g cuenten con un asesor que cumplan con el asesor (es) que cumplen con el perfil establecido/
= perfil establecido en la Constitucién Liga curmplen conq ol Cantidad total de gabinetes de LMJI) *
Metodista de JOvenes e Intermedios. .p 100.
perfil
establecido.
Porcentaje  de
P o . ident d . .
Que, al término del afilo 2024, los presidentes presidentes - de (Cantidad de presidentes de LMJI de
< . LMJI  de las : N
e conferenciales de la LMJI de las 6 . las conferencias que acompafiados y
£ . - conferencias .
2 conferencias  sean  acompafiados vy Ue asesorarlos/ Total de presidentes de
asesorados por la Pastora Nacional. 9 o LMJI de las conferencias) *100.
acompainados y
asesorarlos.
0 Crear al menos una célula de crecimiento en
= o . , Se creo al menos .
+ este afio que integre a una o mas personas , SioNo
2 una célula.
nuevas.

Pastora Nacional LMJI 47
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Descripcion de actividades especificas

Meta 1 Qué al término del afio 2024 se aumente al menos en un 25% los participantes en el Diplomado Juvenil.
- Fecha de
Actividades _ Presupuesto Responsable/Involucrados
Inicio Término
Elaboracién del Nuevo Plan de Programa Nacional
Feb Junio $0.00 Desarrollo Nacional

estudios del diplmado juvenil. Pastora Nacional LMJI

Pastora Nacional LMJI

Promocién Diplomado Juvenil Junio Dic Vanguardia Juvenil

$0.00

Elaboracidn del Nuevo Plan de
estudios del diplmado juvenil.-
Se necesita una plataforma Ago Dic $4,000.00 Técnico Canvas
amigable y el servicio de
conferencia (zoom)

Qué al término del 2024, el 100 % de los pastores y asesores de Jovenes e Intermedios conferenicalesy

Meta 2 distritales que integran la IMMAR, se hayan integrado en una Red de trabajo colaborativo en
coordinacion con el Pastor Nacional de Jovenes e Intermedios.
Fecha de Presupuest
Actividades . Términ P Involucrados
Inicio o}
o
5de 5de
mar mar
. , . ., Pastora Nacional
Reuniones via zoom de oracion, planeacion y 4 de 4de .
. . . . $0.00 Asesores Conferenciales
apoyo entre los asesores y pastores juveniles. jun jun . .
Pastores juveniles.
3de 3de
sept sept
Pastora Nacional
Elaboracién de manual practico para los Asesores Conferenciales
P P Enero Mayo $0.00

asesores juveniles Pastores Juveniles
Programa- Desarrollo

Pastora Nacional LMJI 48 Actividades 2024
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Qué, al término del afio 2024, el 100% de gabinetes de la LMJI en todos los ambitos cuenten con un
Meta 3 asesor que cumplan con el perfil establecido en la Constitucién Liga Metodista de Jovenes e
Intermedios.
Fecha de Presupuest
Actividades . Términ P Involucrados
Inicio o
0
L . Programa Nacional
Elaboracidén de preguntas correctas para el Agosto Dic Desarrollo Cristiano
ESTIMMAR 2023 2023 .
Pastora Nacional
o . Pastora Nacional
Capacitacion para asesores. Enero Dic . .
Vanguardia Juvenil

Que al término del afio 2024, los 12 presidentes conferenciales de las 6 conferencias cuenten con el

B acompaiiamiento pastoral por parte de Pastora Nacional.
. Fecha de Presu
Actividades — — P Involucrados
Inicio Téermino uesto

Acompaiiamiento en eventos nacionales y
conferenciales conferenciales. Enero Dic $8,000.
Convencion CASE

Juegos Nacionales CAO

Junta Nacional LMJI

Pastora Nacional LMJI

Sedes: CAO 1 mar 24 3 mar 26 $7,500 Pastora Nacional LMJI
CASE Agosto Agosto
Junta Nacional DC CASE 4 Abril 6 Abril $4000 Pastora Nacional LMJI
Naci V i i . . .
Junta Nacional Vanguardia Juvenil Dic Dic $3500 Pastora Nacional LMJI
Consejeria individual con los presidentes .
. E D . .
conferenciales nero ¢ 30.00 Pastora Nacional LMJI
Meta 5 Crear al menos una célula de crecimiento en este afio que integre a una o mas personas nuevas.
. Fecha de
Actividades — — Presupuesto Involucrados
Inicio Término
Célula de jovenes profesionistas cada primer . Pastora Nacional
. Ene Dic
sabado del mes LMJI

Pbra I. Ana Patricia Borunda Magallanes

anaborunda89@hotmail.com
6141970750

Pastora Nacional LMJI 49 Actividades 2024
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Plan operativo 2024

Art. 2.: Integrar al Matrimonio, promoviendo su desarrollo espiritual y arménico en las
diferentes actividades que realizan dentro del hogar, como esposos y padres cristianos, dando
testimonio en el entorno de su comunidad y amor al préjimo; siendo congruentes en todos sus
hechos como buenos cristianos.

Objetivo
General

Descripcion de metas para el periodo

Metas Indicador Evaluacion
Incrementar en al
menosun 7% la . -
cobertura del GM en Variacion porcentual de crecimiento en
; las iclesias locales el GM con respecto al afio anterior en (INGmero de GM del 2024/ nimero
i
L glest: las iglesias locales establecidasy en de GM en el 2023] -1) *100
= establecidasy en -,
., formacion.
formacion en el
2024.
Incrementar en al
menos un 7% la ., . , .
o~ membresia doel GM Variacion porcentual de crecimiento (INUmero de miembros del 2024/
S . . de membresia con respecto al afio ndmero de miembros en el 2023] -1)
L en las iglesias locales . N
= . anterior. 100
establecidasy en
formacion en 2024.
. . Formula de Calculo (Indicador 1):
Que, al término del Indicador 1: (GM que alcanzaron lg )
2024, las mesas Porcentaje de GM que no solicitaron 9 s .
L . . ., autosuficiencia financiera / Total de
directivas locales recursos financieros a la tesoreria de la .
™ .. L los GM) * 100
© sean autosuficientes iglesia local.
-~
Q 0,
= en el 65 /9 en EI. . Férmula de Calculo (Indicador 2):
aspecto financieroy Indicador 2: (GM que alcanzaron la
65% en el aspecto Porcentaje de mesas directivas que N L
humano tenean sus careos cubiertos autosuficiencia humana / Total de
: & & ' los GM) * 100
Que, al término del
Ao 2024 , ..
azgin(e)zte; los (Numero de indicadores de los
< fonferenciales Porcentaje de indicadores de los gabinetes conferenicales que
% tengan un balance gabinetes conferenciales que alcanzaron sus metas/ndimero total
= os?tivo en sus alcanzaron sus metas 1.2y 3. de indicadores de los gabinetes
.p . conferenicales) *100
indicadores de
desempeiio.
Crear al menos una
o célula de crecimiento
% en este afio que Se creo al menos una célula. SioNo
= integre a una o mas
personas nuevas.

Grupo de Matrimonios 50 Metas 2024
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ANDC - Grupos de matrimonios
Plan operativo 2024
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Descripcion de actividades especificas

Incrementar en al menos un 7% la cobertura del GM en las iglesias locales establecidas y en formacion
Meta 1
en el 2024.
Actividades _ Fecha de . Presupuest Responsable/Involucrado
Inicio Término o S
REALIZAR
DIRECTORIO DE PRESIDENTES
PRESIDENTES ENERO FEBRERO $400.00 CONFERENCIALES Y
LOCALES EN BASE DISTRITALES
DE ESTIMMAR 2023
CAPACITAR Y DAR
SEGUIMIENTO PRESIDENTES
PARA DAR A ENERO MARZO $900.00 CONFERENCIALES Y
CONOCER LA DISTRITALES
ORGANIZACION GM.
ASISTIR A LAS PRESIDENTES
JUNTAS ENERO DICIEMBRE $10,000.00 CONFERENCIALES
CONVOCADAS Y DISTRITALES
REALIZAR Y GABINETE Y PRESIDENTES
PRESIDIR 03 DE MAYO 05 DE MAYO $5,000.00 CONFERENCIALES
ASAMBLEA ANUAL
Incrementar en al menos un 7% la membresia del GM en las iglesias locales establecidas y en formacién en
Meta 2
2024.
Fecha de Presupuest
Actividades - Términ Involucrados
Inicio o o
REALIZAR CAMPANAS DE EVANGELISMO PARA ENERO NOVIE $1000,00 TODOS
MATRIMONIOS. MBRE POR AREA LOCAL-AREA
EVENTO CONFERENCIAL
REALIZAR ACTIVIDADES POR SUBDISTRITO ENERO NOVIE $1000.00 TODOS
MBRE AREA LOCAL-AREA
CONFERENCIAL

Que, al término del 2024, las mesas directivas locales sean autosuficientes en el 65% en el aspecto financiero

LIEEN) y 65% en el aspecto humano.
Fecha de Presupuest
Actividades . Términ P Involucrados
Inicio o
0
Grupo de Matrimonios 51
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INVITAR E IDENTIFICAR LOS GM LOCALES Y ENERO JUNIO $500.00 PRESIDENTES
DISTRITALES PARA FORMAR GABINETES DE CONFERENCIALES Y
TRABAJO. DISTRITALES
PROMOVER E IDENTIFICAR LOS DEPOSITOS ENERO NOVIE $1000.00 TESOREROS
PARA LA ORGANIZACION. MBRE LOCALES-
CONFERENCIALES.

Meta 4

Que, al término del afio 2024, los gabinetes conferenciales tengan un balance positivo en sus indicadores de

desempefio.
Fecha de Presupuest
Actividades . Términ P Involucrados
Inicio o o
REALIZAR VISITAS Y JUNTAS POR ZOOOM ENERO NOVIE $1000.00 PRESIDENTES
MBRE CONFERENCIALES Y
DISTRITALES.
Meta 5 Crear al menos una célula de crecimiento en este afio que integre a una o mas personas nuevas.
Fecha de Presupuest
Actividades . Términ P Involucrados
Inicio o o
INVITAR A FORMAR CELULAS DE CRECIMIENTO ENERO NOVIE $1000.00 PRESIDENTES
MBRE. CONFERENCIALES
Y DISTRITALES.

Atentamente presentado

Joseph Flores y Blanca Villegas

Presidentes nacionales del Grupo de Matrimonios

Matrimonioscano2@gmail.com

Grupo de Matrimonios
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ANDC - Comisién Nacional de Continuidad Pastoral y Capacitacién en Ministerios h
Plan operativo 2024

Iglesia Metodista de México A.R. ‘3}%
=)

Objetivo
General

Art. 489 PROPOSITO. Esta Comisién cuidara de la buena administracién de
los recursos humanos y de la capacitacion continua del cuerpo ministerial

de la Iglesia Metodista de México.

Descripcion de metas para el periodo

aunaomas personas nuevas.

Metas Indicador Evaluacion
P ~ Porcentaje de Pastores Numero de Pastores del
— Que al término del afo el 80% de los . . C [, . . .
m P . capacitados del Ambito Ambito Nacional capacitados /
= pastores del Ambito Nacional hayan . ,
2 sido capacitados Nacional. Numero Total Pastores del
’ Ambito Nacional]*100
Proveer cursos de Capacitacion para
~ fortalecer el desarrollo de las . . . [Ndmero de funcionarios
© . . Porcentaje de funcionarios . ,
o funciones de quienes resulten . capacitados / NUmero Total
@ . capacitados. . ok
= electos como obispos y funcionarios]*100
Superintendentes de Distrito.
o Que, al término del 2024, se haya
£ revisado el Manual de Capacitacion Se realizé la revision SioNo
= para funcionarios.
(Numero de indicadores de las
Que, al término del afio 2024, las . - comisiones conferenciales que
< . . Porcentaje de indicadores de ,
5 comisiones conferenciales tengan un g . alcanzaron sus metas/nimero
+ . . las comisiones conferenciales -
o balance positivo en sus indicadores total de indicadores de las
= o que alcanzaron sus metas. -
de desempefio. comisiones
conferenciales)*100
n Crear al menos una célula de
g crecimiento en este afio que integre Se creo al menos una célula. SioNo
=
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Seminario Metodista Juan Wesley E
Plan operativo 2024 Df_"-m‘\\\\@’
o _ Art. 515 proposito. La preparacion biblica, teolégica y especializada de hombres y mujeres
-% S llamados por dios a ejercer los diversos ministerios tales como: pastor, misionero,
= = .
8% maestro y evangelista.
Descripcién de metas para el periodo
Metas Indicador Evaluacion
Numero de
programas de
1. Realizar los ajustes y actualizaciones de todos estudio ajustados
- nuestros programas de estudio y actividades en virtud alavirtualidad
< de los nuevos modelos educativos enfocados en la contra el nimero
virtualidad de los programas
presenciales
existentes
(s L Balance y estado
N 2. Mantener un superavit en la relacion ingresos- y
© , . . de resultados
S egresos del periodo, incluyendo la carga social y
@ - . mensual y anual
= continuar pagando el adeudo con la conferencia ,
del periodo
Numero de
alumnos
graduados de
gl 3. Incrementar en un 7% el nimero de los alumnos los diferentes
-~
& graduados de nuestros diferentes programas programas en el
afio 2024 contra
el de graduados
del 2023
P 4. Lograr el establecimiento formal de la asociacion
-~
2 civil del seminario juan wesley
Seminario Metodista Juan Wesley 54 Metas
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Desde 1973

Descripcién de actividades especificas

Meta 1 Realizar los ajustes y actualizaciones de todos nuestros programas de estudio y actividades en virtud de
los nuevos modelos educativos enfocados en la virtualidad
Actividades — Fecha de, - Presupuesto Responsable/involucrados
Inicio Término
Adecuar la carpeta entregada 1/1/24 30/09/24 $50,000.00 Director, decanoy docentes
en la sep que se trabajo en
conjunto con el instituto
laurens con el objetivo de
cambiar la modalidad de la
licenciatura en teologia de
mixta a virtual
ContraFar una plataforma 1/1/24 30/6/24 $50,000.00 Directory decano
educativa adecuada a los
programas del seminario
Modificar los  programas 1/1/24 30/06/24 Director, decano y docentes
ofrecidos por el seminario para
su implementacion virtual
Reunir los recursos necesarios 1/1/24 30/6/24 Director, junta de consejo
para la realizacién de los comisién de fondos
puntos descritos

Mantener un superavit en la relacion ingresos- egresos del periodo, incluyendo la carga social y

Meta 2 . .
continuar pagando el adeudo con la conferencia
. Fecha de Presupue
Actividades — — P Involucrados
Inicio Término sto
Colaborar con la comisién de procuracion de 1/1/24 31/12/24 Director y representantes
fondos. de la comisién de fondos
Promocionar aportaciones econdémicas de las 1/1/24 31/12/24 Director en conjunto con
congregaciones locales de las conferencias la junta de consejo
anuales y de miembros de las iglesias de la
immar
Promover donaciones de conferencias, 1/1/24 31/12/24 $20,000.0 Director en conjunto con
congregacionesy particulares de otras iglesias 0 la junta de consejo
nacionales.
Realizar una administracion financiera que 1/1/24 31/12/24 Director y departamento
permita cubrir los objetivos de eficiencia, de finanzas
transparencia y rendicién de cuentas hacia
toda instancia oficial del seminario, de la
immary de alguna otra que lo requiera.
Seminario Metodista Juan Wesley 55 Actividades
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Meta 3 Incrementar en un 7% el nimero de los alumnos graduados de nuestros diferentes programas
Actividades — Fecha d,e - Presupue Involucrados
Inicio Término sto
Promover en iglesias locales y diversas 1/1/24 31/12/24 $40,000.0 Director, decanoy
reuniones de la iglesia metodista y otras 0 coordinador del sete
denominaciones evanggélicas, en el ambito del
area metropolitana de monterrey,
conferencial, nacional e internacional,
incluyendo la imu.
Optimizar el uso de pagina web, facebook y 1/1/24 31/12/24 $20,000.0 Director y secretaria
otras redes sociales para alcanzar mas 0 encargadodela
aspirantes al ministerio cristiano. proyeccion en redes
sociales

Meta 4 Lograr el establecimiento formal de la asociacion civil del seminario juan wesley
. Fecha de
Actividades — — Presupue Involucrados
Inicio Término sto
Obtener de la instancia correspondiente los 1/1/24 30/6/24 Director, consejo de
nombres de quienes fungirdn como asociados. administracion
Preparar el consejo de administracién que 1/1/24 30/6/24 Director, consejo de
fungira en esa asociacion, bajo la guia de las administracion, obispo de
autoridades correspondientes. la cao
Organizar los aspectos administrativos vy 1/1/24 31/12/24 Director, personal
financieros de la nueva asociacion. especializado en esa drea
Inicio del proceso de asociacion civil donataria 1/1/24 31/12/24 Director, asociados,
consejo de administracion

Seminario Metodista Juan Wesley
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Iglesia Metodista de México A.R.

Seminario Dr. Gonzalo Baez Camargo
Plan operativo 2024

o Art. 515 propoésito. La preparacion biblica, teoldgica y especializada de hombres y
% % mujeres llamados por Dios a ejercer los diversos ministerios tales como: pastor,
'g gﬁg misionero, maestro y evangelista.
Descripcion de metas para el periodo
Metas Indicador Evaluacion
Variacion Férmula de célculo:
orcentual de {[numero de
— Cumplir con las 9 responsabilidades enunciadas Eﬁmero de responsabilidades
3 en el Articulo 533 de la disciplina de la Iglesia s cumplidas en el afio
) . . responsabilidades ,
= Metodista de México. Cumplidas actual/ numero de
b ) responsabilidades a
cumplir]}-1) *100
Variacién Alumnos de nuevo
Que se tenga el ingreso anual a los programas de ingreso en el afio en
o~ li . ; i porcentual de .
o icenciatura, bachillerato y certificados de al menos . los diferentes
= numero de alumnos .
Q 15 alumnos . _ Programas/el numero
= ingresados en el afio de alumnos
escolar.
propuestos -1 *100
Variacién Total de ingresos del
orcentual de ano/total presupues-
?n resos y de tado -17100.
o ?‘esos y Total de egresos
g presupuestados/ total
- presupuestados. de egresos -1¥100
m Ser autosuficientes financieramente y cumplir
§ fielmente con las obligaciones laborales y fiscales Variacion Total de obligaciones
orcentual de .
p . laborales y fiscales
cumplimiento de .
L realizadas en el
obligaciones afo/total de
laborales y fiscales. obligaciones a
realizar-1*100
Variacion Programas
< . académicos en el
< Implementar 3 programas académicos que porcentual de -
+ . . . afio/programas
§ respondan a las necesidades de la iglesia. programas académicos del afio
démicos. .
academicos anterior -1*100
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Vigilar el buen desarrollo de los programas
académicos existentes: bachillerato en t. En linea,
certificados en linea, licenciatura en t. Hibrida:
Presencial y presencial a distancia y licenciatura
en t. Intensiva (Mérida)

Meta 5

Variacion
porcentual de
actividades
realizadas para
el buen
desarrollo de los
programas
académicos.

Numero de actividades
realizadas para el buen
desarrollo de los
programas académicos
en el ano/numero de
actividades planeadas
para el buen desarrollo
de los programas
académicos -1*100

Brindar a los alumnos acompanamiento para
ayudarles en su desarrollo integral a través de
diferentes actividades

Meta 6

Variacion
porcentual de
actividades
realizadas para
brindar a los
alumnos el
acompanamiento
necesario para
su desarrollo
integral.

Numero de actividades
realizadas para brindar
el acompanamiento
para ayudarles en su
desarrollo integral en el
afio/nimero de
actividades planeadas
para brindar el
acompanamiento para
su desarrollo integral -
1*100
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lglesia Metodista de Mexico A.R.

Seminario Dr. Gonzalo Baez Camargo Y

Plan operativo 2024

Descripcion de actividades especificas

Meta 1

Cumplir con las 9 responsabilidades enunciadas en el art. 533

Actividades

Fecha de

Inicio

Término

Presupuesto

Responsable/Involucrados

Revisary ejecutar
las 9
responsabilidade
s enunciadas por
la Disciplina de la
IMMAR como
Director del
Seminario

01/01/2024

31/12/2024

$25,000.00

Pbro. I. Basilio Filemdén Herrera
Lépez

Reunion de
trabajo con el
Area Técnica
Curricular para
revisar los planes
de estudios de los
programas que se
ofreceny pa-ra
trabajar el plan de
estudios de
nuevos
programas

20/02/2024

22/05/2024

20/02/2024

22/05/2024

300.00
anual

Director

Subdirector Académico
Area Técnica curricular
Coordinador del SETEL

Elaboracién del
plan académico
de cada
semestre,
definicién de
profesores, dias,
horariosy
honorarios.

01/01/2024

22/07/2024

12/01/2024

02/08/2024

No necesario

Subdirector Ac.
Director
Administrador

Informar al
Consejo de
administracion
sobre los
programas
ofrecidos por el
Seminario.

No
necesario

Subdirector Ac.
Director
Administrador
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Participaren la
Comisién
Nacional de
Continuidad y
Capacitacion en
Ministerios e
informar de los
programasy
planes de
estudios.

CANO. La
Paz BCS

CASE. Pue

$ 7000

anual

Director

Reunidén con el
personal pastoral
para dialogar
sobre la
renovacién en su
funcién Pbro. I.
Demetrio Solano,
Pbro. L. Martin
Trujillo Pbro. L.
Antonio Lara.

06/05/2024

09/05/2024

No necesario

Director

En caso de suplir
a alguien del
personalde la
Institucion
participar en el
proceso de
convocatoria,
entrevistasy
seleccion

15/05/2024

15/07/2024

No necesario

Director
Consejo de Administracion
Obispos

Representante en
ALIET Asociacion
Latinoamericana
de Instituciones
Teoldgicas.
Reunionesy
talleres virtuales
Asamblea Anual

Cuota anual
$1,900.00
Asamblea
$6,000.00
anual

Director

Representante en
REDIME (Red de
Instituciones
Metodis-tas de
América Latina)
Reunionesy
actividades
virtuales

No

Necesario

Director

Representacion
ante otras
Instituciones
Académicas,
Iglesiasy
Organismos

Director

Desayuno anual
con Obisposy
Superintendentes
de Dto. CAM. CAS
y CASE

31/01/2024

31/01/2024

$1,500.00
anual

Directivos
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Asistiralas 16
Conferencias de
Distritoen la
CAM, CAS Y CASE
Distrito Centro.
CAM
Distrito
Sudoriental CAM
Distrito Valle de A.
CAM
Distrito
Suroriental CASE
Distrito Oriente
CASE
Distrito Tlaxcala
CASE
Distrito Bajio. CAS
Distrito Hidalgo
y las Huastecas
CAS

01/02/2024

01/03/2024

02/05/2024

06/09/2024

04/10/2024

02/11/2024

25/02/2024

31/03/2024

26/05/2024

22/09/2024

27/10/2024

10/11/2024

$6,000.00
anual

Director
Subdirector Ac.
Coordinador del
SETEL

Capellan
Administrador
Alumnos

Asistiralas 3
Conferencias
Anuales
Conferencia
Anual de México
Conferencia
Anual Septen-
trional
Conferencia
Anual del Sureste

Junio
Julio

junio

$6,000.00
anual

Director
Subdirector Ac.
Coordinador del SETEL

Visitas a Iglesias
Locales

Dos domingos por
mes.

permanente

$3,000.00

mensual

Director
Subdirector Ac.

Escrito mensual
en El Evangelista
Mexicano

1al10de
cada mes

No

necesario

Director
Subdirector Ac.
Coordinador del SETEL

Elaboracion,
impresiony
distribucién de
Gaceta Anual
EBED YAHVE

17/06/2024

15/07/2024

$5,000.00

Director

Revisiony
actualizacion del
inventario del
Seminario. Vo.bo.
de Director

05/02/2024

09/02/2024

No necesario

Administrador

Realizar los
mantenimientos
necesarios a los
bienes muebles e
inmuebles

12/02/2024

06/12/2024

$24,000.00

Director
Administrador
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Adquisicién de
bienes muebles
que se requieran
conforme al
presupuesto
aprobado.

12/02/2024

06/12/2024

$24,000.00

Director
Administrador

Participar en
ALIET en el
proceso de
acreditacion de la
Licenciatura en
Teologia

08/01/2024

13/12/2024

No necesario

Director
Subdirector Ac.

Participacion de
los profesores
en almenos 2
actividades de
actualizaciéon
Académica

$2,000.00

Director

Subdirector Ac.

Profesores/s

Evaluacién del
desempefo
académico de
los profesores
por los
estudiantes
para
retroalimentaci
6n al final de los
semestres

27/05/2024

25/11/2024

31/05/2024

29/11/2024

No
necesario

Director

Subdirector Ac.

Através de
otras
instituciones
teoldgicas,
invitar aun
profesor con
grado de
Maestria o
doctorado a
impartir alguna
materia durante
un semestre

22/01/2024

31/01/2024

$12,000.00

Director

Revisiony
actualizacion
del presupuesto
anual agosto
2024- julio 2025

15/07/2024

19/07/2024

No
necesario

Director
Administrador

Presentacion
del presupuesto
al Consejo de
administracion
para su
aprobacion

15/07/2024

15/08/2024

No necesario

Director
Consejo de
Administracion

Aplicacién
mensual del
presupuesto

01/01/2024

31/12/2024

No necesario

Administrador
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Informe
trimestral de
ingresosy
egresos con
comparativo
conel
presupuesto
aprobado.

14/02/2024
14/05/2024
16/08/2024

16/02/2024
16/05/2024
18/08/2024

No
necesario

Administrador

Realizar el
propedéutico
con los
alumnos de
nuevo ingreso

09/08/2024

11/08/2024

$4,000.00

Director
Subdirector Ac.

Participacion en
el devocional
matutino de
martes a viernes
alas6:30 am.

16/01/2024

19/08/2024

07/06/2024

06/12/2024

No
necesario

Director
Subdirector
Académico,
Capellan
Alumnos

Programar el rol
de aseos
semanales con
los alumnos
internosy
supervisar cada
semana su
realizacion
entregando el
reporte al
Director

16/01/2024

19/08/2024

07/06/2024

06/12/2024

No
necesario

Administrador

Alumnos responsables de
revisar los aseos

Supervisar el
cumplimiento del
reglamento
contenido en el
Manual del
alumno, hacer las
observacio-nes a
quienes lo
incumplan,
exhortar a cum-
plirloy aplicar las
sanciones
correspondientes

16/01/2024

19/08/2024

07/06/2024

06/12/2024

No necesario

Director

Desayuno
semanal con los
estudiantes los
jueves.

18/01/2024

06/06/2024

No necesario

Director
Subdirector Ac.
Capellan
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interés en ingresar al Seminario

Reunion 01/02/2024 01/02/2024 Director
mensual de 07/03/2024 07/03/2024 $9,000.00 Subdirector Ac.
convivencia con 04/04/2024 04/04/2024
los estudiantes 02/05/2024 02/05/2024
primer jueves 06/06/2024 06/06/2024
del mes 05/09/2024 05/09/2024
03/10/2024 03/10/2024
07/11/2024 07/11/2024
05/12/2024 05/12/2024
Meta 2 Que se tenga elingreso anual a los programas de licenciatura y bachillerato de al menos
e 15 alumnos
Actividades — Fecha de — Presupuest Involucrados
Inicio Término o
Participar en diferentes 05/02/2024 24/11/2024 Director
actividades de las Ligas Subdirector
Metodistas de Jovenes e Coordinador del SETE.
intermedios para promover la Estudiantes
vocacion pastoral y hacer
llamado a responder al
ministerio
Promover los programas e Ya Director
inscripciones en las 16 considerad Subdirector
Conferencias de Distrito de la oenlameta Coordinador del SETE.
CAM, CAS Y CASE 1 Estudiantes
Realizar la promocion de los
programas de Licenciatura, Director
Bachillerato, Diplomados vy Subdirector
Certificados, entregando a Coordinador
todos los pastores un sobre con del SETE.
la informacion de los Alumnos
programas de estudio y un
poster en la primera
Conferencia de Distrito del afio
civil
Informar en las 3 Conferen-cias Director
Anuales en sus periodos de Subdirector Ac.
sesiones del proceso de ingreso Coordinador
al Seminario en el ciclo 2024- del SETE.
2025
Realizar el Campamento 03/02/2024 05/02/2024 $6,000.00 Director
vocacional anual. Subdirector Ac.
Mantener comunicaciéon (correo Director
electrénico, whats App) con las 01/02/2024 11/08/2024 No Subdirector Ac.
personas que manifiesten necesario
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Coordinar el proceso de Director
inscripcién de los alumnos de 01/07/2024 19/08/2024 No Subdirector Ac.
nuevo ingreso en la Licenciatura necesario
verificando que se cumplan los
requisitos disciplinarios. Art. 523

Realizar el curso propedéutico con Anotado en Director
los alumnos de nuevo ingreso 09/08/2024 11/08/2024 meta 1 Subdirector Ac.

Ser autosuficientes financieramente y cumplir fielmente con las obligaciones laborales

Meta 3 .
y fiscales
Actividades — Fecha de —— Presupuest Involucrados
Inicio Término o
Realizar la labor como contador 01/01/2024 31/12/2024 Administrador/conta-
del Seminario $14,000.00 dor
Jonathan Miguel
Hernandez Gutiérrez
Que todo estudiante pague su 15/01/2024 30/12/2024 No Director
inscripcidony colegiaturas en necesario Administrador
tiempo. Alumnos
Solicitar a través de carta a las Septiembre
Juntas de administradores de las CAM $500.00 Director
Iglesias locales en la segunda Octubre Administrador
Conferencia de Distrito CASE Obispos y
considerar en su presupuesto Noviembre Superintendentes
anual la ofrenda mensual para el CAS
Seminario
Mantener comunicacion con las 15/01/2024 30/12/2024 No Director
Instituciones o Iglesias que necesario Subdirector
brindan becas a estudiantes Coord. SETEL
Contador
Promover el programa “Amigos 15/01/2024 30/12/2024 $2,000.00 Director
del Baez” con los miembros de la Administrador
IMMAR de las Conferencias CAM, Consejo de Ad.
CASEy CASy llevarelre-gistrode
ingresos por persona
Promover las ofrendas por 15/01/2024 30/12/2024 No Director
hospedajes, uso de espacios necesario Administrador
y otros.
Buscar el apoyo financiero de 15/01/2024 30/12/2024 No Director
Organizaciones, Instituciones o Administrador
Iglesias en el extranjero para Necesario
nuestros  proyectos (JGMG,
otras)
Elaborar  los presupuestos 15/01/2024 30/12/2024 Director
cuando se solicite el uso de las No Administrador
instalaciones o hospedaje con el necesario
visto bueno del Director
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auditoria externa anual

Coordinar el hospedaje, 15/01/2024 30/12/2024 Director
alimentos o uso de instalaciones No Administrador
cuando sean solicitados necesario
Informe mensual de ingresos 10/01/2024 10/12/2024 No Administrador
y egresos al Director y al Consejo necesario Director
de Ad. El dia 5 del siguiente mes
Administrar la Banca electrénica, Administrador
realizando todos los 01/01/2024 31/12/2024 No Director
movimientos bancarios con el necesario
visto bueno del Director
Pago de ndmina a los trabajadores 01/01/2024 31/12/2024 No
cada mes necesario Administrador
Realizar de manera oportuna 01/01/2024 31/12/2024 No Administrador
los pagos de los servicios y necesario
verificar que sean éptimos
realizar los gastos mensuales de 01/01/2024 31/12/2024 No Administrador
operacién u otros, contando con necesario
elvisto bueno del director
Realizar el pago mensual de 01/01/2024 31/12/2024 No Administrador
honorarios a los profesores necesario
Realizar las transferencias de 01/01/2024 31/12/2024 No Administrador
impuestos, retenciones etc. necesario
Oportunamente a la CAM
Someter la contabilidad a una 01/03/2024 30/04/2024 $10,000.00 Administrador

Director
Auditor externo

Meta 4 Implementar 3 programas académicos que respondan a las necesidades de la iglesia
Fech
Actividades — echa de — Presupuest Involucrados
Inicio Término o
Dar seguimiento a los 3 01/01/2024 01/12/2024 No Director
programas propuestos necesario Subdirector Académico
Area Técnica Curricular
Licenciatura en Teologia
Internacional Intensiva en linea. 01/01/2024 31/01/2024 No Director
Convenio con el Seminario necesario
Teolégico Wesley Washington D.
C.en U.S.A. Firma de convenio
Difusiéon y preinscripcién de 20 01/02/2024 30/06/2024 $5,000.00 Director
alumnos Anual Subdirector
Planeacioén del primer semestre 01/01/2024 31/01/2024 $ 4,000.00 Director
Materias, fechas, profesores Zoom. Subdirector
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Inicio de semestre primera materia

Director

implementados

intensiva en linea por zoom 05/08/2024 08/08/2024 $2,880.00 Subdirector
profesor Profesor/Alumnos
Segunda materia intensiva en linea 09/09/2024 12/09/2024 $2,880.00 Subdirector
por zoom profesor Profesor/Alumnos
Tercera materia intensiva Directivos Seminario
presencial en el Seminario DGBC. 08/10/2024 11/10/2024 $10,000.00 DGBC /Alumnos
CDMKX. Directivos Seminario
Wesley,
Acto de apertura de la Licenciatura Directivos Seminario
en Teologia Internacional Intensiva 12/10/2024 12/10/2024 $10,000.00 DGBC /Alumnos
en Linea. Directivos Seminario
Wesley,
Diplomado en pastoral avanzada 01/02/2024 29/02/2024 $2,880.00 Director
en linea. profesor Subdirector
Coordinacién con el Seminario Académico de ambos
“Juan Wesley” Monterrey N. L. Seminarios
Elaboracién de programay plan de 01/02/2024 30/03/2024 No Director
estudios del Diplomado en necesario Subdirector
Ministerios de prevenciéon vy Area técnica C.
desarrollo comunitario
Impresion de poster o tripticos 01/05/2024 31/05/2024 $8,000.00 Subdirector
para difusién de programas
Difundir los programas 01/06/2024 31/12/2024 No
académicos para que los necesario Director
miembros de las Iglesias los Subdirector
conozcany se inscriban.
Seguimiento, Supervisiony 01/06/2024 31/12/2024 No
evaluaciéon de los programas necesario Director

Subdirector

Meta 5

teologia intensiva (campus Mérida)

Vigilar el buen desarrollo de los programas académicos existentes: 1.- Bachillerato en
teologia en linea, 2.- certificados en teologia, Biblia, metodismo y evangelizacién en linea.
3.- Licenciatura en teologia hibrida: presencial y presencial en linea. Y 4.- Licenciatura en

Actividades — Fecha de — Presupuest Involucrados
Inicio Término [

Coordinar el proyecto: Programa Coordinador SETEL.

de extension teolégica a las 01/01/2024 31/12/2024 $9,000.00 Pbro. L. Martin Trujillo
iglesias. Honorarios Garcia

Tener listos todos los cursos del 01/01/2024 31/07/2024 No Coordinador SETEL
programa SETEL en la plataforma necesario

de Moodle

Confirmacion semestral de los 01/01/2024 15/01/2024 No Coord. SETEL

tutores que daran los cursos 01/08/2024 15/08/2024 necesario

Revisar que los cursos estén 01/01/2024 15/01/2024 No Coord. SETEL
actualizadosy calendarizados para 01/08/2024 15/08/2024 necesario Tutores de los cursos
cada cuatrimestre
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Supervisar el mantenimiento de la 01/01/2024 15/01/2024 $2,200.00 Coord. SETEL
pagina de Moodle por parte del 01/08/2024 15/08/2024 Mensuales Web-master Ing.
web-méster Francisco Avila C.
Realizar la renovacidn anual de la 01/09/2024 15/09/2024 $7,000.00 Director
plataforma de Moodle. Administrador
Brindar capacitacion y asesoria a 01/01/2024 15/12/2024 No Coord. SETEL
los tutores para sus cursos necesario Webmaster
Verificar con el Director la 01/01/2024 15/01/2024 No Coordinador del
impresion de los tripticos de los necesario SETEL, Director
programas de SETEL Administrador
Realizar la promocion del 01/01/2024 15/01/2024 No Coord. SETEL
programa de Certificados vy necesario Director
Bachillerato en Teologia en la 01/06/2024 15/08/2024 Subdirector Ac.
IMMARYy otras Iglesias
Realizar el proceso de inscripcién
de alumnos en coordinacion con el 01/01/2024 15/01/2024 No Coord. SETEL
webmaster y enviar las claves de necesario Webmaster
ingreso a los cursos 01/08/2024 15/08/2024
correspondientes
Llevar el control escolar para el No
seguimiento de los estudiantes 01/01/2024 31/12/2024 necesario Coord. SETEL
Dar seguimiento al Convenio con Director
la Iglesia Colombiana Metodista 01/01/2024 15/12/2024 No
y la Conferencia de Oklahoma de necesario
laIMU
que brinda las becas del SETE.
Presentarinformes alfinal de cada 01/07/2024 15/07/2024 No
cuatrimestre a la Subdireccién y necesario Coord. SETEL
Direccion
Considerar la graduacién de Coord. SETEL
quienes concluyen, solicitar el 01/05/2024 30/05/2024 No Subdirector Ac.
ensayo finaly los requerimientos necesario Director
oficiales, elaborando su historial Secretaria
y Certificado
Participar en el culto de Coord. SETEL
graduacion para la entrega de los 01/06/2024 01/06/2024 $1,000.00 Subdirector Ac.
diplomas. Director
Estudiantes
Coordinar el proyecto: 01/01/2024 31/12/2024 $23,000.00 Subdirector Ac.
Capacitacion y acompana- Mensuales Pbro. I. José Demetrio
miento para la mision Salario, Solano Rivera
prestacione
s
Y carga soc.
Verificar con el Director la
impresion de los tripticos de los 01/01/2024 31/01/2024 No Subdirector Ac.
programas de Licenciatura en necesario Director
Teologia Hibrida. CDMX
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Coordinar la Licenciatura en

Teologia hibrida (presencial vy 01/01/2024 15/06/2024 No Director
presencial en linea) necesario Subdirector Ac.
Semestre primavera 2024 01/08/2024 30/08/2024

Semestre verano 2024

Planeacién académica de los Subdirector Ac.
semestres primavera y otofio de 01/01/2024 15/01/2024 No
la Licenciatura en Teologia 15/07/2024 15/08/2024 necesario
hibrida (presencial y presencial
en linea)

Supervisar el desempeno de la 15/01/2024 15/06/2024 No Subdirector Ac.
facultad en los diferentes necesario Director
programas 15/08/2024 14/08/2024

Comunicacion con los profesores 01/01/2024 15/01/2024 $20,000.00 Subdirector Ac.
parainvitacion a dar clases. 01/07/2024 15/08/2024 Mensuales

Supervisar el desempefio 15/01/2024 15/06/2024 Subdirector Ac.
académico de los estudiantes de No Director
Licenciatura. 15/08/2024 15/12/2024 necesario

Realizar el acto de inicio de cada 15/01/2024 15/01/2024 No Director
semestre con una Conferencia necesario Subdirector Ac.

19/08/2024 19/08/2024

Realizar el culto de graduacion en Director
alguna Iglesia de CAM, CAS O 01/06/2024 01/06/2024 No Subdirector Ac.
CASE necesario

Planear y supervisar el desarrollo
de la Licenciatura en Teologia 01/01/2024 01/09/2024 $15,000.00 Director
intensiva a distancia en Mérida, Coordinador de
Yucatan en acuerdo con el laIMC
Coordinador de la IMC

Realizacién de culto de 12/10/2024 12/10/2024 $5,000.00 Directivos SGBC
graduacion de los estudiantes de Alimentos Alumnosy familiar.
Campus Mérida. Directivos Wesley

Washington E. U.
Realizar los Talleres pastorales
en las Conferencias CAM, CASEy 02/01/2024 05/01/2024 $ 40,000.00 Director
CAS CAM -CAS Subdirector c.
Conf. Anual de México
Conf. Anual del Sureste 08/01/2024 12/01/2024
Conf. Anual Septentrional CASE
Establecer comunicacién con
lideres de Iglesias metodistas en 15/01/2024 30/07/2024 No Director
América L. para promover los Necesario Subdirector Ac.
programas del Seminario con sus
pastores (as)
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Dar seguimiento al convenio

académico con la UMAD en su 01/01/2024 31/12/2024 $14,000.00 subdirector
facultad de Teologia para la
cobertura con su RVOE a la Administrador
Licenciatura del Seminario
Contar con el apoyo secretarial
para brindar un servicio de 01/01/2024 31/12/2024 $15,300.00
atencién eficiente a los Herrera
estudiantes y a quienes se
comunican al Seminario.
Atender a las personas que de No
manera presencial se presenten en 01/01/2024 31/12/2024 Necesario
la Institucién.
Llevar en orden el archivo fisico y No
electrénico 01/01/2024 31/12/2024 Necesario
Archivar los expedientes de los
alumnos de los programas de 01/01/2024 31/12/2024 No
Licenciatura CDMX, Licenciatura Necesario
Campus Mérida y Licenciatura
Internacional. cuidando que
contengan todos los documentos
que se van generando
Realizar las actividades 01/01/2024 31/12/2024 No
secretariales de correspondencia Necesario
Llevar a cabo la inscripcién de los 01/01/2024 31/12/2024
alumnos de Licenciatura a las No Subdirector Ac.
materias registradas contando con Necesario
el visto bueno de la Subdireccidén
Académica.
Llevar el control escolar de los 01/01/2024 31/12/2024 No
alumnos de la Licenciatura Necesario
Apoyar a la Subdireccion 01/01/2024 31/12/2024 No
Académica en todo lo referente a Necesario
asuntos Académicos.
Constancias, Titulos, cartas de
pasantes, boletas. etc
Brindar el servicio de biblioteca a 01/01/2024 31/12/2024 $8,875.00 Bibliotecaria
los estudiantes y profesores. Salario, Herrera
prestacione
s
y carga
social
Ofrecer el servicio de biblioteca de 01/01/2024 31/12/2024 Bibliotecaria
lunes a viernes de 9:00 a 14:00 No
Hrs. Necesario
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ingreso de libros y notificando a la
direccion cuando alguien no
devuelva libros.

Brindar el servicio de enviar por 01/01/2024 31/12/2024 Bibliotecaria
correo o whats App el material No

solicitado por profesoresy Necesario

alumnos.

Catalogar los libros que se 01/01/2024 31/12/2024 No Bibliotecaria
adquieran por compra o Necesario

donacion.

Adquirir los libros que requieran 01/01/2024 31/12/2024 $24,000.00 Director

los profesores para sus Subdirector AC.
respectivas materias previo visto Profesores
bueno del subdirector Administrador
Vigilar la observacion del 01/01/2024 31/12/2024 No Bibliotecaria
reglamento de la biblioteca por Necesario Subdirector Ac.
parte de los usuarios y reportar Director
las faltas al mismo al Subdirector

Académico

Salvaguardar el patrimonio de la 01/01/2024 31/12/2024 No Bibliotecaria
Biblioteca verificando el egreso e Necesario

Meta 6 Brindar a los alumnos el acompafiamiento necesario para su desarrollo integral a través
del ministerio de capellania y otras actividades.
Actividades — Fecha de — Presupuesto Involucrados
Inicio Término
Coordinar el proyecto. 19.000.00
Desarrollo pastoral, eclesial y 01/01/2024 31/12/2024 Mensuales Capellan
comunitario. Salario, Pbro. L. Antonio Lara
prestaciones Gonzalez
Y carga soc.
Brindar a los alumnos 01/01/2024 31/12/2024 No Necesario Capellan
acompafiamiento pastoral
personal a través de entrevistas
pastorales
Coordinar la realizacion de las 18/01/2024 23/05/2024 No Necesario
Capillas semanales con la Capellan
participacion de los alumnos 22/08/2024 05/12/2024
(juevesde 10a 11 a.m.)de
manera presencialy en zoom
Reunion quincenal con los 18/01/2024 23/05/2024 No Necesario Capellan
alumnos de manera hibrida
(presencialy en linea) para 22/08/2024 05/12/2024
dialogar sobre temas del
ministerio pastoral

Seminario Dr. Gonzalo Baez Camargo
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Acompanar a los estudiantes con 18/01/2024 23/05/2024

Cargo pastoral a éste, para $2,000.00 Capellan

conocer el contexto en que 22/08/2024 05/12/2024

ejercen su ministerio y brindarles

orientacion sobre su labor

pastoral.

Reunion informal de los alumnos 18/01/2024 23/05/2024 No Necesario

internos con el Capellan en una Capellan

cafeteria para conviviry fraternizar 22/08/2024 05/12/2024

unavez al mes

Coordinar el devocional matutino 18/01/2024 23/05/2024 No Necesario Capellan

de martes a viernes de 6:30 a 7:00

am 22/08/2024 05/12/2024

Desayuno semanal (jueves) con 18/01/2024 23/05/2024 No Necesario Director

los alumnos para convivir Subdirector Ac.
22/08/2024 05/12/2024 Capellan

Tener cuatro entrevistas en el afo,

alinicioy final de cada semestre 06/02/2024 16/02/2024 No necesario Capellan

con los estudiantes de manera 13/05/2024 24/05/2024 Alumnos

personal, para dialogar sobre su

vida espiritual, académica, 02/09/2024 13/09/2024

eclesialy sus colegiaturas. 25/11/2024 06/12/2024

Ayudar a los alumnos a tener una Capellan

visiéon comunitaria en sus Cargos 01/01/2024 31/12/2024 No necesario

pastorales, para que puedan

discernir con laiglesia un

ministerio comunitarioy

brindarles como Seminario apoyo

con capacitacion para elaborary

desarrollar el proyecto y una

ofrenda

Administrar el internado, pagando

oportunamente los servicios que 01/01/2024 31/12/2024 No necesario Director

se tienen (Luz, agua, gas, Administrador

internet)

Supervisar al personal de cocina 01/01/2024 31/12/2024 No necesario Administrador
para brindar una alimentacion Cocinera
adecuada.

Proveer la alimentacion de los 15/01/2024 31/05/2024 $8,875.00 Cocinera. Elvira

estudiantes internos buscando 15/08/2024 13/12/2024 Salario, Calderdn Villamil

que sea nutritiva. prestaciones
y carga social
Compray preparaciéon de 15/01/2024 31/05/2024 12,000.00 Cocinera
alimentos para los alumnos 15/08/2024 13/12/2024 mensuales
internos
Limpieza de cocina, bienes
muebles y lavado de utensilios 15/01/2024 31/05/2024 No necesario Cocinera
para cocinar. 15/08/2024 13/12/2024

Seminario Dr. Gonzalo Baez Camargo

72

Actividades




Plan Operativo Nacional

Limpieza delinmueble durante No necesario Cocinera
los periodos vacacionales de 03/06/2024 09/08/2023
alumnos
Reporte semestral a Obisposy
Superintendentes: Académico, de 01/01/2024 15/01/2024 No necesario Director
conducta, de desempefio en sus
labores en el Seminarioy sus 15/06/2024 30/06/2024
pagos de colegiaturas
Celebracién de culto de adviento Director
y cefla navidefa con el Consejo 12/12/2024 12/12/2024 $4,000.00 Capellan
de administracion, alumnos,
profesoresy personal
Atentamente.
Basilic Filemin Fevena Lipez
Director.
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Iglesia Metodista de México A.R. Tha

RS

Art. 584 PROPOSITO. Establecera un programa de accién permanente de evangelizacién, conversion y
,S profundizacion de la experiencia de cada uno de los miembros de la IMMAR y expresara la autenticidad y
-
._% profundidad de su vida, su fe y su consagracién, mediante hechos concretos de amor al préjimo. Por lo
(@) tanto, esta area elaborara proyectos que promuevan el desarrollo integral del individuo procurando que
respondan a las necesidades reales de su entorno social.
Descripcion de metas para el periodo
Metas Indicador Evaluacion
Formula de Calculo:
Incrementar en un 7% la . {[Numero. de Iglesias .
— Indicador: (Establecidas, en Formacién,
© cobertura de la IMMAR en e .
) Meéxi Variacion Porcentual de cobertura | Puntos de Pred.y Células de
= éxico. . o
de la IMMAR en México. Crecimiento) de la IMMAR en el
2024/ Mismo parametro en el
2023]-1}*100
) Formula de Calculo: {{Numero
N Incrementar en un 7% el Indicador: de misioneros del Amb%to
o namero de misioneros en el Variacion Porcentual de Ngc.lonal en el 2,024/. Numel"o de
= Ambito nacional. misioneros en el Ambito Nacional. | Misioneros del Ambito Nacional
en el 2023]-1}*100
Formulas de Calculo: [Numero
de puntos de predicacién que
Indicadores: ahora son Iglesias en Formacion
Que 3% de Iglesias en . L en el ambito Nacional/ Namero
. . . Porcentaje puntos de predicaciéon .
- formacion pasen a ser iglesias ue ahora son Iglesias en total de puntos de predicacién en
S establecidas y 3% puntos de d - el &mbito Nacional]*100
9] . ., . Formacion.
= predicacién a Iglesias en , .
. . 1 . , [Ntmero de Iglesias en
formacion en el ambito Porcentaje de Iglesias en .. .
. . . Formacién que ahora son Iglesias
nacional. Formacién que ahora son Iglesias . .
. Establecidas en el ambito
Establecidas. . ,
Nacional/ Numero total de puntos
de predicacion en el ambito
Nacional]*100
Que al término del afio los Indicador: Formula de Calculo: [Total de
: Indicadores de las Comisiones | Porcentaje de Indicadores de Indicadores de comisiones del
kT Nacionales del Area de comisiones del Area Nacional de ANTC que alcanzaron sus metas /
= Testimonio Cristiano tengan un | Testimonio Cristiano que Total de Indicadores de
balance positivo. alcanzaron sus metas. comisiones del ANTC]*100
Crear al menos un Grupo
) Pequefio o Célula de | Indicador de cumplimiento:
m . . ~
o crecimiento en este ano que | ge cred la célula de crecimiento en SI/NO
= integre a una o mas personas | g afio:
nuevas.
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Descripcion de actividades especificas

Meta 1 Incrementar en un 7% la cobertura de la IMMAR en México.
. Fechade
Actividades — S Presupuesto Responsable/Involucrados
Inicio Termino
1.1. En base a ESTIMMAR 2023,
identificar las causas por las que Presidentes Nacional,
no se 1ncr§menta la' cantlde}d d'e 16-01-24 30-03-24 $0.00 Cf)nfgrenmales y
congregaciones segun el criterio Distritales de TCy
disciplinario (Articulo 636) PP, IF, Comision Misionera.
IE, por Conferencia.
1.2. Revisar/actualizar
estrateglas.y acciones a §egu1r Presidentes Nacional,
para solucionar las principales Conferenciales
causas que estan impidiendo el 01-10-23 31-10-23 $0.00 . v
. i Distritales de TCy
incremento del numero de . . .
. Comision Misionera.
congregaciones.
1.3. Dar seguimiento a las
oot weions dnads
ara_ solucionar las yrinci ales 1.3. 01-02- 1.3. 30-11- 1.3. $0.00 Conferenciales y
b -~ 1as pnneip 23 23 R Distritales de TC y
causas que estan impidiendo el . . .
) . Comision Misionera.
incremento del numero de
congregaciones.
1.4. Apoyar alas Conferencias en
la puesta en marcha de las
Coordinaciones en sus
respectivos Distritos, segun el Presidente Nacional TC,
proyecto “"Desafio: Pdte. de CNEVD y
. . e 1s .. 1.4. 01-02- 1.4.31-11- .
Consolidaciéon y Revitalizacién de g 4 0 2 4 1.4. $0.00 Presidentes
la IMMAR 2024 que fue Conferenciales y
presentado a los Obispos, para Distritales de TC.
incrementar la cobertura de la
IMMAR en las seis Conferencias.
IVINTC
5-03-24 1.5. 8-03-
. Sede: 24 1.5. $00.00 Presidentes Nacional,
1.5. Dar seguimiento y reportar | CASE .
. Conferenciales y
los avances de las conferencias | VJNTC Distritales de TC
dos veces en el ano 2024. 25-07-24 1.5. 27-07- 1.5. $00.00 . . . y
Comisién Misionera.
Modo 24
Virtual
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1.6. Alentar la conformacion de
los Equipos basicos (5
Coordinaciones) en cada distrito
de las seis conferencias (1.
Coord. General de

Pdtes. de PRONA, ANTC,

DCR.

Evangelizacion, 2. Coord. de 1.6. 20-01- 1.6. 30-07- 1.6. $0.00 CNEVD, con'ferenmales
g 24 24 del ATC, Obispos y

Grupos pequerios, 3. Coord. de Spdtes
Retiros de Consolidacion, 4. )
Coord. de Campanas Ev. y 5.
Coordinador de Intercesores).
1.7. Proveer entrenamiento a los
Coordinadores del Equipo basico
segun la Coordinacion asignada
en su conferencia (1. Coord.
General de Evangeli(zaci(')n 2. Pdte. del ANTC, Pdte. de

o 1.7.20-01- | 1.7.30-11- CNEVyD y Pdtes.
Coord. de Grupos pequenos, 3. 1.7. $0.00 .

. 24 24 conferenciales del ATC,

Coord. de Retiros de Obispos y Spdtes
Consolidacién, 4. Coord. de ’
Campanas Ev. y 5. Coordinador
de Intercesores).
1.8. Promover la apertura y
multiplicacion de Grupos
Pequenos o Células mediante la
Capacitacion Celular en modo Pdte. del ANTC, Pdte. de
virtual y presencial a los 1.8. 21_02_ 1.8. gi_ll_ 1.8. $0.00 CNEVyD y Pdtes.
funcionarios de las conferenciales del ATC.
Organizaciones oficiales de todos
los ambitos.
1.9. Fomentar la conformacion de
una Red Celular interdistrital de
apoyo, que permita un
intercambio de experiencias
conocimientos en 12 apertura z Pdte. del ANTC, Pdte. de
multiplicacion de Grupos 1.9. 01-02- 1.9. 31-11- 1.9. $0.00 CNEVD, Pfites.

- B 24 24 conferenciales del ATC,
Pequenos o) Células, Obispos y Spdtes
encaminando al liderazgo )
metodista a la participacion y al
crecimiento.

1.10. Realizar una segunda

reunion interconferencial CAS- Pdte. PRONA, Pdte. del
CASE-CAM, para evaluar 1.10.11-03- 1.10.11-03- 1.10.$3500.00 ANTC, Pdte. de CNEVD,
avances y fortalecer la 24 24 o ) Pdtes. conferenciales del
implementacién del proyecto ATC, Obispos y Spdtes.

Area Nacional de Testimonio Cristiano
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1.11. Realizar una segunda

reunion interconferencial CANO- Pdte. PRONA, Pdte. del

CANCEN-CAO, para evaluar 1.11.15-04- 1.11.15-04- 1.11.84000.00 ANTC, Pdte. de CNEVD,

avances y fortalecer la 24 24 o ’ Pdtes. conferenciales del

implementacion del proyecto ATC, Obispos y Spdtes.

DCR.

1.12. Promover el uso del Manual

de Células o Grupos pequenos

del Area de Testimonio Cristiano,

por los medios oficiales Pdte. del ANTC, Pdte. de

disponibles, para la 1'12'2031 02 1'12'2032 10 1.12. $0.00 CNEVyD y Pdtes.

multiplicaciéon celular en iglesias conferenciales del ATC.

que ya cuenten con células o

Grupos pequenos.

1.13. Promover Capacitaciones

evangelisticas en todas las

Iglesias locales, previo al Dia | 1.13.02-10- | 1.13.25-02- Pdte. del ANTC, Pdte. de
: o 1.13. $0.00 CNEVyD y Pdtes.

Nacional de Evangelizacion de la 22 23 conferenciales del ATC

IMMAR (25feb2023). :

1.14. Promover el inicio de obra

misionera en los estados donde

no tiene presencia la IMMAR: | 1.14.01-02- | 1.14.30-11- Pdte. del ANTC, Pdte. de
. . 1.14. $0.00 AS-CONAM y Pdtes.

Colima y Chiapas. (E1 23 23 .

conferenciales del ATC.

presupuesto depende de la

conferencia a cargo)

1.15. Promover la plantacién de Presidente Nacional TC,

puev.as iglesias a partir de le}s 1.15.01-02- | 1.15.30-11- Pre&dente.s.

iglesias con una membresia 24 04 1.15. $0.00 Conferenciales y

mayor a los 100 MPC en cada Distritales de TC y

distrito. Comisién Misionera.
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Meta 2 Incrementar en un 7% el nimero de misioneros en el Ambito nacional.
Fecha d
Actividades — echa de — Presupuesto Involucrados
Inicio Término
2.1. Verificar que cada Conferencia
haya nombrado al Pdte. de la
Comision Misionera (CCOM) y | 2.1.17-08- 2.1. 30-10- 5.1, 00.00 Pdte. del ANTC, Pdtes.
actualizar el Directorio de | 23 23 e conferenciales del ATC.
funcionarios.
2.2. En base a resultados
ESTIMMAR 2023, actualizar las Presidente Nacional TC,
estrat.eglas y acciones a seguir pa?a 9.2, 01-01- 92 01-01- Premdente‘s.
solucionar las causas que estan 2.2.00.00 Conferenciales y
. ) 24 24 L
impidiendo que se incremente la Distritales de TC y
cantidad de Misioneros en las Comision Misionera.
conferencias.
2.3. Dar directrices sobre
lineamientos nacionales a las
colorenies para e
acciones disenadas para solucionar | 2.3.01-01- 2.3.01-01- Pdtes. . Presidentes
.. X 2.3.00.00 Conferenciales y
las principales causas que estan | 24 24 o
. . Distritales de TC vy
impidiendo cumplir con la meta Comisién Misionera
establecida. Dando prioridad a las )
que no cumplieron la Meta en el afio
2023.
IVINTC . .
2.4. Dar seguimiento y reportar los | 2.4.5-03-24 2.4. 8-03-24 Presidente Nac1opal 1€,
. 2.4. 00.00 Pdtes. Presidentes
avances de las Iglesias en el 2024, | VIJNTC Conferenciales y
tomandq como base las estrategias | 2.4. 25-07- | 2.4. 27-07- 9.4. 00.00 Distritales de TC y
establecidas. 24 24 . .
Comision Misionera.
2.5.01-02- 2.5. 30-02- 2.5. .
2.5.  Promover la vocacién | 24 24 $500.00 1133:23 Na01I())rr;aSli den’It‘gs’
misionera en todos los ambitosdela | 2.5. 01-06- 2.5. 30-06- 2.5. Confe.renciales
IMMAR tres veces en el afio. 24 24 $500.00 Distritades e TC Y
2.5.01-10- 2.5. 30-10- 2.5. Comisién Misionera y
24 24 $500.00 )
Inicio Cierre
26 Canalizar a los prospectos a cursos: cursos: Pdte. Nacional TC,
misioneros que emergen de las | Ciclo A: Ciclo A: .
. . Pdtes. Presidentes
convocatorias nacionales, 2.6. 05-02- 2.6. 05-06- .
. L 2.6. $0.00 Conferenciales y
conferenciales y distritales al curso | 24 24 .
.. . . . . Distritales de TC y
Impulso Misionero en linea a través | Ciclo B: Ciclo B: 2.6. $0.00 Comisién Misionera
de Canvas. 2.6. 12-08- 2.6.12-12- e )
24 24
27 Prf)veer' de un mentoreo Pdte. Nacional TC,
ministerial eficaz y permanente, a Pdtes Presidentes
través de las instancias distritalesy | 2.7. 02-02- 2.7.02-11- ) .
) 2.7.$0.00 Conferenciales y
conferenciales para dar | 24 24 L
o . Distritales de TC y
continuidad a quienes respondan al ., . .
. . Comision Misionera.
llamado misionero.
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2.8. Promover la celebraciéon de la
Semana Nacional de Misiones (32

Pdte. del ANTC, CNEyD,

semana de sept. 16-22), para cerrar 2.8. 01-06- .8.22-09-24 2.8. Progréma .N.a01onal Y
. L . . 24 $00.00 Agencia Misionera M-
con el Dia de la Comisiéon Misionera Aqui CAO v CANCEN
(Domingo 22 sept.24). q y ’
2.9. Realizar reuniones virtuales 2.7, 12-09- 1 2.7, 12-09- | 2.7.
. 23 23 $00.00
con Pdtes. Conferenciales de
.. . . 2.7. 26-09- 2.7. 26-09- 2.7. .
Comision Misionera y Presidente del ANTC,
. 23 23 $00.00
Responsables de la Agencia CNEyD, Pdtes.
. . . 2.7. 13-02- 2.7. 13-02- 2.7. .
Misionera M-Aqui de CAO vy 24 24 $00.00 Conferenciales de CCOM
CANCEN para dar seguimiento al ) de CAM, CANCEN,
2.7. 27-02- 2.7. 27-02- 2.7.
Programa permanente Impulso CANO, CAO, CAS, CASE.
Misionero 24 24 $00.00
’ 2.7. 05-083- 2.7. 05-03- 2.7.
24 24 $00.00
2.10. Difundir las metas del area y
los lineamientos nacionales de la
Com. Misionera (1-14) en todos los 2.8. Pdte. del ANTC, Pdtes.
ambitos de la IMMAR por medios 8.05-09-23 8.30-11-23 $00.00 conferenciales del ATC.
digitales para que los adopten en su
POC-2024.
2.11. Promover la capacitaciéon | Inicio Cierre
virtual a los funcionarios de la | cursos: cursos: Pdte. del ANTC, Pdtes.
Comisién Misionera en todos los | Ciclo A: Ciclo A: 2.9 de CNEVyD y
ambitos, por medio de su | 2.9.05-02- 2.9. 05-06- $00 00 Presidentes
inscripcién al Curso de |24 24 ’ Conferenciales y
Capacitacion PEPPIL e Impulso | Ciclo B: Ciclo B: 2.9 Distritales de TC y
Misionero en CANVAS. 2.9. 12-08- 2.9.12-12- o Comisién Misionera.
$00.00
24 24
PLANIFICA PLANIFICA
2.12. Planificar y ejecutar el 2° 510 510 2.10. Pdte. del ANTC, Pdte. de
Seminario Web para promover la 16 0'2 o4 2;3 0'2 o4 $0.00 CNEVyD y Pdtes.
vision misionera en todos los W]'EBI'N AR W]'EBI'N AR conferenciales del ATC y
ambitos de la IMMAR. 2.10. COMM.
2.10. 2.10. $0.00
22.06.24 26.06.24 ’
2.13. Conformar un equipo
interdisciplinario de socidlogos,
antropélogos,  misiondlogos vy Presidentes de PRONA,
plantadores con experiencia, para Nacional ANTC, Pdtes.
el diseio de un Manual de | 2.11.13-02- 2.11. 20-06- 2.11. Presidentes
plantacion de iglesias; que provea | 24 24 $0.00 Conferenciales y
las herramientas y estrategias de Distritales de TC y de
estudio acordes al pensamiento Comision Misionera.
metodista. Bajo supervision del
ANTC.
Area Nacional de Testimonio Cristiano 80 Actividades




Plan Operativo Nacional

2.14. Impulsar la Plantacién de
nuevas Iglesias  (Puntos de
Predicacién) a partir de las Iglesias
que tengan mas de 100 MPC.

2.12. 01-02-
24

2.12. 30-11-
24

2.12.
$0.00

Pdte. del ANTC, Pdtes.
conferenciales del ATC.

través del proyecto “Desafio
Consolidaciéon y Revitalizacion de la
IMMAR 2024 .

Meta 3 Que 3% de Iglesias en formacién pasen a iglesias establecidas y 3% puntos de predicacion a
Iglesias en formacién en el ambito nacional.
Fechad
Actividades e.c - ade — Presupue Involucrados
Inicio Término sto
3.1. En base a ESTIMMAR 2023 y
segun lfal clasificacion de PP, IF' e IE, Presidente Nacional TC,
determinar por Conferencia vy Presidentes Pdtes
Distrito, las principales causas por | 3.1. 10-01- | 3.1. 24-02- . :
. 3.1. $0.00 Conferenciales y
las que las congregaciones no | 24 24 o
. . Distritales de TC 'y
evolucionan o avanzan al siguiente Comisién Misionera
nivel respectivo. (ESTIMMAR abre )
01.12.23 y cierra 07.01.24)
3.2. Impulsar el proyecto "Desafio
Consolidacién y Revitalizacion de la
IMMAR 2024 que brinda Presidente Nacional TC,
estrat.eglas y acciones para |4, 4007 |39 3111 Pdtes. . Presidentes
solucionar las principales causas 3.2. $0.00 Conferenciales y
. . ‘1 24 24 .
que estan impidiendo que las Distritales de TC y
Iglesias Locales evolucionen al Comisién Misionera.
siguiente nivel.
3.3. Apoyar a las Conferencias en la
puesta en marcha de las
Cf)orfilna01ones ’en sus respectivos Presidente Nacional TC,
Distritos, segun el proyecto Pdtes Presidentes
“Desafio Consolidacion y | 3.3. 01-02- | 3.3. 31-11- 3.3. $0.00 Confe.renciales
Revitalizacién de la IMMAR 2024 | 24 24 A one Y
. Distritales de TC y
que fue presentado a los Obispos, . ..
. .. Comision Misionera.
para impulsar el crecimiento de las
Iglesias en membresia y feligresia.
3.4. Priorizar la coordinacion de
esfuerzos evangelisticos y
discipulares en las Iglesias Locales Presidente Nacional TC,
que Il'O, cumpherorj la me.ta de 34. 01-02- |3.4. 30-11- Pdtes. . Presidentes
evoluciéon en el ano anterior, a 24 24 3.4. $0.00 Conferenciales y

Distritales de TC y
Comision Misionera.

Area Nacional de Testimonio Cristiano

81

Actividades




Plan Operativo Nacional

3.5. Dar seguimiento y reportar los IVINTC Presidente Nacional TC,
. 3.5.5-03-24 3.5. 8-03-24 Pdtes. Presidentes
avances de las Iglesias en 2023, 3.5. $0.00 .
tomando como base los Planes de VJINTC Conferenciales y
. . 3.5. 25-07- | 3.5. 27-07- Distritales de TC vy
trabajo Excel disenados. 3.5. $0.00 .. . .
24 24 Comision Misionera.
3.6. 05-02- 3.6. 30-11-
3.6. Promover la capacitacion a | 24 24
funcionarios del area de TC de Inicio Cierre 3.6. $0.00 Pdte. del PRONA vy
todos los ambitos sobre Programas cursos: cursos: ANTC, Pdtes.
permanentes del area: PEPPIL, Ciclo A: Ciclo A: Presidentes de
Impulso Misionero, PPAS y Medio | 3.6. 05-02- | 3.6. 05-06- | 3.6.%$0.00 Comisiones del ANTC y
Ambiente, a través de la plataforma | 24 24 Pdtes. conferenciales del
CANVAS o Zoom, en todos los Ciclo B: Ciclo B: 3.6. $0.00 ATC. y CNCP.
ambitos de la IMMAR. 3.6. 12-08- 3.6. 12-12-
24 24
3.7. Promover la aplicacion vy
manejo apropiado de los Manuales Pdte. del ANTC, Pdte. de
de Discipulado del PRNE, nivel 2: | 3.7. 01-02- | 3.7. 30-10- 3.7. $0.00 CNEVyD y Pdtes.
Inmediato, Intensivo, Sistematico, | 24 24 IR conferenciales del ATC y
para seguimiento y consolidacién COMM.
de nuevos convertidos.
3.9. 02-02- 3.9. 31-11-
3.9. Dar seguimiento a la Izlfician ?Jéilerre 3.9. $0.00
capacitacién virtual o presencial a Cursos Cursos e Pdte. del ANTC, Pdte. de
Coordinadores del Equipo Basico, CNEVyD y Pdtes.
. . 3.9. 05-02- | 3.9. 05-06- | 3.9.%0.00 .
distritales y locales ya sea a través 24 24 conferenciales del ATC y
de los Cursos en CANVAS o a través 3.9. $0.00 COMM.
de Zoom, en las 6 conferencias. 39. 12-08- |39 12-12-
24 24
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Meta 4 Que al término del afio los Indicadores de las Comisiones Nacionales del Area de Testimonio
Cristiano tengan un balance positivo.
Fechad
Actividades e.c - ade — Presupuest Involucrados
Inicio Término o
Presidente del
4.1. Elaborar el PON 2024 del ANTC ANTC,
considerando los lineamientos aprobados 4.1.01-07- 1 4.1. 10-08- 4.1. $0.00 Presidente de
. 23 23
por la Conferencia General. Programa
Nacional
Presidente del
4.2. Recibir los Planes de las Comisiones ANTC,
del ANTC revisarlos e integrarlos en el 332 01-07- 42132 30-07- 4.2. $0.00 Presidentes de
PON 2024. Comisiones del
ANTC
Presidente del
ANTC,
4.3. Entregar el PON 2024 a la Com. | 4.3. 01-08- | 4.3. 05-09- .
. . 4.3. $0.00 Presidente  de
nacional coordinadora de Programa. 23 23
Programa Nal.
Presidente del
4.4. Supervisar a los Pdtes. conferenciales ANTC,
de TC, en la elaboracién de sus POC’'s | 4.4. 18-08- | 4.4. 30-09- 4.4. $0.00 Presidentes de
2024 para que vayan acorde al Formato | 23 23 T Comisiones del
unico actualizado. ANTC.
Presidente del
4.5. Preparar el informe anual de | ESTIMMAR ESTIMMAR ANTC, Pdtes. de
Evaluacién del PON del ANTC en base a | 4.5. 07-01- | 4.5. 14-02- | 4.5.$0.00 Comisiones del
ESTIMMAR 2023. 24 24 ANTC.
£V6J1§_T(%_2 . Pdte. del ANTC,
S.e(ie' CASE 4.6. 8-03-24 4.6. Pdtes.de
4.6. Presidir y coordinar la IV y V Juntas VJN’i‘C $3500.00 Comisiones
Nacionales de Testimonio Cristiano del nacionales y
. 4.6. 25-07-
ano. 24 4.6. 27-07- Pdtes.
24 4.6. $00.00 conferenciales
Modo
. del ATC.
Virtual
4.7. Presentaciéon de informe anual de
Evaluacién del PON 2023 del ANTC y la | IVJNP IV JNP Pdte. del ANTC y
Comision Misionera, sobre ESTIMMAR en 4.7. 11-04- 4.7. 13-04- 4.7. Pdtes. de
la IV Junta nacional convocada por | 24 24 $4000.00 CNEVD vy AS-
Programa Nacional. CONAM.
4.8. Presentacion del PON 2025 del ANTC | V JNP V JNP igtg'sdel ANTCdZ
y sus comisiones en la V Junta nacional | 4.8. 26-09- | 4.8. 28-09- | 4.8. ’
convocada por Programa Nacional 24 24 $4000.00 CNEVD "y AS-
p g : : CONAM.
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Meta 5 Crear al menos un Grupo Pequeno o Célula de crecimiento en este afio que integre a una o mas
personas nuevas.
Fechad
Actividades e.c - ade — Presupuest Involucrados
Inicio Término o
5.1. Alentar y asesorar alos Presidentes de Presidente del
comisiones nacionales y Conferenciales ANTC,
. . . 5.1. 13-01- 5.1. 30-10- .
de TC bajo la linea de autoridad en la 5.1. $0.00 yPresidentes de
~ 24 24 ..
apertura de Grupos pequefnos en los Comisiones del
ambitos conferencial, distrital y local. ANTC
5.2. Proveer capacitaciéon .ce'lula'rl para Presidente  del
apertura y eventual multiplicacion de ANTC
nuevos Grupos Pequenos utilizando los | 5.2. 02-02- | 5.2. 02-02- e
L. i 5.2. $0.00 Presidentes y de
Manuales de Discipulado del area de | 24 24 ..
. . . . Comisiones del
Testimonio Cristiano para integrar a una o ANTC
mas personas nuevas.
Pdte. del PRONA
. g y ANTC,
5.3. Dar seguimiento y verificar el | IVJNTC .
. . 5.3. 8-03-24 Pdtes.President
cumplimiento de las metas y objetivos | 5.3.5-03-24 5.3. $0.00 es.tresiden
. . i es de
establecidos para la implantacién de | VJINTC L.
Grupos Pequefios del ANTC 53. 25.07- | >3 2707 153 5000 Comisiones del
posred : o 24 Rihad ANTC vy Pdtes.
conferenciales
del ATC y CNCP.

“Y ellos, saliendo, predicaron en todas partes, ayuddndoles el Sernior y confirmando la
palabra con las senales que la seguian. Amén.” Marcos 16:20RV60

Atentamente presentado

Pbro. Isidro Martinez Cortés

Presidente del Area Nacional de Testimonio Cristiano, Iglesia Metodista de México A.R.

e-mail: proyecto_esdras@hotmail.com / Teléfono de contacto: 411 111 3102
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ANTC - Comisién Nacional de evangelizacién y discipulado \ _

Iglesia Metodista de México A.R. ‘:\%,,

Objetivo
General

Art. 610 OBJETIVO. Establecerda una acciéon permanente de evangelizacién,
conversion y profundizacién de la experiencia de cada uno de los miembros de la
Iglesia Metodista de México, A. R.; y realizara en la sociedad la tarea de
evangelizacion por medio de un trabajo sistematico de proclamacion y discipulado.

Descripcion de metas para el periodo

Metas Indicador Evaluacion

- Incrementar en un 7% el Indicador: Formula de calculo:

s numero de Miembros en Variaci()n. Porcentual de MPC {[Ntumero de MPC del Ambito Nacional en
g | Plena Comunién (MPC C : el 2024/ Numero MPC del Ambito
P del Ambito Nacional

del Ambito Nacional. Nacional en el 2023]-1}*100
o Incrementar en un 7% el | Indicador: Foérmula de calculo:

@ | namero de Mieml?ros 4 | Variacion Porcentual de MP del | {[Numero de MP del Ambito Nacional en
& Prueba (MP) del Ambito (1 . el 2024/ Nimero MP del Ambito Nacional
= . Ambito Nacional.

Nacional. en el 2023]-1}*100
- Incrementar en un 7% el | [ndicador: Féormula de calculo:

s nimero de Miembros o {[Ntmero de MS del Ambito Nacional en
§ Simpatizantes (MS) del \{ar@cmn P(.)rcentual de MS del | ¢] 2024/ Nimero MS del Ambito Nacional

Ambito Nacional. Ambito Nacional. en el 2023]-1}*100

Que al término del afio los FOI:l’l’lula de Calculo: .

Indicadores de las | Indicador: [Numero total de Indicadores de las
< Comisiones ) Comisiones Conferenciales de
s Conferenciales de Porcentaje de Indicadores de | Evangelizacion y Discipulado que
g Evaneelizacion comisiones conferenciales de | alcanzaron sus metas / Numero Total de

Discig uado tenean ur}i Evangelizaciéon y Discipulado | Indicadores de Comisiones

balanlzze ositivo 8 que alcanzaron sus metas. Conferenciales de Evangelizacion vy

p ) Discipulado]*100
o | Crearalmenosunacélula | ipdicador de cumplimiento:
@ de crecimiento en este
g afio que integre a una o Se creo la célula de crecimiento | S/NO

mas personas nuevas.

en el ano:
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¢ Plan operativo 2024 i
Descripcion de actividades especificas
Meta 1 Incrementar en un 7% el numero de Miembros en Plena Comunion (MPC)
del Ambito Nacional.
Fecha d
Actividades e‘c : ade _ Presupuest Responsable /
Inicio Término o) Involucrados
1.1 Tomando los datos del ESTIMAR 2023. .

. . L Presidentes de
Determinar por Conferencia y Distritos la CNEVD. CCEVD
cantidad de MPC e identificar las causas del | 01.02.24 15.02.24 $00.00 y yo 4
porque no se aumenté la cantidad de MS,

MP y MPC. CEyD local.
1.2 Con base a las causas elaborar y
e l ln d b coneniondo b prosioncs d
eglas 'y acel par 17.08.23 19.08.23 $00.00 CNEyD y
solucionar las principales causas que estan
. PRONA.
impidiendo que se tenga una mayor
cantidad de MPC.
1.3 Implementar el Plan de Trabajo en todas Presidentes de
las Conferencias dando prioridad a las que | 01.01.24 31.12.24 $00.00 CNEyD y
no cumplieron con la meta en el afio 2023 CCEyD.
1.4 Promover en las Organizaciones Presidentes de
Oficiales el curso de Probandos en DCN, TCN,
coordinacion con Desarrollo Cristiano 01.01.24 31.12.24 $00.00 CNEyD y
Nacional PRONA.
Inicio Cierre
1.5 Promover la capacitacién a funcionarios cursos: cursos:
) ] . Ciclo A: Ciclo A: Presidentes de
ie lfoﬂvﬂlv[(iRT%trear;/(és I(is los cursos del area 05.02.24 05.06.24 $00.00 TCN, CNEyD
aciona ’ anvas Ciclo B: Ciclo B:
12.08.24 12.12.24
Meta 2 Incrementar en un 7% el nimero de Miembros a Prueba (MP) del Ambito Nacional.
Fecha d
Actividades e.c - ade — Presupuest Involucrados
Inicio Término (o
2.1 Que cadaiglesialocal revise sus listas de Presidente de
MS, vy los ubique para integrarlos en las | 01.01.24 31.12.24 $00.00 CCEyD vy areas
clases de Probandos. locales de TC
. . Presidente de
2:2 Que cada iglesia local tenga por lo | ) o1 ) 31.12.24 $00.00 CCEyD y éreas
menos dos cursos de Probandos al ano.
locales de TC.
2.3 Difundir la aplicacion del Curso de Presidentes de
Probandos en todas las iglesias del pais en | 01.01.24 31.12.24 $00.00 CNEyD y
formato digital e impresa. CCEyD.
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2.4 Promover en las Organizaciones
Oficiales el curso de Probandos en
coordinacién con Desarrollo Cristiano
Nacional.

01.01.24

31.12.24

$00.00

Presidentes de
ANDC vy del
ANTC.

Meta 3 Incrementar en un 7% el nimero de Miembros Simpatizantes (MS) del Ambito Nacional.
Actividades Fe'cl.la de — Presupuest Involucrados
Inicio Término 0
3.1. Promover la celebracion del dia
Nacional de Evangelizacion en todas las Presidentes de
congregaciones de la IMMAR realizando | 24.02.24 24.02.24 $00.00 CNEyD y de
Acciones evangelisticas que involucren a TCC, CCEyD.
todos sus congregantes.
3.2. Vigilar que los presidentes
Conferenciales de Testimonio Cristiano, Presidentes de
provean capacitaciones evangelisticas alas | 01.09.23 31.02.24 $00.00 CNEyD y de
iglesias en sus distritos en preparacion del TCC, CCEyD.
dia nacional de evangelizacion
3.3. Que cada conferencia implemente el Presidentes de
PEPPIL u otras estrategias de evangelismo, | 01.01.24 31.12.24 $00.00
. . CNEyD, CCEyD
para incrementar nuevos convertidos.
3.4. Promover las Coordinaciones
Distritales (Campafas, Retiros, grupos Presidentes de
pequenios e intercesores) para la | 01.01.24 31.12.24 $00.00 CNEyD, TCC,
Consolidaciéon y Revitalizacién de la IMMAR CCEyD,
en cada Conferencia.
3.5. Realizar un culto evangelistico
intramuros cada mes y una campafa Presidentes de
evangelistica extramuros cada seis meses. 01.01.24 31.12.24 $00.00 CNEyD, CCEyD
(Se recomienda Proyecto MIES)
3.6. Impulsar la evangelizacion en las Presidentes de
diferentes organizaciones de la IMMAR en CNEyD, TCN,
. . , 01.01.24 31.12.25 $00.00 DCN, PRONA y
sus diferentes niveles, a través de la de TCC,
capacitacion de sus lideres nacionales. CCEyD.
3.7. Dar seguimiento a los nuevos
convertidos utilizando los materiales de Presidentes de
discipulado del PRN nivel 2 y 3: | 01.01.24 31.12.24 $00.00 CNEyD, CCEyD
DISCIPULADO INMEDIATO, INTENSIVO Y ’
SISTEMATICO
3.8. Difundir los manuales de Discipulado Presidentes de
inmediato, intensivo y sistematico por | 01.01.24 31.12.24 $00.00 CNEyD,
medios impresos y digitales. CCEyD,
3.9. Promover la apertura de células de .
crecimiento en las iglesias que aun no Presidentes de
. . . 01.01.24 31.12.24 $00.00 CNEyD,
tienen, a través de los coordinadores de
- CCEyD,
grupos pequenos.
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3.10. Dar seguimiento y reportar los

avances de las células de crecimiento de los 15.02.24 17.02.24 $00.00 Presidente de

funcionarios de la IMMAR en sus seis | 25.07.24 25.07.24 ’ CNEyD

Conferencias, en el 2024.

3.11. Proveer capacitaciéon evangelistica a Presidente  de

lideres de Organizaciones Oficiales de todos CNEyD, TCN,
. . . ., 01.01.24 31.11.24 $00.00 DCN, PRONA,

los ambitos, en coordinacion con Desarrollo

Cristiano Nacional. Pdtes. de TCC,

CCEyD

3.12. Proveer entrenamiento a los

Coordinadores del Equipo basico segun la

Coordinacién asignada en su conferencia

(1. Coord. General de Evangelizacién, 2. Presidentes de

Coord. de Grupos pequenos, 3. Coord. de | 01.01.24 31.12.24 $00.00

Retiros de Consolidaciéon, 4. Coord. de

CNEyD, CCEyD

Campanas Ev. y 5. Coordinador de
Intercesores).
Meta 4 Que al término del ano los Indicadores de las Comisiones Conferenciales de Evangelizacion y
Discipulado tengan un balance positivo.
Fech
Actividades e.cla de — Presupuest Involucrados
Inicio Término 0
4.1. Elaborar el PON 2024 considerando los Presidente  de
lineamientos nacionales de la IMMAR | 01.08.23 10.08.23 $00.00 CNEVD
periodo 2022-2026. y
4.2 Presentar el PON 2024 ante la Junta
Nacional de TC, para que las Areas Presidente de
Conferenciales de TC. elaboren su POC 17.08.23 19.08.23 $00.00 CNEyD
respectivo.
4.3. Recibir los planes con el VoBo del ANTC Presidente de
y de PRONA para ponerlos en marcha. 01.09.23 30.09.23 $00.00 CNEyD
4.4 Difundir los lineamientos nacionales de
trabajo de la CNEyD a los presidentes Presidente de
Conferenciales de EyD para que los integren 01.09.23 01.02.24 $00.00 CNEyD
en sus planes de trabajo.
motas & travén ol Formato do Rendicion dg | 100424 | 10.04.2¢ Presidentes de
Cuentas; cada 3 meses Distrital, y cada 6 30.06.24 30.06.24 $00.00 CNEYD,
’ . Y 10.10.24 10.10.24 CCEyD, CDEyD
meses Conferencial.
IVINTC
. . . 05.03.24 08.03.24
4.6 Asistir a la 42 y 52 juntas nacionales | Sede: CASE $3000.00 .
Presidente de
convocadas por el ANTC, y las que se | VINTC
. la CNEyD
requieran. 25.07.24 $00.00
27.07.24
Modo
Virtual
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IV JNP IV JNP
4.7 Participar en las juntas nacionales | 11-04-24 13-04-24 $00.00 Presidente de
convocadas por Programa Nacional. V JNP V JNP ’ CNEyD
26-09-24 28-09-24
4.8 Convocar a los Presidentes
Conferenciales de Evangelizacion vy Presidente de
.. .. . . 03.09.23 20.10.23 00.00
Discipulado para seguimiento y orientacién $ CNEyD, CCEyD
en la elaboracién de sus POC.
Meta 5 Crear al menos una célula de crecimiento en este afio que integre a una o mas personas nuevas.
Fecha d
Actividades e‘c.a © — Presupuest Involucrados
Inicio Término o
5.1 Abrir al menos una célula de Presidente de
crecimiento en el 2024. 01.01.24 31.12.24 $00.00 CNEyD
5.2 Proveer capacitaciéon celular a los .
funcionarios de la Comisién Conferencial Presidente - de
. .. .. 01.02.24 30.08.24 $1000.00 CNEyD, y de
de Evangelizacion y Discipulado de cada
. 3 CCEyD.
conferencia para que abran su célula.
5.3 Supervisar que los funcionarios de la
Comision Conferencial de Evangelizacion y Presidente de
Discipulado de cada conferencia abran su | 01.01.24 31.12.24 $00.00 CNEyD, y de
célula, y proveer seguimiento a la CCEyD.
multiplicacion.

Atentamente presentado

Pbro. Noé Sanchez Molina
Presidente de la Comision Nacional de Evangelizacién y Discipulado, IMMAR

e-mail: pastornoesm@yahoo.es / Teléfono de contacto: 222 425 6933
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. lIglesia Metodista de México A.R. Uy
g ANTC - Comisién Nacional de Accién Social p
8 Plan operativo 2024 s
o Art. 652 OBJETIVO. La Iglesia Metodista de México, A. R., expresara la autenticidad y profundidad de su
.E vida, su fe y su consagracion, mediante hechos concretos de amor al préjimo. Por tanto, esta Comision
% elaborara proyectos que promuevan el desarrollo integral del individuo procurando que respondan a las
o necesidades reales de su entorno social.
Descripcion de metas para el periodo
Metas Indicadores Evaluacién - Férmulas de calculo
Indicador: Férmula de calculo:
- Incrementar en un 7% la Variacién porcentual {[Numero de Iglesias Locales del Ambito
s cobertura de Accién Social enlas | de la Cobertura de Nacional con programas de Accién Social
§ Iglesias Locales del Ambito Accioén Social en las en el 2024 / Numero de Iglesias Locales
Nacional. Iglesias Locales del del Ambito Nacional con programas de
Ambito Nacional. Accion Social en el 2023]-1}*100
Indi :
Prﬁl(f;i(:e de Férmula de Calculo:
. ~ - J [Nimero total de Indicadores de
Que al término del afio los indicadores de .. . ..
S\ o .. .. Comisiones conferenciales de Accion
< indicadores de las Comisiones Comisiones . . .
= . . . . Social y Medio Ambiente que alcanzaron
conferenciales de Accion Social conferenciales de , .
= .. . . . sus metas / Numero Total de Indicadores
tengan un balance positivo. Accidén Social y Medio . . . .
Ambiente que de Comisiones conferenciales de Accion
q Social y Medio Ambiente]*100
alcanzaron sus metas.
- Crear al menos un Grupo Indicador de
s Pequernio o Célula de crecimiento cumplimiento: SI/NO
e - .
S en,este ano que integre a una o Se creé la célula de
mas personas nuevas. . .
crecimiento en el afo:

ANTC - Accion Social
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ANTC - Comision Nacional de Accién Social

. Iglesia Metodista de México A.R. ‘:\%
%

Descripcion de actividades especificas

Meta 1 Incrementar en un 7% la cobertura de Accion Social en las Iglesias
Locales del Ambito Nacional.
Fecha de Pres
Actividades . L. upue Responsable/Involucrados
Inicio Término sto
1.1. Impulsar la implementaciéon de los Pdte. Presidentes de CNAS,
programas permanentes de Accién Social y 1.1. 01- 1.1. 31- 1.1. Pdtes. Conferenciales,
Medio Ambiente en todos los ambitos de la 01-24 12-24 $0.00 Distritales y Locales.
IMMAR. correspondientes.
1.2. Dar seguimiento a laimplementacion de Presidentes Pdte. del CN AS,
. Pdtes. Conferenciales,
los programas permanentes de Accion 1.2. 01- 1.2. 31- 1.2. Dttales Locales
Social y Medio Ambiente en cada 01-24 12-24 $0.00 ’ . Y
. : correspondientes.
conferencia.
1.3. Dar difusion a los Lineamientos Presidentes Pdte. de CNAS,
nacionales de la CNAS-CONAM vy 1.3.01- 1.3. 01- 1.3. Pdtes. Conferenciales,
Medioambiente, vigentes, para su aplicacion 01-24 12-24 $0.00 Distritales y Locales
en las seis conferencias de la IMMAR. correspondientes.
Inicio Cierre
Cursos: Cursos:
itacié i . Ciclo A:
1.4. . Prorpover la Cfa,pa(nta(:l.on de los | CicloA: 1.4. Presidentes Pdte. de CNAS,
funcionarios de Accion Social en sus 1.4. 05- 1.4. 05- $0.00 .

. . . . : Pdtes. Conferenciales,
diferentes ambitos, asi como a los miembros 02-24 06-24 Distritales Locales
de las Iglesias locales, a través de los cursos | CicloB: | CicloB: 1.4. | corresbon dientyes
del ANTC en Canvas. 1.4.12- 1.4.12- $0.00 p )

08-24 12-24
1.5. Mantener un monitoreo constante sobre
necesidades de ayuda humanitaria que
surjan a lo largo del afio, para turnarlas a las Presidentes de CNAS,
. . . . . 1-01-24 -12-24 0.00
comisiones e instancias correspondientes y 01-0 30 $ ANTC, PRONA
darles el seguimiento mas adecuado.

Que al término del ano los indicadores de las Comisiones
Meta 2 . . . ..
conferenciales de Accién Social tengan un balance positivo.
Fech
Actividades — echa de — Presupuest Involucrados
Inicio Término o
Presidentes del
e s . ANTC, Pdtes. d
2.1. Difusién de las metas del area y el L o8- 06
formato Unico a los residentes Comisiones del
. .. P . 1/09/23 15/09/23 $0.00 ACTC, Pdtes. de
conferenciales de Accién Social, para .
. . Comisiones
integrar sus planes de trabajo 2024. s
distritales y
locales de TC.
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2.2. Recibir los planes de trabajo de los Presidentes

presidentes conferenciales del Area conferenciales

Conferencial de Accion Social, para 17/09/23 30/09/23 $0.00 de Comisién de

asegurar que sean elaborados AS del area de

correctamente. TC.

2.3. Recibir los planes del ANTC revisados Presidente del

para integrarlos de manera. Definitiva en | 1/10/23 10/10/23 $0.00 ANTC

el PON 2024.

2.4. Entregar el PON 2024 al ANTC y iﬁ;g?ﬁoi‘z

Programa Nacional para comenzar con la 10/09/23 10/09/23 $0.00 de pro’grama

implementacion del mismo. PRONA

2.5. Preparacion de informes anuales de zgfl?;?‘ZEzeiZIes

evaluacion del PON 2024 sobre | 10/01/24 30/01/24 $0.00 distritales ’

ESTIMMAR 2023, al ANTC. b
locales de AS.

2.6. Participar en las dos Juntas | IVJINTC $5000.00

nacionales del area de Testimonio | 05/03/24 08-03-24 Sede CASE.

Cristiano, para presentar informes | VJNTC $00.00 Pdte. de CNAS

anuales ESTIMMAR 2023 y Evaluacion del | 25-07-24 27-07-24 Modo

PON 2024. Virtual

2.7. Presentaciéon del Plan Operativo V INTC

Nacional 2025 de la CNAS-CONAM, |, ; 2.7. 27-07- Pdte. de CNAS

incluye CN Medioambiente, ante la V 2.7.$0.00

. . . . . 25/07/24 24
Junta nacional de Testimonio Cristiano.
.. IV JNP IV JNP
if(giorfflzg lrcolrrll\flzl(j:gas o OIfl O;rojlll";lfzz 11-04-24 13-04-24 2.8. $00.00 Pdte. de CNAS
o P & V NP V JNP 2.8. $00.00 :
’ 26-09-24 28-09-24

Meta 3 Crear al menos un Grupo Pequeno o Célula de crecimiento en este
ano que integre a una o mas personas nuevas.
Actividades — Fecha de — Presupuesto Involucrados
Inicio Término
3.1. Inicio de célula de crecimiento del |, ) 4 10/06/24 3.1. $0.00 Pdte. de CNAS
funcionario nacional de Accién Social.
3.1. Fecha Probable de multiplicacién. 10/07/24 10/02/25 3.2. $0.00 Pdte. de CNAS

“Jesus recorria todas las ciudades y las aldeas, y enseriaba en las sinagogas de ellos,
predicaba el evangelio del reino y sanaba toda enfermedad y toda dolencia del pueblo.”

San Mateo 9:35RVC

Comisién Nacional de Accion Social, Iglesia Metodista de México A.R.

e-mail: a.gonzalez@immar-cano.com
Teléfonos de contacto: Oficina 664-210 03 69, Cel. 664-188-51-12

ANTC - Accion Social
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Iglesia Metodista de México A.R.

ANTC - Comisién Nacional de Medio ambiente

Plan operativo 2024

Objetivo
General

Articulo. Coordinar y promover estrategias, campanas y medidas para la
conservacion, salvaguarda, y proteccion del entorno natural en las congregaciones,
dependencias, instituciones y concentraciones de la IMMAR a fin de concientizar
sobre el cuidado y mayordomia de la naturaleza.

Descripcion de metas para el periodo

Evaluacion -
Metas Indicadores Formulas de
calculo
Incrementar en un 7%
- las iglesias de la IMMAR | variacién Porcentual de las | {[Numero de Iglesias que tienen
% que_ implementen iglesias que tienen acciones aszlones verdes en .la IMMAR en 2024/
= acciones .tharde.s e’n. Pro | o des en la IMMAR. Numero de Iglesias que tuvieron
de la justicia climatica y acciones verdes en 2023]-1} *100
desarrollo sostenible.
Crear al menos una
C; célula de crecimiento en | Se cre6 la célula de crecimiento en
o este ano que integre a | ¢l afio: SI/NO
= una o0 mAas personas
nuevas.

ANTC - Medio Ambiente
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ANTC - Comision Nacional de Medio ambiente
Plan operativo 2024

lglesia Metodista de México A.R. \:.\%.

Descripcion de actividades especificas

Incrementar en un 7% las iglesias de la IMMAR que implementen

Meta 1 . L. ... .
ot acciones verdes en pro de la justicia climatica y desarrollo sostenible.
Actividades _ Fecha de _ Presupuest Responsable/
Inicio Término o Involucrados
1.1. Tomando los datos del ESTIMMAR
2023, determinar, por Conferencia y Presidentes de
Distrito, la cgntldad y t.1po de Iglesias que 01-02-24 15-02-24 $0.00 CNAS, '
deben aplicar Acciones verdes e Conferenciales y
identificar las principales causas del Distritales de MA.
porque no se aplican.
1.2. Implementar acciones para Presidentes de
soh’lcmr}ar .la.s principales (faus?\s que 15-02-24 98-02-24 $0.00 CNAS, .
estan impidiendo que mas iglesias Conferenciales vy
apliquen acciones verdes. Distritales de MA.
1.3 Apoyar a las Conferencias y Distritos,
en la realizacion de las estrategias y Presidentes de
a0010n§s determinadas en” este Plan 01-03-24 31-12-24 $0.00 CNAS, '
Operativo para la solucién de las Conferenciales vy
principales causas que estan impidiendo Distritales de MA.
cumplir al menos con la meta establecida.
1.4. Dar seguimiento a todas las I(;Il‘\?zlsentes de
Conferencias dando prioridad alas queno | 01-03-24 31-12-24 $0.00 ’ .
cumplieron la Meta en el afio 2023 Conferenciales 'y
’ Distritales de MA.
1.5. Dar seguimiento y reportar durante | IVJNTC Presidentes de
las Juntas nacionales del area de 05-03-24 08-03-24 $00.00 CNAS,
Testimonio Cristiano, los avances de las | VJNTC Conferenciales vy
Conferencias en el afio. 25-07-24 27-07-24 $00.00 Distritales de MA.
1.6. Crear y fomentar una agenda de
programas de capacitacion y
sensibilizacién sobre justicia climatica y
desarrollo sostenible (que incluya
acciones, medios e instrumentos .
. . . Presidentes de
necesarios para educar a la iglesia en CNAS
todos los niveles en la que se difundira | 01-01-24 01-12-24 $0.00 ’ .
. s . e Conferenciales y
informacion biblica, teoldgica y cientifica .
. . N . Distritales de MA.
acerca de la crisis climatica y ambiental,
asi como formas de practicar la
mayordomia ecolégica en diversos
ambitos, como parte de la educacion
integral de las y los creyentes metodistas.
1.7. Promover el inicio de la Jornada grl'\e;_s:éentes dg
nacional RECOPILA de recoleccion de o g 5, 05-06-24 $0.00 Conferenciales de
pilas, mediante podster promocional .
electrénico AS (Medio
) Ambiente).
ANTC - Medio Ambiente 94
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1.8. Promover el inicio de una Jornada

Presidentes de

nacional de recopilacién de tapas CN-AS y
) 22-02-24 28-02-24 $0.00 Conferenciales de
(corcholatas o fichas de refresco), AS (Medio
mediante poster promocional electrénico. Ambiente).
1.9. Promover el inicio de una Jornada Elﬁ_sj;(;entes ds
nacional de ref; op11a019n de medlcamento 22-03-24 28-03-24 $0.00 Conferenciales de
caduco, mediante poéster promocional .
electronico. AS (Medio
Ambiente).
1.10. Promover el inicio de una Campara .
nacional de concientizaciéon del uso de la Presidentes de
energia eléctrica “Protege la tierra, apaga 01-01-24 01-01-24 $0.00 CN-AS . Y
5 min la luz” 3 veces al afio en las 16-09-24 16-09-24 $0.00 Conferenciales de
L. . 12-12-24 12-12-24 $0.00 AS (Medio
siguientes fechas claves. En la familia y Ambiente)
todos los ambitos de la IMMAR. )
1.11. Promover el uso reducido de papel a
través de 5 recomendaciones: Presidentes de
A. EVITE IMPRIMIB. i CN-AS v
B. USE LETRAS MAS PEQUENAS. .
C. IMPRIMA AMBAS CARAS. 01-01-24 31-12-24 $0.00 Kgnferenma(ll\(/elzdtig
D. COMPRE PAPEL RE’CICLADO. Ambiente).
E. IMPRIMA LA VERSION FINAL.
1.12. Promover el “Dia Mundial del Medio E‘\(Ia_s:;entes dff
ambiente” en todos los ambitos de 1a | o5 05 ) | o5.06-24 $0.00 Conferenciales de
IMMAR, sobre las 4 R’s: Reducir, .
Reutilizar, Reciclar y Rechazar. AS (Medio
’ Ambiente).
Presidentes de
1.13. Promover la separacion de la basura CN-AS y
en las Iglesias y familias de la IMMAR | 01-01-24 12-12-24 $0.00 Conferenciales de
(Orgéanicos, inorganicos y reciclables). AS (Medio
Ambiente).
Presidentes de
1.14. Promover el “Dia Mundial del CN-AS y
derecho de los animales” como parte de | 10-12-24 10-12-24 $0.00 Conferenciales de
nuestra mayordomia cristiana. AS (Medio
Ambiente).
. Presidentes de
1.15. Promover campanas que
promuevan una cultura del cuidado del CN-AS y
. . 01-01-24 01-12-24 $0.00 Conferenciales de
agua, que incluya todas las edades (nifios, .
jovenes, adultos, tercera edad). AS (Medio
) ) Ambiente).
1.16. Promover la participacion de los
encargados de la Comision de Medio
Ambiente en sus diferentes ambitos en Presidentes de
iniciativas y foros organizados por la CN-AS y
sociedad civil y Organizaciones no | 01-01-24 01-01-24 $0.00 Conferenciales de
Gubernamentales (ONG's) que tengan AS (Medio
como objetivo estudiar, dialogar y actuar Ambiente).
frente a la crisis climatica y el desarrollo
sostenible.
ANTC - Medio Ambiente 95




Plan Operativo Nacional

Crear al menos una célula de crecimiento en este afo que integre a

Meta 2 .
una o mas personas nuevas.
Actividades — Fecha de — Presup Involucrados
Inicio Término uesto
Presidentes de
2.1. Alentar y orientar a los Presidentes de S(l)\ln-é i’anciales y
Medio ~Ambiente Conferencial, en la ) 5, 15-11-24 $0.00 distritales y
apertura de nuevas células de crecimiento Locales de AS-
empleando el Manual de Células del ANTC. MA
Presidentes de
C . CN-AS,
2.2. Proveer supervision y reportar los confefenciales
avances de las nuevas células de | 01-02-24 28-11-24 $0.00 C . Y
crecimiento en el 2024 distritales y
) Locales de AS-
MA.

ANTC - Medio Ambiente
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Iglesia Metodista de México A.R. <4
ANTC - Comisién Nacional de Asuntos Migratorios @NAM
Plan operativo 2024 rton Migpaios.
o Art. 673. OBJETIVO. La Iglesia Metodista de México A.R. expresara la autenticidad y
'% profundidad, su fe y consagracién, mediante hechos concretos de amor al projimo.
=) Por tanto, esta comisién elaborara proyectos permanentes de atencion, cuidado y
© desarrollo integral a los migrantes.
Descripcion de metas para el periodo
Metas Indicadores EYaluac10n . X
Formulas de calculo
1 térmi i .
- (2)(1)’1; 4 a laermlIr;;)M:I(z {[Numero de Migrantes a EUA Atendidos
S Incremente en un 7% Variacién Porcentual de Migrantes | por la IMMAR en el 2024/ Numero de
g ., /™ | aEUA Atendidos por laIMMAR. Migrantes a EUA Atendidos por la IMMAR
la Poblacién Atendida en el 2023]-1}*100
de Migrantes a EUA.
Q}l ¢ al t.ern.uno del . . [Numero total de Indicadores de las
anio los indicadores | Porcentaje de Indicadores de . . .
.. .. . Comisiones Conferenciales de Asuntos
N de las comisiones | comisiones conferenciales de . .
] . . . Migratorios que alcanzaron sus metas /
= conferenciales de | Asuntos Migratorios aue | \imero  Total de Indicadores de
= Asuntos Migratorios | alcanzaron sus metas. . . -
Comisiones Conferenciales de Asuntos
tengan un balance . .
i Migratorios]*100
positivo.
Crear al menos un
P f . ..
Sg) GI"upO equc'am.) ° | Indicador de cumplimiento:
o Célula de crecimiento
= ~ . ; - SI/NO
S en este afo que | Secreolacéluladecrecimientoen
integre a una o mas el ano:
personas nuevas.

ANTC - Medio Ambiente
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Plan operativo 2024

lglesia Metodista de México A.R. 4

ANTC - Comision Nacional de Asuntos Migratorios

CNAM

Comisen Nacional 38
Asuntos Nigratoros
frrT

Descripcion de actividades especificas

Que al término de 2023 la IMMAR Incremente en un 7% la Poblacion Atendida de

Meta 1 .
Migrantes a EUA.
Responsable/Involucra
Actividades Fecha de Presupuesto dos
Inicio Término

1.1. Dlsenar el pos‘ter p{s\ra el dia Pdte. de CNAS-CONAM,
del Migrante y enviarlo junto con el Pdte. de Asuntos

ritual de culto a favor del dia del 15/11/24 | 30/01/24 | $1000.00 y e, .

. . Migratorios conferencial
migrante, tercer domingo de de CAO
febrero del 2024. )

1.2. Elaborar un video-capsula

multimedia para difundirlo a nivel Pdtes. de CAS de CAO,
nacional, para reforzar la Colecta 01/10/23 01/02/24 | $1000.00 CASE, CAS, CANO,
nacional en favor del Dia del CAM, CASE

Migrante en la IMMAR.

13 Recoger la Ofrendg en'favor del Pdte. de CNAS-CONAM,
Migrante en todas las iglesias de las .

. . Pdtes. conferenciales de
seis conferencias de la IMMAR: 18/02/24 AS v Pdies. de ASuntos
CASE, CANO, CAM, CAO, CAS'y 16/02/24 80.00 Mi Sll‘atorio.s de Iglesias
CASE. E incrementar el 20 % mas 8 g

. locales.
que el afno 2023.
1.4. Elabor"ar 1nf0rrpe delas Pdtes. conferenciales de
conferencias e glesias que TC. Pdtes
ofrgndaron y’deposnar a Teso,rerla 17/03/24 17/03/24 $0.00 conferenciales de
nacional a mas tardar en 21 dias . .
. Finanzas y Admon.
con acuse de recibo.
1.5. Enviar cartas de Gratitud a las Presidente nacional de
. Programa, Pdte. del
Conferencias que ofrendaron en 19/03/24 30/03/24 $0.00
favor del Dia del Migrante en 2024 ’ ANTC y Pdte. de CNAS-
) CONAM.
ANTC - Medio Ambiente 98




Plan Operativo Nacional

e ® Qué al término del afio los indicadores de las comisiones conferenciales de Asuntos
Migratorios tengan un balance positivo.

Actividades Fe.cl'la de — Presupuest Involucrados

Inicio Término o
2.1. Recibir informe de TC
Conferencial sobre el nimero total
de Migrantes ayudados por CONAM | IV JNTC IVJINTC Pdte. ~de CONAM Y

. . Pdtes. conferenciales

en cada conferencia para rendir 05/03/24 08/03/24 $0.00
. de CONAM
informe de resultados ante el Pdte.
del area nacional de TC.

IVINTC
2.2. Asistir a las Juntas nacionales 05/03/24 08-03-24 $00.00
convocadas por el Area de VINTC Pdte. de CNAS-CONAM
Testimonio Cristiano en el afio. 25-07-24 27-07-24 $00.00
2.3. Promover y actualizar la pagina
de CONAM, y explotar todo el 21/09/23 21/09/24 $0.00 Pdte. de CNAS-CONAM
potencial de la misma.
2.4. Elaborar el informe final Presidentes de
CONAM, TC conferencial, 01/06/24 30/06/24 $0.00 CONAM,
informara de su trabajo con Conferenciales de
migrantes. CONAM
2.5. Actualizar el directorio de las
iglesias o albergues de la IMMAR Presidentes de CNAS-
que estén funcionando en el pais, a 01/02/24 01/03/24 $50000.00 CONAM, de TCC, TC
fin de mantener un seguimiento de Dttal., y de TC Local.
la Ruta del Migrante.
2.6. Actualizar una oficina nacional
que coordine el trabajo de las
conferencias dentro de las rutas, Presidentes del ANTC y
para eficientizar el 15/03/24 15/06/24 $25000.00 de CNAS-CONAM.
acompafamiento pastoral a
Migrantes.
2.7. Informar rutas del migrante
parala capellania de Presidentes del ANTC,
acompanamiento pastoral a travéz de CNAS-CONAM, de
de las conferencias e iglesias 30/06/24 30/11/24 $0.00 TCC, TC Dttal., y de TC
locales para una mejor atencion al Local.
migrante.
2.8. Rendir informe anual sobre IVINTC Elg;lzll(\a{nt(zls gg CCé\I/?S-
ESTIMMAR 2023 ante la JNTC. 05/03/24 08-03-24 $00.00 amyde b delas

seis conferencias.
.. IV JNP IV JNP

if;igﬁgg lﬁ?iizgzéepljf Juntas 45 0404 13-04-24 $00.00 Presidentes de CNAS-
Programa nacional. VNP VNP CONAM.

26-09-24 28-09-24 $00.00

ANTC - Medio Ambiente
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2.10. Recopilar materiales que
ayuden a definir una liturgia
especifica para promover y
celebrar el Dia del Migrante, que
proponga un discipulado conciso
con temas migratorios que
permitan al migrante conocer a
Dios en su trayectoria, y establecer
una cosmovision sana de sus
expectativas, familia, trabajo y
valoracion de su vida propia.
Enviar dichos materiales existentes
a las todas las conferencias.

18-09-23

18-11-23

$0.00

Presidentes de CNAS-
CONAM y de TCC-CAS.

2.11. Celebrar un Congreso
nacional sobre practicas sanas de
Capellania en acompanamiento
pastoral y aplicacion del “Manual
esfera”.

27.09.24
Sede:
CANCEN

29.09.24

$00.00

Presidentes del ANTC,
de CNAS-CONAM,
PRONA y UMCOR-
Ministerios Globales.

Crear al menos un Grupo Pequeno o Célula de crecimiento en este afio que integre a

Meta 3 ,
una o mas personas nuevas.
Actividades — Fecha de’ - Presupuesto Involucrados
Inicio Término

3.1. Inicio de célula de crecimiento
del funcionario nacional de Accién 10/02/24 10/06/24 $0.00 Pdte. de CNAS-

. CONAM
Social.
3.1. Fecha Probable de Pdte. de CNAS-
multiplicacion. 10/07/24 10/02/25 $0.00 CONAM

“Amareis, pues al extranjero; porque extranjeros fuisteis en la tierra de Egipto.”

Deuteronomio 10:19

Comision Nacional de Asuntos Migratorios, Iglesia Metodista de México A.R.

e-mail: a.gonzalez@immar-cano.com
Teléfonos de contacto: Oficina 664-210 03 69, Cel. 664-188-51-12
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Iglesia Metodista de México A.R. W

Area Nacional de Finanzas y Administracién
Plan operativo 2024

)
b

Objetivo
General

Art. 682 PROPOSITO. El Area de Finanzas y Administracion se integrara para:
a) Administrar los recursos de la Iglesia Metodista de México, A. R., en el temor de Dios.
b) Coordinar los programas de mayordomia cristiana en el ambito nacional, conferencial

distrital y local.
Descripcion de metas para el periodo
Metas Indicador Evaluacién

1. Incrementar en 3% Foérmula de Calculo:

elingreso ala Indicador: {[Ingresos a las tesorerias Locales del Ambito
; Tesoreria de Iglesias Variacion porcentual de | Nacional por concepto de diezmos en el ano
7 Locales del Ambito Ingresos a las Tesorerias | actual / Ingresos a las Tesorerias Locales del
= |Nacional por Locales del Ambito Nacional | Ambito Nacional por concepto de diezmos en el

concepto de diezmos por concepto de diezmos. afno anterior)]-1}*100

en el afio.

9. Incrementar en Férmula de Célculo:

) . Indicador: {[Ingresos a las Tesorerias Locales del Ambito
o~ |3.5% elingreso alas N , -
. Variacion porcentual de | Nacional por concepto de ofrendas en el afno
G |Tesorerias Locales , .
v del Ambito Nacional Ingresos a las Tesorerias | actual / Ingresos a las Tesorerias Locales del
s Locales del Ambito Nacional | Ambito Nacional por concepto de ofrendas en el
por concepto de N . -
_ por concepto de ofrendas. afio anterior)]-1}*100
ofrendas en el afio
. Férmula de Calculo:
Indicador: ., .
. {INumero de Trabajadores, y Proveedores de

3. Incrementar en un Variacion porcentual de .. . .

10% la regularizacion | trabajadores y proveedores de Servicios con una  Situacion Contltactual

50 . . . Regularizada en la IMMAR en el Ambito
(C |contractual de servicios con una situacion . _ .,

+ . . Nacional en el afio actual / Numero de
QL |trabajadores dela contractual regularizada en la Trabaiadores. v Proveedores de Servicios con
= | [MMAR en el Ambito IMMAR en el Ambito Nacional. ) oSy ,

Nacional en el afio una Situacion antractual Regularizada en la
IMMAR en el Ambito Nacional en el ano
anterior]-1}*100

4. Que al término del Porcentaje de iglesias locales | Formula de Calculo:

< |afio el 100% de las del Ambito Nacional que | [Numero de iglesias locales en el Ambito
© |iglesias locales del cumplen con sus obligaciones | Nacional que cumplen con sus obligaciones
@ | Ambito Nacional fiscales. fiscales / Numero Total de iglesias locales en el
= cumplan con sus Ambito Nacional]*100

obligaciones fiscales

5.~Que al término del Porcentaje de Indicadores del , .

afio el 100% de ANFA aque alcanzaron  Sus Férmula de Célculo:

9 | Tndicadores del Area q [Numero total de Indicadores del ANFA que
© . . metas. i

i Nacional de Finanzas alcanzaron sus metas / Numero Total de
= |y Administracion Indicadores del ANFA]*100

(ANFA) tengan

resultados positivos.

Finanzas y Administracion
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P> "6‘ - - - -
# . lglesia Metodista de México A.R.
m Area Nacional de Finanzas y Administraciéon
_ 8 Plan operativo 2024
Descripcion de actividades especificas
Meta 1 Incrementar en 3% el ingreso a la Tesoreria de Iglesias Locales del Ambito Nacional por concepto
de diezmos en el afio.
Actividades — Fecha de — Presupuesto Responsable/Involucrados
Inicio Término
1.1. Difusién del tomo VII NIVEL 2-01-2024 28-02- 0.00 Presidentes Area de
6 del PRN actualizado y digital. 2024 Finanzas y Administracion
Nacional y conferenciales.
1.2 Promover en cada 01-02-2024 30-03- 0.00 Presidentes Area de
Conferencia talleres de 2024 Finanzas y Administracion
capacitacion con las nuevas Nacional y conferenciales.
disposiciones en materia fiscal y
sobre mayordomia cristiana a
todas las AFA locales.
a) en coordinacion con el Area
de Desarrollo Cristiano, que
todos los pastores que tienen
cargo pastoral participen de la
capacitacién y ensefien de
mayordomia en obediencia a
Dios.
1.3 Recabar informacion 15-02-2024 28-02- 0.00 Tesoreros y Presidentes
semestral de cada conferencia 2024 Nacional, Conferencial,
sobre los ingresos por concepto Distrital y Local del area
de diezmo de las iglesias de Finanzas y
locales: a). Al cierre de 2023 Administracion.
cotejada con la ESTIMMAR
2023.
b). Avance a junio 2024
comparativa con mismo periodo
2023.
1.4. Con los resultados de la 01-03-2024 30-03- 0.00 Presidentes Nacional,
informacion de cada 2024 Conferencial, Distritales y
conferencia promover que las Locales del Area de
AFA conferenciales instruyan a Finanzasy
las distritales para que disefien Administracion.
acciones para acompanar y dar
seguimiento a las AFA locales.
1.5. Informar al Gabinete Segun 0.00 Presidente del Area
General en sus sesiones anuales calendariza Nacional de Finanzas 'y
de los resultados. cion de Administraciéon y Tesorero
agenda Nacional.
nacional
Finanzas y Administracion 103: Actividades
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1.1al 1.5 delametal.

acompahamiento, seguimiento y
tratamiento que a los puntos del

Meta 2 Incrementar en 3.5% el ingreso a las Tesorerias Locales del Ambito Nacional por concepto de
ofrendas en el afio
Fecha d
Actividades — echa ce — Presupuest Involucrados
Inicio Término o
2.1 Dar el mismo 02-01-2024 15-02-2024 0.00 Presidentes Nacional,

Conferenciales,
Distritales y Locales del
Area de Finanzas y
Administracion.

(Nombramientos 2024-2025)
a) informar de todos los
movimientos al Gabinete
General y a Presidentes
Conferenciales de AFA.

Meta 3 Incrementar en un 10% la regularizacién contractual de trabajadores de la IMMAR en el Ambito

Nacional en el afio
Actividades Fe.C}.1a de — Presupuesto Involucrados

Inicio Término

3.1 Solicitar a todos los cargos 15-01-2024 31-01-2024 0.00 Presidentes del Area de
pastorales que proporcionen Finanzas y
datos completos de los Administracién
trabajadores en situacion Conferenciales,
irregular. Distritales y Locales.
3.2 Regularizar a los 01-02-2024 30-03-2024 0.000 Presidentes del Area
trabajadores a lugar que Conferencial de Finanzas
correspondan y Administracién
3.3 Realizar la actualizacion de 01-08-2024 20-08-2024 0.00.000 Obispos,Presidentes
los movimientos de Altas y Nacional y
Bajas de Ministros de Cultoy
asociados, ante SEGOB. 31-08-204 15-09-2024 0.00 a)Presidentes de

Programa Nacional y del
Area de Finanzas vy
Administracion.

Meta 4 Que al término del afio el 100% de las iglesias locales del Ambito Nacional cumplan con sus
obligaciones fiscales
Actividades Fe'cl'la de — Presupuesto Involucrados
Inicio Término

4.1 Difundir a conferenciales, 15-01-2024 31-01-2024 0.00 4.1 Presidentes del Area

distritales y locales las de Finanzasy

actualizaciones de las nuevas Administracién, Nacional

disposiciones en materia fiscal. y Conferenciales, Equipo
Fiscal y Responsable de
la Pagina Web

4.2 implementar por las Areas 01-02-2024 31-03-2024 0.00 4.2Presidentes del Area

Conferenciales la capacitacion de Finanzasy

distrital y subdistrital parala Administracion,

elaboracion de informes Nacional,

mensuales que deben entregar Conferenciales y

las locales a las tesorerias Distritales.

conferenciales.
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4.3. Practicar auditorias a 1as 15-03-2024 31-05-2024 $20,000 4.3 Area de Finanzas y
tesorerias: nacional, pesos Administracién Nacional,
conferenciales e incrementar en maximo, (tes | Conferenciales,

un 3% las auditorias a tesorerias Nal) Distritales y Locales.
distritales y locales. (base a)AFA nacional y
ESTIMMAR) conferenciales

a) Recabar concentrado de

auditorias practicadas por

conferencia el ejercicio 2023.

4.4 Elaborar y entregar a Gab. | 15-02-2024 31-03-2024 0.00 4.4 Area de Finanzas y

Gral., un informe concentrado
sobre el resultado del
cumplimiento de entrega de
informes de las iglesias locales
por Conferencia

Administracién Nacional
y conferencial

Que al término del afo el 100% de Indicadores del Area Nacional de Finanzas y Administracién
Meta 5 .

(ANFA) tengan resultados positivos.
Actividades Fe.c}'la de — Presupuesto Involucrados

Inicio Término
5.1.Recabar informacién 01-02-2024 30-09-2024 0.00 5.3 Area Nacional y
semestral del avance del plan de Conferencial de Finanzas
trabajo 2024 de cada y Administracién.
conferencia, difundir un 6.4 Area Nacional de
informe de avance al Gabinete Finanzasy
General y a las Conferencias. Administracién
Y Tesoreria.

5.2. Elaborar el Presupuesto 01-09-2024 30-09-2024 0.00 5.2 Presidentes de Areas
Nacional 2025 de Ingresos y Nacionales y Tesorera
Egresos coordinado con Nacional.
Tesorera (o) Nacional.
Participar en todas las
actividades nacionales y en las
conferenciales necesarias.
5.3. Asesoria, acomparniamiento, 01-01-2024 31-12-2024 0.00 5.3.Presidentes Nacional
apoyo y seguimiento a y Conferenciales del Area
instituciones nacionales de Finanzas 'y
(Seminarios, Tesoreria Administracion y
Nacional, DAH) Tesorera Nacional.
5.4 Recabar de las 6 01-03-2024 30-04-2024 0.00 5.4 Presidentes Nacional
Conferencias las declaraciones y Conferenciales del Area
anuales correspondiente al Nacional de Finanzas.
ejercicio 2023
5.6.-Juntas nacionales 01-02-2024 30-08-2024 5.6. Presidentes Nacional

y Conferenciales del Area
Nacional de Finanzas.

Presidenta Nacional de Finanzas y Administracion

Atentamente presentado
CP Isidra Gutiérrez Rodriguez

“Y la fidelidad de Jehova es para siempre.” Salmos 117:2
Correo electrdnico: isigutierrezr@gmail.com; Teléfono 81-10354102

Finanzas y Administracion
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Iglesia Metodista de México A.R.

Comisién Nacional del Patrimonio de la Iglesia
Plan operativo 2024

Objetivo
General

Art. 75 Del patrimonio de la IMMAR. Habra una comisién auténoma que trabajara juntamente con el area de
finanzas y administracion en los ambitos local, distrital, conferencial y nacional, con la integracion,
estructura y facultades que en la legislacion se especifican, con la encomienda de vigilar y controlar el
patrimonio mueble e inmueble de la iglesia.

Descripcion de metas para el periodo

Metas Indicador Evaluacion
Indicador: Método de célculo: (Niumero de
Integrar el 100% de la Informacion conferencias que cuentan con
de Registros de Bienes Inmuebles Porcentaje de avance en la sus inventarios conferenciales
% | delaIMMARen elafio 2024. elaboracion del Inventario de elaborados/Numero de
g Bienes inmuebles de la IMMAR conferencias)*100
Indicador: Método de calculo: (Numero de
inmuebles que cuenta con una
Clasificar los Bienes Inmuebles de Porcentaje de inmuebles de la . . ,q )
. clasificacion determinada por la
la IMMAR Registrados en cada una IMMAR que cuentan con una e . L
. . . o ) Comision Nacional de Patrimonio
~ de las seis Conferencias/Derivadas. clasificacion determinada por la T .
~ o ) otal de inmuebles de la
= Corr?lsmn' Nacional de IMMAR)*100
= Patrimonio
Indicador: Método de calculo: (Numero de
Iniciar la concentracion del registro conferencias que cuentan con
de Bienes Muebles de la IMMA%R Porcentaje de avance en la sus inventarios conferenciales
- . - ) )
8 el.aboraC|on del Inventario de elaborados/Numero de
g Bienes muebles de la IMMAR conferencias)*100
Método de calculo: (Niumero de
. inmuebles que actualizan su
Indicador: . .
. estatus en el Inventario de Bienes
Desarrollar los Mecanismos de . .
N . Porcentaje de mecanismos de | inmuebles de la IMMAR / Numero
Actualizacion de los Bienes s ) estimado/programado de
Inmuebles de la IMMAR. actualizacion  implementados . prog 4
por las conferencias en el afio | inmuebles que actualizan su
f{, 2024 estatus en el Inventario de Bienes
g inmuebles de la IMMAR)*100
. Método de calculo: (Niumero de
Indicador: .
conferencias que reportan
Establecer Instrumentos de Porcentaje de conferencias que trimestralmente la actualizacion
Comunicacion de los Registros de reportan la actualizacion de de bienes inmuebles de la IMMAR
Bienes Inmuebles. bienes inmuebles de manera a la Comisién Nacional de
"g trimestral a la Comisidn Patrimonio/ Total de conferencias
s Nacional de Patrimonio de laIMMAR)*100
CONAPAT 106 Metas 2024
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i . Método de calculo: (Numero de
Establecer Herramientas de Indicador: . Y (Nu
difusion de las Obligaci del conferencias que conocen sus
(o0 Biones Inmussblos en g gesas | CCICCEN 2US ObUEBClones en | actualizacion  de bienes
s Local 8 cuanto a la actualizacion de | inmuebles/ Total de conferencias
g ocates. bienes inmuebles de la IMMAR)*100
) Método de calculo: (Numero de
Que el 30% del total de bienes Indicador: conferencias que cuentan con sus
inmuebles de la IMMAR, sean Porcentaje de avance en la inventarios conferenciales
valorados. (en forma fisica o virtual) valoracién del Inventario de valorados/Numero de
E boletas prediales Bienes Inmuebles de la IMMAR conferencias)*100en en el afo
9 2024
b
o _
% £ | Crear Una Célula o Grupo Pequefio
IS g— de Estudio, con personas nuevas. Si/No
[0
> 3
CONAPAT 107 Metas 2024
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lglesia Metodista de México A.R. A\

Comision Nacional del Patrimonio de la Iglesia
Plan operativo 2024

Descripcion de actividades especificas

Meta 1 Integrar el 100% de la Informacion de Registros de Bienes Inmuebles de la
IMMAR en el afio 2024.
Actividades _ Fecha de _ Presupuesto Responsable/Involucrad
Inicio Término os
Recibir los archivos | 1/Feb/2024 31/May/24 Para cubrir las | Presidentes de las 6
Conferenciales de Bienes metas dela1a | Conferencias de
Inmuebles, sustentado en los la 7, un | CONAPATY de CONAPAT,
resultados del trabajo del ejercicio presupuesto y con el apoyo del Obispo
inmediato anterior asi como su aproximado de | de cada
revision y actualizacion INCUIDAS $30,000.00 Conferencia/Derivada.
LAS BOLETAS PREDIALES anual para
papeleria,
Elaborar el Informe de evaluacion | 7/Feb/2024 24/Feb/2024 | viajes de | Presidentes de las 6
de resultados del PON 2023 en supervision a | Conferencias de
comparacién con ESTIMMAR 2023 las CONAPATY de CONAPAT
conferencias/ y con el apoyo del Obispo
Derivadas. de cada
Conferencia/Derivada.
Realizar informes de seguimiento | Abril 2024. Presidentes de las 6
cuatrimestral del avance de | Agosto 2024 Conferencias de
resultados del PON 2024. Dic. 2024 CONAPATY de CONAPAT,
Con base en los resultados 7/Sept/2024 Presidentes de las 6
obtenidos trazar los elementos Conferencias de
para definir el PON 25 CONAPAT Y de CONAPAT,
y con el apoyo del Obispo
de cada
Conferencia/Derivada.
Obtener los POC 2025 de los | 15/sep/24 31/Oct/ 24 Presidentes de las 6
responsables de CONAPAT de las Conferencias de
seis conferencias / Derivadas. CONAPAT y con el apoyo
del Obispo de cada
Conferencia
Integrar el PO 2025 15/sep/24 31/Oct/ 24
CONAPAT 108 Actividades
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Clasificar los Bienes

Inmuebles de la IMMAR Registrados en cada una de las seis

Meta 2 Conferencias/Derivadas.

Actividades — Fecha de — Presup Involucrados

Inicio Término uesto

2.1- Apoyar la capacitacién que se Enero 2024 Julio 2024 Presidente de
realizara desde el ambito conferencial CONAPAT  Con la
dos veces al afio a Pastores, participacion de los
funcionarios de Distritos e Iglesias presidentes
Locales para realizar la Clasificacion de Conferencialesy apoyo
Bienes Inmuebles y captura de datos de AFA conferenciales,
en la Plataforma ESTIMMAR. Con base superintendentes, y del
en la Disciplina, Manual Para Juntas de obispo de cada
Administradores, Deberes de los Conferencia/Derivada.
Administradores, (Legislacion, Seccidén
Tercera, Capitulo VI).
2.2- Crear/actualizar una videoteca en Enero 2024 Diciembre Presidente y equipo de
You Tube, incluir su difusién en la Crear 2024 CONAPAT
pagina web de la IMMAR, con asesoria, Mensualmente
e instruccién de procesos para la desde enero
regularizacion de bienes inmuebles, actualizar.

disponible y abiertay actualizada en
todo tiempo.

2.3- Demandar de cada responsable
Conferencial de CONAPAT, los
informes de actualizacion de Archivos
de B.l., conferenciales de las seis

Cuatrimestral
inicia en enero
2024 con el del
ultimo

Mayo 2024
informe de
enero a abril
2024.

Conferencias/Derivadas, consolidary cuatrimestre Septiembre
revisar los cuadros del estatus de 2023 (si hubiere | 2024 de mayo
inmuebles. cambios) a agosto.
Actualizar el Archivo Nacional de Diciembre
Bienes Inmuebles con la clasificacion 2024,
correspondiente

2.4- Dar seguimiento cuatrimestral al Cuatri-mestral Hasta

PON 2024y POC 2024 de las 6 Inicia en enero diciembre
Conferencias, con la 6ptica de 2024 2024

clasificacion

CONAPAT
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Meta 3 Iniciar la concentracion del registro de Bienes Muebles de la IMMAR.
Actividades — Fecha de — Presup Involucrados
Inicio Término uesto
Solicitar de las instancias Conferenciales, | 1/Feb/2024 31/May/24 Pdte. de CONAPAT,
con auxilio de los diferentes ambitos de Los 6 presidentes de
AFA, los archivos de bienes muebles, CONAPAT conferenciales,
sustentado en los inventarios superintendentes, pastores
Conferenciales distritales y locales administradores locales.
Elaborar el Informe de evaluacién de en | 7/Feb/2024 24/Feb/202 Pdte. de CONAPAT,
comparacién con ESTIMMAR 2023 4 Los 6 presidentes de
CONAPAT conferenciales,
superintendentes, pastores
administradores locales.
Realizar informes de seguimiento | Abril 2024. Pdte. de CONAPAT,
cuatrimestral del avance de resultados Agosto 2024 Los 6 presidentes de
Dic. 2024 CONAPAT conferenciales,
superintendentes, pastores
administradores locales.
Con base en los resultados obtenidos 7/Sept/202 Pdte. de CONAPAT,
trazar los elementos para definir el PON 25 4 Los 6 presidentes de
CONAPAT conferenciales,
superintendentes, pastores
administradores locales.

Meta 4 Desarrollar los Mecanismos de Actualizacion de los Bienes Inmuebles de la IMMAR.
Actividades - .Fecha de’ - Presup Involucrados
Inicio Término uesto
3.1- Los funcionarios de CONAPAT, con Enero 2024 | Julio 2024 Los 6 presidentes de
apoyo de AFA del ambito conferencial, CONAPAT conferenciales,
proporcionaran capacitacion cuando menos el Pdte. de CONAPAT,
dos veces al afo alos ambitos distritaly superintendentes, pastores
local sobre los mecanismos de actualizacién administradores locales.
creados, implementados para la
regularizacion de bienes inmuebles, (crear un
video especial de este proceso) difundir.
3.2 Los distritos seran los responsables de febrero Febrero Los 6 presidentes de
recabar de las Iglesias Locales el Formato 1 2024 2024 CONAPAT conferenciales,
de Propiedades de la IMMAR con todos sus agosto agosto superintendentes, pastores
datos y anexos especificados en el mismo 2024 2024 administradores locales.
formato y la Ficha de Informacién Basica de
Bienes Inmuebles, (Anexo 6 de nuestra
Disciplina Metodista).
3.3- Los datos recabados del Organismo Febrero Marzo Los 6 presidentes de
Rector de cada Conferencia se incluiran y/o 2024 2024 CONAPAT conferenciales,
actualizaran en el Archivo de Bienes superintendentes, pastores
Inmuebles Conferencial, se usara el administradores locales.
ESTIMMAR 2021 como herramienta de
informacion y/o de revisidn y aclaracion.
CONAPAT 110 Actividades
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3.4- Los presidentes de CONAPAT rendiran y
entregardn informe consolidado cuatrimestral
de todos los bhienes inmuebles en la
Conferencia/Derivada ante el Gabinete
Conferencial y CONAPAT, o cuando éstos lo
soliciten.

Abril 2024.

Agosto
2024
Diciembre
2024

Abril 2024
Agosto
2024
Diciembr
e 2024

Los 6 presidentes de
CONAPAT conferenciales,
superintendentes, pastores
administradores locales.

Meta 4 Establecer Instrumentos de Comunicacién de los Registros de Bienes Inmuebles.
Actividades Fecha de Presupu Involucrados
Inicio Término esto

4.1- Crear/actualizar un formato | Enero Enero 2024 Pdte. de CONAPAT
estandarizado  para recabar/recibir la | 2024
comunicacion de los registros integrados de
bienes inmuebles de las seis
Conferencias/Derivadas.
4.2- Comprometer a los 6 presidentes de | Enero Diciembre Los 6 presidentes de
CONAPAT conferencial a entregar digital o | 2024 2024 CONAPAT conferenciales,
impreso elInforme trimestralen el formato con superintendentes, pastores
el sustento documental del mismo adjunto. administradores locales.
4.3- Con base en la informacién recabada de Abril 18, Pdte. de CONAPAT,
las seis Conferencias/Derivadas, elaborar y 2024
entregar un Informe consolidado nacional al
Gabinete General en sus Juntas trimestrales o Oct. 10,
cuatrimestrales. 2024
4.4- Presentar al Gabinete General las Abril 18, Pdte. de CONAPAT,
recomendaciones emanadas en conceso de 2024
CONAPAT referentes a la regularizacion de
bienes inmuebles de la IMMAR. Oct. 10,

2024
4.5 Solicitar a Programa Nacional las | Abril 22, | Resto del Pdte. de CONAPAT,
directrices, observaciones que del Gabinete | 2024 ano
General emanen para la CONAPAT y aplicarlas
a la brevedad posible. Oct. 14,

2024

CONAPAT

111

Actividades




Plan Operativo Nacional

Establecer Herramientas de difusion de las Obligaciones de las Conferencias acerca del Registro
Meta 5 . .

de los Bienes Inmuebles en las Iglesias Locales.
Actividades Fe,c,ha de — Presupu Involucrados

Inicio Término | esto

5.1- Con un formato de comunicado de | 5.1 5.1 Pdte. de CONAPAT,
CONAPAT a las Iglesias Locales con copia al | Enero 2024 | mayo Los 6 presidentes de
Distrito y a CONAPAT, se informara del estatus 2024 CONAPAT conferenciales,
del bien inmueble que ocupan o administran, superintendentes, pastores
sefalando los datos o documentos pendientes administradores locales.
por entregar de parte de la Iglesia Local para la
regularizacién y para que el Distrito recabe en
un periodo de 30 dias naturales y entregue al
ambito conferencial, con copia a AFA.
5.2- El Conferencial establecera un formato | Enero 2024 Dic. Pdte. de CONAPAT,
para que cada Distrito  de seguimiento 2024 Los 6 presidentes de
constante a los procesos pendientes para la CONAPAT conferenciales,
regularizacion de bienes inmuebles en las superintendentes, pastores
Iglesias Locales, rindiendo informe mensual administradores locales.
delavance a CONAPAT Y AFA Conferencial.
5.3- Funcionarios del ambito Conferencial | 5.3 enero Pdte. de CONAPAT,
enviaran cuatrimestralmente a los ambitos | 2024 Los 6 presidentes de
Distrital y Local comunicados detallando las | Mayo 2024 CONAPAT conferenciales,
obligaciones de las Iglesias Locales con | Septiembre superintendentes, pastores
relacion a los Bienes Inmuebles, haciendo | 2024 administradores locales.
difusién de los comunicados en la paginaweb | Diciembre
de la Conferencia/Derivada. 2024

Meta 6 EL 30% del total de bienes inmuebles de la IMMAR, sean valorados. (en forma fisica o virtual)
Actividades Fgcha de — Presupuest Involucrados
Inicio Término | O

6.1- Con el formato acordado en reunién de | 6.1 6.1 Pdte. de CONAPAT,
trabajo de CONAPAT, Los funcionarios | Desde Hasta Los 6 presidentes de
Conferenciales de CONAPAT instruirdn por | enero diciemb CONAPAT conferenciales,
escrito a funcionarios Distritales de | 2024. re 2024 superintendentes, pastores
CONAPATF, y Locales CONAPATL para que administradores locales.
investiguen en el catastro local datos delvalor

catastral del 100% de los inmuebles de la

IMMAR en su demarcacién, se apoyen y

deleguen la valoracion en hermanos peritos

valuadores.
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6.2 Informen puntualmente cada bimestre | 6.2 6.2 Pdte. de CONAPAT,
2024 al CONAPAT Conferencial, y éste al | Los 5 | Los 5 Los 6 presidentes de
Gabinete Conferencial y a la CONAPAT del | primero | primero CONAPAT conferenciales,
resultado y alcance en numero y referenciade | s dias | s dias superintendentes, pastores
los inmuebles valuados. de: de: administradores locales.

Marzo, Marzo,

Mayo, Mayo,

Julio, Julio,

Septiem | Septiem

bre y | bre y

Noviem Noviem

bre bre

de2024. | de2024.
6.3 CONAPAT recabara/recibira los informes | 6.3 6.3 Pdte. de CONAPAT,
de las seis Conferencias, elaborarayentregara | De los | De los Los 6 presidentes de
al Gabinete General un Informe Consolidado | dias del | diasl 15 CONAPAT conferenciales,
Nacional. 15 al 20 | al 20 de superintendentes, pastores

de los | los administradores locales.

meses meses

de: de:

Marzo, Marzo,

mayo, mayo,

julio y | julio

noviem noviem

bre bre

2024. 2024.

incluyan varias personas nuevas, que no
conocen el Evangelio de Jesucristo.

Meta 7 Crear Una Célula 6 Grupo Pequeno de Estudio, con personas nuevas.
Fechad
Actividades e,c, ade —— Presupuest Involucrados
Inicio Término | O
Crear, integrar, orar por ellos y atender un | Ene Dic Pdte. de CONAPAT,
grupo de estudio y crecimiento biblico, que | 2024 2024

Atentamente presentado:
Alma Edith Granillo

Presidenta de la Comision Nacional de Patrimonio de la Iglesia

CONAPAT
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Calendarizacion 2024

Lema: “En Cristo, reformando la Nacién”
Enfasis Anual: Pastoral a la comunidad.

Libros de estudio: 12y 22 Timoteo, Tito, 1° de Samuel

Ultimo domingo de cada mes: culto con énfasis evangelistico y misionero (ANTC).

Enero y Febrero — Conferencias de Cargo Pastoral.

Diciembre 2023 - 6 de enero 2024: Llenado de la encuesta
nacional “ESTIMMAR”.

Inicia estudio de las epistolas pastorales

Enero Capacitacion en las 3 Areas de Trabajo de la IMMAR (Todo el mes)
SMF, FHM, GM, LMJI, LBSC Capacitacion Nuevas Mesas Directivas
(Todo el mes)

Concientizacion sobre el uso de papel y el agua (Comision de
Medio Ambiente)

7 Culto del Pacto - LBSC Culto de renovacién de votos.
6 Cierre de ESTIMMAR.
6, 13,20y 27 | SMJW Materia de maestriay curso de actualizacion.

2-5 Seminario DGBC - Talleres pastorales de capacitacién CAM.

8-21 Seminario DGBC - Talleres pastorales de capacitacion CASy CASE.
15 SDGBCy SMJW - Inicio del semestre invierno - primavera.

31 SDGBC Desayuno anual con Obispos y superintendentes de CAM,

CAS, CASE

Unidad México, Relacion de Federaciones de SMF, (todo el mes)
Invitar a mujeres metodistas a formar parte de SMFY LBSC
SMF. Elaborar calendario de visitacion de las coordinadoras a

Febrero . .
iglesias locales.
Jornada nacional de recopilacion de tapas de plastico en iglesias
locales. (Comision de Medio Ambiente)
3-5 Seminario DGBC - Campamento Vocacional
5 Dia de la Constitucidn
5 Inicio de cursos del area de Testimonio Cristiano CANVAS (Ciclo A)
8-10 Sociedad Misionera Femenil; Junta Nacional (CAO)
9 79 aniversario Legion Blanca de Servicio Cristiano
5-11 Semana del servicio con gozo, Legion Blanca de Servicio Cristiano
14 Inicia Cuaresma
15-18 Comision Nacional de Continuidad Pastoral y Capacitacion en
Ministerios - (CANO)
18 Dia Internacional del migrante (levantar ofrenda especial para
este ministerio)
22-25 Grupo de Matrimonios; Junta Nacional (CAS)
o4 Dia Nacional de Evangelizacion de la IMMAR (dltimo sabado de
febrero)

s
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24 CONAPAT, Junta Nacional (Por definir)
26 -28 Fraternidad de Hombres Metodistas; Junta Nacional Virtual
Marzo :Jorn.ada nacional de r.e.c'opilacién Fle mec!icamento caduco en las
iglesias locales. (Comisién de Medio Ambiente)
Dia mundial de oracidon, Coordina SMF
1-3 Liga Metodista de Jovenes e Intermedios; Junta Nacional (CAO)
4-5 Legion Blanca de Servicio Cristiano, junta nacional (Virtual)
5 Junta  Nacional Virtual de Asesores y  Pastores
Conferenciales de LMJI
6-8 Area Nacional de Testimonio Cristiano, junta nacional (CASE)
8 Dia Internacional de la mujer
11-12 Comision de Musica y Alabanza, Junta Nacional - Virtual
14 -15 Area Nacional de Finanzas y Administracién, Junta Nacional
(CANO)
24 Domingo de Ramos
25 Lunes Santo, dia de autoridad
26 Martes, dia de controversia.
27 Miércoles, dia de silencio.
28 Jueves Santo, dia de Comunidn
29 Viernes Santo, Crucifixion, pasion y muerte del Sefior.
30 Sabado dia de reposo, Bautismos
31 Domingo de Resurreccion
Abril SMF Celebracién de la Semana de Accidn Social y Evangelismo
4-6 Area Nacional de Desarrollo Cristiano, Junta Nacional (CASE)
11-13 Comision Coordinadora del Programa Nacional; IV Junta Nacional -Virtual
6,13,20y27 | SMJW Materia de maestriay curso de actualizacién.
13 SMF Instituto Unido Confederacion Fronteriza (virtual)
17 Colegio de Obispos - CASE
18-20 Gabinete General - CASE
22-24 ANDC Reunidn virtual de Equipo interdisciplinario
27 SMF Instituto Unido Confederacion Centro (Cd. Sahagun)
30 Dia del nifio
Mayo LBSC Entrega de canastillas en hospitales (Todo el mes)
Dia del trabajo
Aniversario de le Batalla de Puebla
Dia del Matrimonio Metodista, levantar una ofrenda especial. (GM)

s
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6-10 Todas las Organizaciones: Semana del Hogar Cristiano, coordina SMF
12 Celebracion de las Madres (2° domingo)
15 Dia del maestro
15 135 aniversario de la Liga Metodista de Jovenes e Intermedios
19 Domingo de Pentecostés
20-26 Semana Nacional Wesleyana
23 Junta Nacional CONAPAT (virtual)
24 Dia de la experiencia del “Corazoén ardiente”
Mes de oracion por México
. SMF Asambleas de Federaciones
Junio .
LBSC Asambleas Conferenciales
GM Asambleas Conferenciales.
1 Seminario DGBC - Culto de graduacién y accion de gracias, fin del
afo lectivo
5 Dia internacional del Medio Ambiente
4 Junta Nacional Virtual de Asesores y Pastores Conferenciales de LMJI
8 SMJW Graduacion
6-9 XXX CAO, templo “El Divino Salvador”, Nvo. Laredo Tamps.
13-15 XXXIII CASE, templo “El Mesias” San Juan Acozac, Pue.
20-22 XXXIII CANCEN “El Divino Salvador” Cd. Delicias, Chih.
XXXl CAM (Sede y fecha por confirmar)
16 Dia del padre
30 Dia del Pastor y ministerio cristiano
Inicia estudio de 2° Samuel_(julio a diciembre)
Julio SMF Asambleas de federaciones
LBSC Asambleas Conferenciales
GM Asambleas Conferenciales
7 Elecciones Federales y gobernadores de 9 estados.
6,13,20y 27 | SMJW Materia de maestriay curso de actualizacion.
11-14 XXXIII CANO, templo Fuente de Vida, Agua Prieta, Sonora.
11-14 XXXIII CAS (Sede por confirmar)
25-27 Grupo de Matrimonios, Junta Nacional (Virtual)
o8 Dia del Seminario Metodista, Culto de llamado al ministerio y ofrenda especial al
Seminario
G Mes de la Biblia
Celebracion del Adulto en Plenitud
1-3 Legion Blanca de Servicio Cristiano, Junta Nacional (CANCEN)
1-8 Seminario DGBC Inscripciones a licenciatura y bachillerato, ciclo 2024-2025
8-10 Sociedad Misionera Femenil; Junta Nacional (CAS)
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9-11 Seminario DGBC - Curso propedéutico para alumnos de nuevo ingreso
12 Inicio de cursos del area de Testimonio Cristiano CANVAS (Ciclo B)
SMJW - Inicio de clases
13-15 Area Nacional de Testimonio Cristiano (Virtual)
15-18 Comisién Nacional de Continuidad Pastoral y Capacitacion en Ministerios (CAS)
19 Seminario DGBC - inicio de ciclo 2024-2025
12-18 LMJI Semana Nacional de la Juventud
23-25 LMJI Junta Nacional (CASE)
26-27 FHM Junta Nacional virtual
29-30 CN Mdsica y Alabanza - Junta nacional virtual
31 - Sept. 2 GM Junta Nacional (Virtual)
Mes de la Comision Misionera
ST Se elige comislén local Fie ca ndifjatu ra ,(d.u rante el mes).
SMF Celebracidn especial de Unidad México.
Camparia Nacional de concientizacion del uso de energia eléctrica
3 Junta Nacional Virtual de Asesores y Pastores Conferenciales de LMJI
5-7 Area Nacional de Desarrollo Cristiano (Virtual)
7 Junta Nacional CONAPAT
16 Dia de laindependencia.
12-14 Area Nacional de Finanzas y Administracién (Virtual)
16-22 Semana Nacional de Misiones, Comisién misionera
22 Dia de la Comision Misionera (ofrenda especial)
19-22 Comision Coordinadora del Programa Nacional; V junta Nacional. CAO
30 -3 Oct. Semana del Hombre Metodista en las iglesias locales
Eleccion de administradores y gabinetes de organizaciones.
Octubre LBSC Promocion de Organizaciones y Salud.
SMF Ofrenda pastores jubilados y viudas de pastores (todo el mes)
6,13,20y 27 | SMJW Materia de maestria y curso de actualizacién.
4-6 EnFuentrf) na’cional de Varones, (Ensenada, BC) - Culto de aperturay celebracion del 78
aniversario via Zoom.
6 Dia Mundial de Comunién
9 Colegio de Obispos - CANCEN
10-12 Gabinete General - CANCEN
12 Dia de la Raza
14 Aniversario de “El Evangelista Mexicano”
24-26 Encuentro nacional de mujeres metodistas. SMF Tijuana, B.C.
25 -26 LMJI Salvando a México
31 Aniversario de la Reforma Protestante
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Calendarizacién

. Capacitacion a Juntas de Administradores por Distritos
Noviembre . s
GM Realizar Cenas Prenavidenas
1 Se publica en la Pagina oficial el cuestionario ESTIMMAR
4-8 SMF Celebracidn de la semana nacional de oracion
20 Aniversario de la Revolucién Mexicana
22 Junta Nacional CONAPAT
28 Dia de Accién de Gracias
SMF “Por una navidad digna” Ofrenda especial para beneficio de algunas familias
pastorales. (durante 1-15 diciembre).
Diciembre LBSC invierno calido: Entrega de ropa, cobijas, canastillas y despensas a personas de
escasos recursos (1-15 diciembre).
Inicia llenado de ESTIMMAR
1 Primer domingo de Adviento
8 Segundo domingo de Adviento
12 SDGBC, SMJW - Culto y cena de Adviento y Navidad
13 Seminario DGBC - Fin de semestre verano - otofio 2024
15 Tercer domingo de Adviento
15-23 Noches invernales
14-18 XV Encuentros nacionales biblicos deportivos y culturales de las LMJI
22 Cuarto domingo de Adviento - Culto de Luces
25 Navidad
31 Culto de gratitud

Glosario de siglas usadas:

ANDC Area Nacional de Desarrollo Cristiano ESTIMMAR Plataforma digital para el
ANFA Area  Nacional de Finanzas vy Ievanta.miento de datos estadl'st.icos
Administracion FHM Fraternidad de Hombres Metodistas
ANTC Area Nacional de Testimonio Cristiano GM Grupo de Matrimonios
CAM Conferencia Anual de México IMMAR Iglesia Metodista de México A.R.
CANCEN Conferencia Anual Norcentral LBSC Legidn Blanca de Servicio Cristiano
CANO Conferencia Anual del Noroeste LMJI Liga Metodista de Jovenes Intermedios
CANVAS Plataforma para estudio a distancia SDGBC Seminario “Dr. Gonzalo Baez Camargo”
CAO Conferencia Anual Oriental SMF Sociedad Misionera Femenil
CAS Conferencia Anual Septentrional SMIJW Seminario Metodista “Juan Wesley”
CASE Conferencia Anual del Sureste UMAD Universidad Madero
CNCCM Comis'ic')n"l\laciona'l 'de Fontinuidad y |
Capacitacién en Ministerios
CCNP Comisién Coordinadora Nacional de
Programa
CNMYA Comision Nacional de Mdusica vy
Alabanza
CONAPAT Comfsic’m Nacional del Patrimonio de la
Iglesia
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CALENDARIO DE LECTURAS BiBLICAS DOMINICALES 2024

Corresponden al Ciclo “B” del Leccionario Comuin Revisado
Elaborado por: Pbro. I. Gerardo Gonzalez Soriano

ENERO
6 de enero, 21 de enero,
Epifania (Blanco) Tercer Domingo de Epifania (Verde)

Isaias 60:1-6

Salmo 72:1-7, 10-14
Efesios 3:1-12
Mateo 2:1-12

7 de enero,
Primer domingo después de Epifania
“Bautismo de Nuestro Sernor”
Génesis 1:1-5
Salmo 29
Hechos 19:1-7
Marcos 1:4-11

14 de enero,
Segundo Domingo de Epifania (Verde)
1 Samuel 3:1-10, (11-20)
Salmo 139:1-6, 13-18
1 Corintios 6:12-20
Juan 1:43-51

FEBRERO

Jonas 3:1-5, 10
Salmo 62:5-12

1 Corintios 7:29-31
Marcos 1:14-20

28 de enero,
Cuarto Domingo de Epifania (Verde)

Deuteronomio 18:15-20
Salmo 111

1 Corintios 8:1-13
Marcos 1:21-28

4 de febrero
59 domingo después de Epifania (Verde)

Isaias 40:21-31
Salmo 147:1-11, 20c
1 Corintios 9:16-23
Marcos 1:29-39

11 de febrero,
Ultimo domingo después de Epifania
Transfiguracion del Senor (Blanco)

2 Reyes 2:1-12
Salmo 50:1-6

2 Corintios 4:3-6
Marcos 9:2-9

18 de febrero,
Primer domingo de Cuaresma (Morado)
Génesis 9:8-17
Salmo 25:1-10
1 Pedro 3:18-22
Marcos 1:9-15

25 de febrero,
Segundo domingo de Cuaresma (Morado)

Génesis 17:1-7, 15-16

Salmo 22:23-31

Romanos 4:13-25

Marcos 8:31-38 o0 Marcos 9:2-9
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MARZO
3 de marzo, 17 de marzo,
Tercer domingo de Cuaresma (Morado) Quinto domingo de Cuaresma (Morado)
Exodo 20:1-17 Jeremias 31:31-34
Salmo 19 Salmo 51:1-12
1 Corintios 1:18-25 Hebreos 5:5-10
Juan 2:13-22 Juan 12:20-33
10 de marzo, 24 de marzo,
Cuarto domingo de Cuaresma (Morado) Domingo de Palmas. Entrada Triunfal
i (Blanco)
Numeros 21:4-9
Salmo 107:1-3, 17-22 Isaias 50:4-9a
Efesios 2:1-10 Salmo 31:9-16
Juan 3:14-21 Filipenses 2:5-11

Marcos 11:1-11

25 de marzo,
Lunes: “Dia de autoridad” (Rojo) Salmo 36:5-11, Isaias 42:1-9, Hebreos 9:11-15, Juan 12:1-
11

26 de marzo,
Martes: “Dia de controversia” (Rojo) / Salmo 71:1-14, Isaias 49:1-7, 1 Corintios 1:18-31, Juan
12:20-36

27 de marzo,
Miércoles: “Dia de retiro” (Rojo) / Salmo 70, Isaias 50:4-9a, Hebreos 12:1-3, Juan 13:21-32

28 de marzo,
Jueves: “Dia de comunién” (Rojo) / Salmo 116:1-2, 12-19, Exodo 12:1-4, (5-10), 11-14, 1
Corintios 11:23-26, Juan 13:1-17, 31b-35

29 de marzo,
Viernes: “Dia de crucifixion” (Rojo) Isaias 52:13—53:12, Salmo 22, Hebreos 10:16-25 o
Hebreos 4:14-16; 5:7-9, Juan 18:1—19:42

31 de marzo
Domingo de la Resurreccion del Seiior (Blanco)

Isaias 25:6-9

Salmo 118:1-2, 14-24
Hechos 10:34-43
Marcos 16:1-8

¢
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ABRIL

7 de abril,
Segundo domingo de Pascua (Blanco)

Hechos 4:32-35
Salmo 133

1 Juan 1:1—2:2
Juan 20:19-31

14 de abril,
Tercer domingo de Pascua (Blanco)

Hechos 3:12-19
Salmo 4

1 Juan 3:1-7
Lucas 24:36b-48

MAYO

21 de abril,
Cuarto domingo de Pascua (Blanco)

Hechos 4:5-12
Salmo 23

1 Juan 3:16-24
Juan 10:11-18

28 de abril,
Quinto domingo de Pascua (Blanco)

Hechos 8:26-40
Salmo 22:25-31
1 Juan 4:7-21
Juan 15:1-8

5 de mayo,
Sexto domingo de Pascua (Blanco)

Hechos 10:44-48
Salmo 98

1 Juan 5:1-6
Juan 15:9-17

12 de mayo,
“La Ascension del Serior” (Blanco)

Hechos 1:1-11
Salmo 93
Efesios 1:15-23
Lucas 24:44-53

19 de mayo,
Dia de Pentecostés (Rojo)

Ezequiel 37:1-14
Salmo 104:24-34, 35b

JUNIO

Hechos 2:1-21
Juan 15:26-27; 16:4b-15

24 de mayo,
“Dia del corazon ardiente” (Rojo)

Isaias 52:1-2, 7-12
Salmo 11

Romano 5:1-11
Lucas 24:44-53

26 de mayo,
Primer domingo después de Pentecostés

Domingo de la Trinidad (Blanco)

Isaias 6:1-8
Salmo 29
Romanos 8:12-17
Juan 3:1-17

¢
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2 de junio, [Propio 4]

Segundo Domingo de Pentecostés (Verde)

1 Samuel 3:1-10, (11-20)
Salmo 139:1-6, 13-182
Corintios 4:5-12
Marcos 2:23-3:6

9 de junio, [Propio 5]
Tercer Domingo de Pentecostés (Verde)

1 Samuel 8:4-11, (12-15), 16-20,
(11:14-15)

Salmo 138

2 Corintios 4:13—5:1

Marcos 3:20-35

16 de junio, [Propio 6]

Cuarto Domingo de Pentecostés (Verde)

1 Samuel 15:34—16:13

JULIO

Salmo 20
2 Corintios 5:6-10, (11-13), 14-17
Marcos 4:26-34

23 de junio, [Propio 7]
Quinto Domingo de Pentecostés (Verde)

1 Samuel 17:57-18:5, 10-16
Salmo 133

2 Corintios 6:1-13

Marcos 4:35-41

30 de junio, [Propio 8]
Sexto Domingo de Pentecostés (Verde)

2 Samuel 1:1, 17-27
Salmo 130

2 Corintios 8:7-15
Marcos 5:21-43

7 de julio, [Propio 9]

Séptimo Domingo de Pentecostés (Verde)

2 Samuel 5:1-5, 9-10
Salmo 48

2 Corintios 12:2-10
Marcos 6:1-13

14 de julio, [Propio 10]
Octavo Domingo de Pentecostés (Verde)

2 Samuel 6:1-5, 12b-19
Salmo 24

Efesios 1:3-14

Marcos 6:14-29

21 de julio, [Propio 11]
Noveno Domingo de Pentecostés (Verde)

2 Samuel 7:1-14a
Salmo 89:20-37
Efesios 2:11-22
Marcos 6:30-34, 53-56

28 de julio, [Propio 12]
Decimo Domingo de Pentecostés (Verde)

2 Samuel 11:1-15
Salmo 14
Efesios 3:14-21
Juan 6:1-21
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AGOSTO

4 de agosto, [Propio 13]
Décimo primer Domingo de Pentecostés
(Verde)

2 Samuel 11:26—12:13a
Salmo 51:1-12

Efesios 4:1-16

Juan 6:24-35

11 de agosto, [Propio 14]
Décimo segundo Domingo de Pentecostés
(Verde)

2 Samuel 18:5-9, 15, 31-33
Salmo 130

Efesios 4:25—5:2

Juan 6:35, 41-51

SETIEMBRE

18 de agosto, [Propio 15]
Décimo tercero Domingo de Pentecostés
(Verde)

1 Reyes 2:10-12; 3:3-14
Salmo 111

Efesios 5:15-20

Juan 6:51-58

25 de agosto, [Propio 16]
Décimo cuarto Domingo de Pentecostés
(Verde)

1 Reyes 8:(1, 6, 10-11), 22-30, 41-43
Salmo 84

Efesios 6:10-20

Juan 6:56-69

1 de septiembre, [Propio 17]
Décimo quinto Domingo de Pentecostés
(Verde)

Cantares 2:8-13

Salmo 45:1-2, 6-9
Santiago 1:17-27

Marcos 7:1-8, 14-15, 21-23

8 de septiembre, [Propio 18]
Décimo sexto Domingo de Pentecostés
(Verde)

Proverbios 22:1-2, 8-9, 22-23
Salmo 125

Santiago 2:1-10, (11-13), 14-17
Marcos 7:24-37

15 de septiembre, [Propio 19]
Décimo séptimo Domingo de Pentecostés
(Verde)

Proverbios 1:20-33
Salmo 19

¢

Santiago 3:1-12
Marcos 8:27-38

22 de septiembre, [Propio 20]
Décimo octavo Domingo de Pentecostés
(Verde)

Proverbios 31:10-31
Salmo 1

Santiago 3:13—4:3, 7-8a
Marcos 9:30-37

29 de septiembre, [Propio 21]
Décimo noveno Domingo de Pentecostés
(verde)

Ester 7:1-6, 9-10; 9:20-22
Salmo 124

Santiago 5:13-20

Marcos 9:38-50
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OCTUBRE

6 de octubre, [Propio 22]
Vigésimo Domingo de Pentecostés
(Verde)

Job 1:1; 2:1-10

Salmo 26

Hebreos 1:1-4; 2:5-12
Marcos 10:2-16

13 de octubre, [Propio 23]
Vigésimo primer Domingo de Pentecostés
(Verde)

Job 23:1-9, 16-17
Salmo 22:1-15

Hebreos 4:12-16
Marcos 10:17-31

20 de octubre, [Propio 24]
Vigésimo segundo Domingo de
Pentecostés (Verde)

NOVIEMBRE

Job 38:1-7, (34-41)
Salmo 104:1-9, 24, 35b
Hebreos 5:1-10
Marcos 10:35-45

27 de octubre, [Propio 25]
Vigésimo tercero Domingo de
Pentecostés (Verde)

Job 42:1-6, 10-17
Salmo 34:1-8, (19-22)
Hebreos 7:23-28
Marcos 10:46-52

31 de octubre,
Dia de la reforma protestante

Nehemias 3:1-3, 5-8
Salmo 146
Romanos 5:1-11
Juan 2:13-16

3 de noviembre, [Propio 26]
Vigésimo cuarto Domingo de Pentecostés
(Verde)

Rut 1:1-18
Salmo 146
Hebreos 9:11-14
Marcos 12:28-34

10 de noviembre, [Propio 27]
Vigésimo quinto Domingo de Pentecostés
(Verde)

Rut 3:1-5; 4:13-17
Salmo 127
Hebreos 9:24-28
Marcos 12:38-44

¢

17 de noviembre, [Propio 28]
Vigésimo sexto Domingo de Pentecostés
(Verde)

1 Samuel 1:4-20

1 Samuel 2:1-10

Hebreos 10:11-14, (15-18), 19-25
Marcos 13:1-8

24 de noviembre,
Reinado de Cristo (Blanco)

2 Samuel 23:1-7

Salmo 132:1-12, (13-18)
Apocalipsis 1:4b-8
Juan 18:33-37
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DICIEMBRE

1 de diciembre,
Inicia ciclo “C” de Leccionario Comun Revisado
Primer domingo de Adviento, (Morado)

Jeremias 33:14-16
Salmo 25:1-10

1 Tesalonicenses 3:9-13
Lucas 21:25-36

8 de diciembre,
Segundo Domingo de Adviento (Morado)

Malaquias 3:1-4
Lucas 1:68-79
Filipenses 1:3-11
Lucas 3:1-6

15 de diciembre,
Tercer Domingo de Adviento (Morado)

Sofonias 3:14-20
Isaias 12:2-6
Filipenses 4:4-7
Lucas 3:7-18

22 de diciembre,
Cuarto Domingo de Adviento (Morado)

Miqueas 5:2-ba

Lucas 1:47-55 o Salmo 80:1-7
Hebreos 10:5-10

Lucas 1:39-45, (46-55)

¢

24 de diciembre [Propio III]
“Noche buena” y “Culto de Luces”
(Blanco)

Isaias 52:7-10

Salmo 98

Hebreos 1:1-4, (5-12)
Juan 1:1-14

29 de diciembre,
Primer Domingo de Navidad (Blanco)

1 Samuel 2:18-20, 26
Salmo 148
Colosenses 3:12-17
Lucas 2:41-52

31 de diciembre,
Culto de vigilia de fin de afio y Santa
Cena

Eclesiastés 11:6-9; 12:13
Salmo 8

Apocalipsis 21:1-6a
Mateo 25:31-4
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